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o NASA MISIJA

Djecji vrti¢ ,,Ciciban® javna je ustanova koja u okviru djelatnosti ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja djeluje na podrucju grada Otoc¢ca. Kroz provedbu razlicitih programa
temeljenih na humanisticko-razvojnoj koncepciji ranog odgoja i obrazovanja poticemo
cjelovit razvoj djeteta, odnosno zadovoljavanje njegovih osnovnih potreba. Namjera
programa je omoguciti djeci kvalitetne uvjete za odgoj i ucenje kroz razvoj djecjih
potencijala, postivanje djec¢jih prava, uvazavanje individualnih potreba djece pruzajuci
podrsku obitelji, iskazujuéi otvorenost za suradnjom s roditeljima i Sirom zajednicom.

Svoj rad ¢emo usavrSavati kroz kontinuirano samovrednovanje i profesionalno
usavrSavanje svih odgojitelja.

o NASA VIZIJA
U poticajnoj 1 sigurnoj sredini omoguciti 1 djeci 1 roditeljima osjecaj zadovoljstva te
cjelokupni rast i razvoj.

o NAS MOTO

»Dijete je knjiga iz koje ¢itamo i u koju bismo trebali pisati“
Peter Rosegger
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1. UvOD

Djecji vrti¢ ,,Ciciban® javna je ustanova koja u okviru djelatnosti ranog i predskolskog
odgoja 1 obrazovanja ostvaruje programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
skrbi za djecu rane i predSkolske dobi na podrué¢ju grada Otocca. Osnivac i vlasnik je Grad
Otocac. Sjediste vrtic¢a je Ivane Brli¢ Mazurani¢ 3, Otocac.
Trentno se odgojno-obrazovni rad odvija u 12 odgojnih skupina, pet jaslicnih i sedam
vrtickih skupina. Dje¢ji vrti¢ ,,Ciciban* provodi 10-satni program rada — cjeloviti razvojni
program odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi od prve godine djetetova Zivota
do polaska u Skolu. U ovoj pedagoskoj godini planira se 1 igraonica engleskog jezika koja ¢e
se odrzavati nakon radnog vremena. Skupine ¢e se ustrojiti nakon provedenih upisa u lipnju.
U poslijepodnevnim satima planirane su dvije skupine programa predskole.

Godisnji plan i program odgojno — obrazovnog rada u pedagoskoj 2025./2026. godini
izradio se s ciljem poticanja cjelovitog razvoja djeteta, uvazavajuéi individualne razvojne
potrebe 1 moguénosti djeteta u duhu humanistickih vrijednosti. Program ¢e se provoditi u
skadu sa suvremenom koncepcijom ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, polazeci od
stvarnih potreba djeteta i njegove osobnosti, u stalnoj dinamickoj interakciji s obitelji i
okruzenjem.

Godisnji plan i program donosi Upravno vijece, uz prethodnu raspravu i zakljucke na
Odgojiteljskom vijecu.
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2. USTROJSTVO RADA

Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a ,,Ciciban® Otocac, za
pedagosku 2025./2026. planiran je u skladu sa suvremenom koncepcijom predskolskog
odgoja i obrazovanja, koji je temeljen na humanistickim nacelima i vrijednostima, oslanjajuci
se na individualne potrebe i interese djeteta. Temeljne smjernice u planiranju zadane su
Nacionalnim kurikulumom za radi i predskolski odgo;j.

Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada provoditi ¢e se u skladu s
zakonskim propisima koji se odnose na predskolski odgoj i obrazovanje:

e Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju,

e Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja,

e Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece,

e Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, te ostalim
relevantnim dokumentima.

Vrti¢ ¢e kroz planirani program ostvarivati djelatnost njege, odgoja i obrazovanja,
zdravstvene zaStite, pravilne prehrane 1 socijalne skrbi djece rane 1 predskolske dobi koji su
prilagodeni razvojnim i individualnim potrebama djeteta, njegovim interesima i
potencijalima.

Istodobno ¢e postivati individualna prava svakog djeteta 1 njegove obitelji, kao i prava
zaposlenika odgojno-obrazovne ustanove.

Pedagoska godina pocinje 01. rujna 2025. a zavrsava 31. kolovoza 2026.

.| Broj . . D
. Bro Bro . Radni Sati mjesecno
Mjesec | b | subota nedj!elja Blagdani sati (rc+blagdani)
09/2025 | 30 4 4 176 176 (22)
10/2025 |31 |4 4 184 184 (23)
11/2025 | 30 5 5 18.(utorak) 152 160 (19+1)
12/2025 |31 |4 5 25 (etvrtak)26. (petak) 160 176 (20+2)
01/2026 |31 |5 4 1.(Cetvrtak) 6.(utorak) 160 176 (20+2)
02/2026 | 28 4 4 160 160 (20)
03/2026 | 31 4 5 176 176 (22)
04/2026 |30 |4 4 6.(ponedjeljak) 168 176 (21+1)
05/2026 |31 |5 5 1.(petak) 160 168 (20+1)
06/2026 |30 |4 4 4 (etvrtak),22(ponedjeljak) | 160 176 (20+2)
07/2026 | 31 4 4 184 184 (23)
08/2026 | 31 5 5 5.(srijeda) 160 168 (20+1)
Ukupno | 365 |52 52 10x8=80 2000 2000 (250+10)

Rad vrtiéa tijekom ljeta

1) Tijekom lipnja ¢e se kod svih roditelja ispitati potrebe za radom vrtica ljeti te ¢e na
osnovu dobivenih potreba utvrditi ljetna organizacija rada. Ljetna organizacija
pocet ¢e 1. srpnja, a zavrsiti 31. kolovoza 2026. godine. U tom periodu vrti¢ ¢e
raditi u dezurstvu (koristenje godi$njih odmora radnika, skupine su
zdruzene).lzdvojeni prostor vrti¢a ¢e takoder boraviti u maticnom vrticu.
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3. ORGANIZACIJA RADA | RADNO VRIJEME

3.1. Podaci o broju djece, odgojiteljima i radnom vremenu po odgojnim skupinama u
redovitim programima na pocetku pedagoske godine

U skladu s odlukom o provedenim upisima provoditi ée se slijededi programi:

OBJEKT CICIBAN BROJ SKUPINA BROJ DJECE
REDOVNI 10 SATNI PROGRAM 2 micsovite 2
JASLICE (1-3) god
REDOVNI 10 SATNI PROGRAM ot 153
VRTIC (3-7) god .

UKUPNO 9 179
IZDVOJENI PROSTOR BROJ SKUPINA BROJ DJECE

REDOVNI 10 SATNI PROGRAM 3 micgovite 29

JASLICE (1-3) god :

UKUPNO 3 39

UKUPNO U OBA OBJEKTA 12 211

Nakon provedenih upisa ostalo je 33-0je neupisane djece (29-ero jaslicke dobi, 4-ero vrticke
dobi, od toga 22-oje koji nisu navrsili godinu dana do 31.08 tekucée godine. Upisana su sva
djeca koja su ispunjavala uvjete za upis. Vrti¢ je ove godine u svibnju proveo e upise.

Dnevno radno vrijeme cjelodnevnog programa, odgojno-obrazovni radnici:

. Radno Broj o . Stru¢na Godine
Skupina vrijeme dijece Odgojitelji Radno mjesto sprema staya
Jasliéna 07,00-12,30 Ines ankovié* Odgojitelj V§S 5,6
mjeSovita 10,00-15,30 | 12 | Senka Soli¢ Odgojitelj VSS 11
(1-3) Anja Spor¢ié Odgojitelj-student SSS 0,2

(opéa gimnazija)
Jasli¢na 7,00-12,30 Nela Eror Odgojitelj VSS 35
mjeSovita 10,00-15,30 | 14
(2-3) Lorena Rogi¢ Odgojitelj-student SSS 0,11

(Poslovna tajnica)
Vrti¢ka 7,00 —12,30 Andrea Spoljarié Odgojitelj VSS 5
MjeSovita 10,00 -15,30 | 20
(3-4) Marina Biondié¢ Odgojitelj VSS 18
Vrti¢ka 07,00-12,30 Lidija Susi¢ Odgojitelj VSS 26
mjesovita 10,00-15,30 20 5
(3-5) Dragana Domazet Odgojitelj VSS 6

o0 | Marija Ladisic Odgojitelj VSS 14
Vrti¢ka 07,00-12,30
5
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Mjesovita 10,00-15,30 Ana Cvitkovi¢ Odgojitelj-student SSS 12
(3-4) (Sumarski tehnicar)
5 Odgojitelj-pripravnik &

Vrticka | 07,00-12,30 Ivana Stefanac VS 19
MjeSovita 10,00-15,30 23 Odgojitelj-student SSS 1
6-7) Anamarija Niksi¢ (opéa gimnazija)

Valentina Ladi§i¢* Odgojitel] VSS 8
Vrtiéka 07,00-12,30 Renata Markovi¢ Odgojitel] VSS 36
mjeSovita | 10,00-15,30 | 24 L
(4-6) Antonela Milinovié Odgojitel] VSS 3
Vrticka 07,00-12,30 Jasmina Simuni¢ Odgojitelj VSs 33
mjeSovita 10,00-15,30 22
(3-5) Nikolina Devéié Odgojitelj VSS 3,8
Vrticka e
Skupina | 07,00-12,30 Antonela Perkovié Odgojitelj V8s 10
(4 - 6) 10,00-15,30 | 24 L

Lucija Sekula (ODi?_?lJéliteelljj) VSS 35

*Porodiljni dopust

Dnevno radno vrijeme cjelodnevnog programa (izdvojeni prostor)odgojno-obrazovni

radnici:

. Radno Broj s . Stru¢na Godine
Skupina vrijeme djece Odgojitelji Radno mjesto sprema staza
Jasli¢na 07,00-12,30 Mirela Kostelac-Pirsljin Odgojitelj VSS 8
mjesovita 10,00-15,30 (mag.prim.obrazovanja)

2-3) 15 L
Ivana Nagli¢ Odgojitelj-student VSS 2,9
(strug.spec.ekonomije))
Jasli¢na 7,00-12,30 Magdalena Rogi¢ Odgajatelj VSS 8,4
mjeSovita 10,00-15,30 12 o
(1-3) Leona Bi¢anié¢ Odgajatel] SSS 1
(Poslovna tajnica)
Jasli¢na 7,00 - 12,30 Klara Kostelac Odgajatelj VSS 3
mjeSovita 10,0 - 15,30 12
1-3) Martina Petrli¢ Odgajatelj VSS 7

obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja,
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Radno vrijeme vrti¢a je od 6,30 do 16,30 sati. Ustroj rada odgojitelja u neposrednom
radu s djecom je fleksibilan i u skladu s potrebama djece i promijenjivim uvjetima. Radno
vrijeme odgojitelja moze se mijenjati. Ostali poslovi odgojitelja do punog radnog vremena




suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima te stru¢no usavrsavanje. Odgojitelji vode
dnevnu evidenciju radnog vremena sukladno ostvarenim elementima rada.

U jutarnjem i1 popodnevnom dezurstvu, koje je organizirano s obzirom na potrebe
roditelja, sudjeluju sve odgojiteljice prema unaprijed planiranom rasporedu.

Odgojiteljice se za dezurstva mijenjaju svaka dva tjedna, a rad u smjenama je
fleksibilan (interni dogovor izmedu odgojiteljica u skupini).

U situacijama kada ¢e odgojno-obrazovni proces zahtjevati prisustvo oba odgojitelja u
skupini mimo dnevnog rasporeda smjenskog rada odgojitelja, odgojitelji ¢e u dogovoru s
ravnateljicom, produljiti ili skratiti svoj dnevni neposredni rad s djecom te preraspodjeliti
radno vrijeme.

Cjelodnevni program traje 10 sati. Dezurstvo je od 06,30 do 7,00 i 15,30 do 16,30 po
rasporedu u dezurnoj skupini. Dezurstvo se odvija u jednoj skupini (jutarnje), a isto tako i
popodnevno. Dezurstvo u izdvojenom prostoru vrti¢a u ulici bana Josipa Jelacic¢a provodi se
na isti na¢in kao i umati¢nom vrti¢u. Preklapanje odgojitelja u skupini iznosi od 2 — 2,5 sata
ovisno od uzrasta djece 1 dezurstvu.

3.2. PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole je obavezni program odgojno-obrazovnoga rada za svu djecu u
godini dana prije polaska u osnovnu $kolu i dio je sustava odgoja i obrazovanja u Republici
Hrvatskoj, sadrzaji ovog programa su namijenjeni djeci koja nisu obuhvacena niti jednim
programom vrti¢a, uklju¢ujuci i djecu s teSko¢ama u razvoju i djecu te dobi koja su redoviti
polaznici vrtica.

Buduc¢i da je program predskole obavezni program odgojno-obrazovnoga rada za svu
djecu u godini prije Skole, provodenje programa s djecom koja su uklju¢ena u redoviti
program vrti¢a je svakodnevni, a s djecom koja nisu obuhvaéena niti jednim programom
vrti¢a, ukljucujuéi i djecu s teSko¢ama u razvoju, tjedni i dnevni raspored utvrditi ¢e se u
suradnji s roditeljima i u skladu s organizacijom rada odgojno-obrazovne ustanove.

TroSkove programa snose Ministarstvo znanosti i obrazovanja i Osniva¢ Grad Otocac.

Program predskole u vrti¢u provoditi ¢e odgojitelji predskolske djece, a za djecu koja
nisu obuhvacena redovitim programom program predskole provodit ¢e odgojitelji ili ucitelji
razredne nastave, odnosno magistri primarnog obrazovanja prema potrebama i raspisanom
natjeCaju.

3.3. Ciljevi programa predskole

- U skladu s Nacionalnim kurikulumom za ranim 1 predskolskim odgojem i
obrazovanjem i vrtickim kurikulumom, suvremeno shvacati dijete kao cjelovito
bice poticanjem svih aspekata njegova razvoja, omogucavanjem istrazivackih
aktivnosti, individualnog stjecanja znanja, vjestina i navika u skladu s osobnim
potencijalima djeteta, razvijanjem socijalnih vjestina, poticanjem razli¢itih oblika
kreativnih izraZavanja 1 stvaranja u skladu s individualnim potrebama djeteta,
uklju¢ivanjem djeteta u aktivni druStveni Zivot

- Unapredivanje intelektualnog, drustvenog, moralnog i duhovnog razvoja djece
kroz stjecanje znanja, izgradivanje identiteta, humanizam i toleranciju,
odgovornost, autonomiju, kreativnost.

- Rad na grafomotoric¢kim, pred¢italackim i predmatematickim vjeStinama
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4. KRACI PROGRAMI

Vrsta Broj Broj t:'/arjlzji(re}rjrz]iei Djelatnici koji Stru¢na Suglasnost na
programa | skupina | djece broi sati ¢e ga ostvariti sprema programe
] sati
ENGLESKI 4 |30- |16,30-18,30 | Zaposljavanje | VSS MZOS
JEZIK 40 2 puta prema Odgoijitelj KLASA:601-
(igraonica) tjedno natjecaju predskolske 02/15-03
oVvisno o djece, Visoka | /00580
broju uditeljska URBROJ:533-
prijavljene Skola u Petrinji | 25-15-0007
djece od Broj:348/2002. | od 09. rujna
02.11.2025.- Privatna §kola | 2015.
31.05.2026. stranih jezika
Cvrcak, lipanj
2008. FCE |
B2

Na temelju broja prijavljene djece i verificiranog programa pri Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i Sporta ostvariti ¢e se skracen program engleskog jezika. Radnik za provodenje
engleskog jezika osigurati ¢e se iz reda odgojitelja osposobljenog za provodenje programa ili
prema raspisanom natjecaju. Program engleskog jezika financiraju roditelji.

Program engleskog jezika pohadaju djeca u dobi od Cetiri do sedam godina. S obzirom
na razvoj djece u ovoj dobi, ucenje engleskog jezika biti ¢e iskljucivo kroz igre i materijale
koji ¢e se posebno pripremiti. Malom djetetu je igra najbolji nacin ucenja, zato ¢e aktivnosti
biti zabavne, lako pamtljive, te sa sadrzajima bliskim djeci.

S obzirom na djetetovu stalnu potrebu za kretanjem neizostavne su i pokretne igre i pjesme uz
pokrete.

Sadrzaji rada vezani za usvajanje engleskih rijeci biti ¢e odabrani od strane osobe koja ¢e
provoditi radionicu, te ovisno o godini ucenja engleskog jezika.

4.1 CAP program

Plan provodenja predSkolskog CAP programa

Rad Udruge roditelja ,,Korak po korak® na eliminaciji svih oblika nasilja jedan je od
primjera dobre prakse susutavnog pristupa smanjenju ranjivosti djece na sve oblike nasilja, od
predskolske do adolescentne dobi, ukljucujuéi i ranjive skupine djece s intelektualnim i
tjelesnim teSko¢ama primjenom CAP programa( Child Assault Prevention — CAP).

CAP program prevencija nasilja nad i medu djecom i mladima osnazuje djeci vazne
odrasle (roditelje, skrbnike, odgojno obrazovno osoblje) da budu izvor podrske za dijete u
slucaju da je dijete Zrtva ili potencijalna zrtva nasilja, ali isto tako podize svijest 0 zakonskim
odredbama oko prijave nasilja nad djecom te pojavnosti i odrednicama nasilja nad djecom.

CAP se provodi u vrti¢ima i Skolama diljem Republike Hrvatske od 2000 godine.
Program je evaluiran i dokazano ucinkovit program primarne prevencije nasilja nad i medu
djecom, a njegove prevencijske strategije polaze od djecjih sposobnosti, a ne od
ograni¢avanja djecjih sposobnosti. CAP osnazuje djecu povecanjem svjesnosti o tome da
imaju osnovna ljudska prava i poucava ih prevencijskim strategijama koje im pomazu
zadrazati ta prava.

Godisnji plan i program Djecjeg vrtica ., Ciciban* za pedagosku godinu 2025./2026.




CAP programom uc¢imo djecu o njihovim elementarnim pravima, da prepoznaju opasne
situacije 1 poucavao ih strategijama kojima ¢e povecati svoju sigurnost. Djeca takoder uce o
osjecajima, empatiji, potrebi pomaganja i trazenja pomoci. Dobrobit za dijete je smanjivanje

njegove ranjivosti 1 izlozenosti razli¢itim oblicima zlostavljanja. CAP programom takoder

poti¢emo lokalnu zajednicu da sprecavanje nasilja, posebno zlostavljanja djece, prepozna kao

vazan cilj 1 nastojanje.

CAP program je dobio suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja (KLASA: 602-

01/16-01/0080, URBROJ: 561-03-03/3-15-2 od 16.sijecnja 2017. godine).
Za provodenje CAP programa educirani su pomagaci koji su osposobljeni za provodenje
predskolskog CAP programa.

Naziv Broj Predavanje Broj Broj Okvirno

vrtica, Skupina | djece zaosoblje | predavanja | radionica | vrijeme Tim

mjesto predskol. | DA - NE zaroditelje | za djecu | realizacije

uzrast

,,Ciciban“ | 2h+2h 16 NE NE 2 Tijekom | Eror

Otocac godine | Perkovi¢
Markovi¢

,,Ciciban® | 2h+2h 16 NE NE 2 Tijekom | Eror

Otocac godine | Perkovi¢
Markovi¢

5. OSTALI RADNICI

Ostali radnici za potrebe redovnog programa prema Pravilniku o unutrasnjem

ustrojstvu i nacinu rada.

Naziv radnog mjesta Strucna Broj izvrSitelja Zanimanje
sprema
Ravnateljica V3S 1 / neodredeno Odgojitelj
Pedagog vss | | /neodredeno Pedagog
Odgoyjitelji Vs 13/ neodredeno Odgojitelj
5 / neodredeno Odgojitel]
VSS = . .
1/odredeno Sumarski tehnicar
SSS . .
1/ odredeno Mag.prim.obrazovanja
VSS . oo 1
1/ neodredeno Dipl. ucitel;
VSS y ..
1/ odredeno Struc.spec.ekonomije
VSS -
2/ odredeno Poslovna tajnica
SSS A .
$SS 2/ odredeno Op¢a gimnazija
% 1/odredeno Pomo¢nik za djecu — TUR
VSS e -
(prvostupnik fizioterapije)
voditelj raCunovodstva VSS 1/ neodredeno
kuharica SSS 1/ neodredeno
pomo¢na kuharica SSS 1/ neodredeno
domar-loza¢-ekonom-vozac SSS 1 / neodredeno
Svelja - pralja NK 1/ neodredeno
spremacica SSS | 3/ neodredeno

Ukupno zaposlenih
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Radno vrijeme za sve radnike iznosi 40 sati tjedno, rasporedeno u pet radnih dana u
tjednu od ponedjeljka do petka, osam sati dnevno sa 30 minuta odmora. Za odgojitelje se kroz
strukturu radnog vremena ostvaruje isti broj sati. Fond sati realizira se fleksibilnom
godisnjom raspodjelom. Visak odradenih sati realizira se u vidu slobodnih dana tijekom
godine, a manjak sati realizira se radom za potrebe vrtica (izrada sredstava, sredivanje
dokumentacije, zamjena bolesnog radnika).

5.1. STRUKTURA RADNOG VREMENA ODGOJITELJA

BROJ RADNIH DANA za obracun sati (bez nedjelja,

o s 250 x 8 = 2000
subota, praznika i godi$njeg odmora)
PROSJECNI GODISNJI ODMOR 30 x 8 = 240
BLAGDANI 10x8=180
UKUPNO 260 dan x 8 sati = 2080 sati
RAZRADA SATNICE
NEPOSREDNI RAD 250 x 5,5 1.375

PRIPREMA
-tromjese¢ni plan, tjedni plan i vrednovanje, dnevni plan rada

. e S S ) 250x 1,5 375
i zapazanja, dokumentacija o djeci, priprema prostora i

materijala
DNEVNI ODMOR 250 x 0,5 125
STRUCNO USAVRSAVANIJE

o . L . T 60
-odgojiteljska vijeéa, seminari, radionice, stru¢na literatura
SURADNJA S RODITELJIMA 20
- roditeljski sastanci 3x2=6
-radionice 2x2=4 30
-individualni razgovori 10
OSTALA SURADNJA
-radni dogovori 10
OSTALI POSLOVI 35 35
UKUPNO za radne dane 2000

5.2. RADNO VRIJEME RAVNATELJA

Ravnateljica je zaduZena za poslove vodenja i zastupanja Vrtica koje obavlja u sklopu 8-
satnog radnog vremena. Takoder, za sve korisnike uvijek je na raspolaganju u vremenu koje
im odgovara ako zbog poslovnih obveza nisu u mogucnosti doé¢i u jutarnjim sati. U pravilu
radno vrijeme ravnatelja je od 7,00 — 15,00 sati.

5.3. RADNO VRIJEME STRUCNOG TIMA

Radno vrijeme stru¢nog tima (pedagog) je od 7,00 — 15,00 sati. Tijekom godine prema
potrebama rada Vrti¢a radno vrijeme stru¢nog tima se mijenja (roditeljski sastanci,
individualni razgovori s roditeljima, stru¢ni aktivi i dr.)

5.4. RADNO VRIJEME RACUNOVODSTVENO —-KNJIGOVODSTVENOG
ZAPOSLENIKA

Uz odgojitelje i ravnatelja u vrticu je zaposlen ra¢unovodstveno-knjigovodstveni radnik.
Zaposlenik organizira rad u racunovodstvu, knjizi financijske dokumente izraduje periodicne i
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godiSnje obracune, obra¢unava place svih zaposlenika, ispostavlja propisane obrasce, provodi
godisnju inventuru. Odgovara za zakonsko i1 pravoremeno poslovanje ra¢unovodstva i ostalih

administrativnih poslova.

Rad racunovodstveno-knjigovodstvenog radnika organiziran je u okviru 40-satnog radnog

vremena, od 7,00 do 15,00 sati.

NAZIV RADNOG MJESTA STRUCNA SPREMA | RADNO VRIJEME
RACUNOVODSTVENO- 5
ADMINISTRATIVNI RADNIK VSs 40 sati tjedno

5.5. RADNO VRIJEME TEHNICKOG OSOBLJA

Zaposlenici tehni¢kog osoblja su domar-loza¢-ekonom, kuharica, pomoc¢na kuharica,
spremacica-pralja-svelja i spremacice. Rad tehnickog osoblja je fleksibilan, ovisan o
stvarnim potrebama roditelja i djece, ukoliko unutarnja organizacija rada vrti¢a zahtjeva
drugacije radno vrijeme, prilagoditi ¢e se potrebama vrti¢a. U pravilu je radno vrijeme:

e Domar-loza¢-ekonom-vozac
Kuharica

Pomoc¢na kuharica
Spremacica -pralja-Svelja
Spremacice

—6,00 — 14,00
- 6,00 - 14,00
- 6,00 - 14,00
- 6,00 - 14,00
- 13,00 - 21,00

NAZIV RADNOG MJESTA

STRUCNA SPREMA RADNO VRIJEME

DOMAR-LOZAC-EKONOM-VOZAC SSS 40 sati tjedno
KUHARICA SSS 40 sati tjedno
POMOCNA KUHARICA SSS 40 sati tjedno
SPREMACICA-PRALJA-SVELJA NSS 40 sati tjedno
SPREMACICE SSS 40 sati tjedno
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5.6. DNEVNI RASPORED VRTICKIH AKTIVNOSTI

Vrijeme Aktivnost

06:30 - 07:00 Jutarnje deZurstvo — prijem djece

07:00 - 08:00 Prijem djece, igre po izboru djece, individualni rad s djecom

08:00 —09:00 Priprema za dorucak, pranje ruku, dorucak

09:00 - 11:30 Aktivnosti u sobama dnevnog boravka po planu i programu rada
Program predSkole prema rasporedu za stariju djecu integriran u
redovni program
Boravak na zraku, igraliSte, Setnje, posjete ili neki drugi
organizacijski oblici tjelesnih aktivnosti — ovisi 0 vremenu

11:00 - 11:45 Priprema za rucak, pranje ruku, ruc¢ak, priprema prostora za
spavanje- jasli¢ne skupine

11:30-12:30 Priprema za rucak, pranje ruku, ruc¢ak — vrti¢ke skupine

12:30 - 12:45 Priprema za popodnevni odmor (provodenje mirnijih aktivnosti i/ili
spavanje — djeca koja imaju potrebu

14:30 — 14:45 Budenje djece — ustajanje, oblacenje

14: 45 -15:00 UZina

15:00 -15:30 Aktivnosti u sobama, odlazak djece kuéama

15:30 - 16:30 Poslijepodnevno deZurstvo, aktivnosti prema izboru djece,
organizirane aktivnosti (drustvene, pokretne, stolne i sl.), odlazak
djece ku¢ama

17:00 — 18:30 Igraonica engleskog jezika organizirana za djecu polaznike vrtica i za
djecu koja nisu polaznici vrtié¢a

16: 00 —19:00 Obvezni program predskole (djeca koja ne pohadaju redovni
program)

5.7. STRUCNO RAZVOJNA SLUZBA

Od sije¢nja 2023. godine u vrticu je zaposlen pedagog koji obavlja poslove stru¢no
razvojne sluzbe u suradnji sa zaposlenicima ustanove i izvan ustanove.
Udruge ,,Postojim* i ,,Slog* iz Zagreba ve¢ niz godina provode projekt ,,Podrska djeci s

teSkocama u razvoju® na podrucju Licko-senjske zupanije. Rad Udruga financira Grad Otocac

kroz ugovor o financijskoj podrSci udrugama ,,Postojim*i ,,Slog* na temelju Odluke o dodjeli

financijskih sredstava za potporu provedbi programa i projekata udruga u podrucju socijalne
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skrbi Grada Otoc¢ca u 2026. godini. Provedeni su razgovori sa roditeljima djece korisnika
usluga vrti¢a gdje je iskazana povecana potreba za logopedom. Usluge logopeda ¢e koristiti 1
djeca koja nisu korisnici vrtic¢a, a u skladu s tim provesti ¢e se procjena svakog djeteta. Zbog
povecanog broja korisnika oformljene su ¢éetiri skupine u dogovoru sa Udrugom, koje ¢e
nastaviti sa radom i u ovoj pedagoskoj godini. Sa novom djecom prije pocetka uklju¢enja u
tretman biti ¢e provedena procjena od strane logopeda. Rad ¢e se odvijati subotama 3 puta
mjesecno kroz individualni pristup svakom djetetu u prostoru vrtica.

Logopedski tretmani se odvijaju subotom, tj. izvan radnog vremena vrtica stoga je
potrebno osigurati djelatnika koji ¢e dovesti logopede u vrti¢ ve¢ sa unaprijed dogovorenog
mjesta (logopedi dolaze organiziranim prijevozom iz Zagreba do naplatne postaje Orovac -
autoput). Logistiku osigurava ravnateljica i zaposlenica ra¢unovodsteno-knjigovodstvenh

poslova volonterskim radom.

5.8. GODISNJI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA - PEDAGOGA

Godisnji plan i program rada pedagoga organizira se s obzirom na sve uklju¢ene subjekte
odgojno-obrazovnog procesa (odgojitelje, dijete, roditelje, ravnatelja i struéni tim te Siru
zajednicu). Usmjeren je na unapredivanje odgojno — obrazovnog procesa pracenjem
realizacije planova 1 programa odgoja, njege 1 zasStite te ostvarivanjem uvida u cjelokupni
0dgojno — obrazovni rad. Osnovni ciljevi i zadaci rada stru¢nog suradnika — pedagoga bit ¢e
usmjereni na:

— osiguravanje dobrobiti za dijete kroz sve segmente 0dgojno-obrazovnog rada

— organizaciju, praéenje, istraZivanje i unaprjedivanje odgojno-obrazovnog procesa

— jaCanje stru¢ne kompetencije odgojitelja, pomoc¢ odgojiteljima u ostvarivanju Programa
stru¢nog usavrSavanja i njihova cjelozivotnog obrazovanja, kao i pomo¢ pripravnicima —
odgojiteljima

— ostvarivanje suradnje i partnerstva dje¢jeg vrtica i roditelja te ostvarivanje razli¢itih oblika
suradnje s roditeljima te rjeSavanju odgojno-obrazovnih problema

— poticanje timskog rada u vrti¢u izmedu svih djelatnika

— javno prezentiranje odgojno-obrazovnog rada vrti¢a

SADRZAJ RADA

1. PRIPREMA ZA OSTVARIVANJE PLANA | PROGRAMA
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa

1.2. Izrada Godisnjeg plana i programa rada pedagoga

1.3. Izrada plana i programa stru¢nog usavrsavanja pedagoga

2. NEPOSREDAN I POSREDAN RAD S DJECOM

2.1. U suradnji s odgojiteljima pratiti potrebe djece koja pokazuju odredena odstupanja u
zajedno rjesavati probleme (u suradnji i partnerstvu s roditeljima)

2.2. Pedagoski uvid u odgojnu skupinu

2.3. Pracenje i procjenjivanje aktualnih potreba djece

2.4. Obogacivanje uvjeta Zivota djece u vrticu

2.5. Poslovi vezani uz upis djece u novu pedagosku godinu

2.6. Rad s roditeljima vezan za upis djece

13
Godisnji plan i program Djecjeg vrtica ., Ciciban* za pedagosku godinu 2025./2026.




2.7. Pracenje perioda prilagodbe

2.8. Pracenje djetetovog razvoja sa svrhom primjerenog odgojno-obrazovnog rada unutar
odgojne ustanove

2.9. Individualna procjena djeteta u svrhu ostvarivanja suradnje s roditeljem, prema potrebi
2.10. Ukljuc¢ivanje u neposredan rad s djecom po potrebi

2.11. Neposredno se ukljucivati u rad s djecom u sloZenijim aktivnostima, prema potrebi i
zelji djece/odgojitelja te u projekte skupina

2.12. Sudjelovati u pripremi djece za polazak u Skolu — pojacan rad s predSkolcima

2.13. Sudjelovati u pripremi djece za razli¢ite kulturno-umjetnic¢ke i sportsko-rekreativne
programe

3. NEPOSREDAN | POSREDAN RAD S ODGOJITELJIMA

3.1. Pracenje, procjenjivanje i pomaganje odgojiteljima u unapredivanju odgojno-obrazovnog
procesa

3.2. Motiviranje odgojitelja i uvodenje inovacija u rad s djecom

3.3. Pomo¢ odgojiteljima u refleksiji odgojno-obrazovne prakse

3.4. Usmjeravanje timskog rada odgojitelja u odnosu na ostvarivanje specifi¢nih programa
aktivnosti i projekata s djecom, evaluacija razli¢itih oblika suradnje s roditeljima i dr.

3.5. Planiranje roditeljskih sastanaka sa stru¢nom temom

3.6. Pomo¢ odgojiteljima u procjenjivanju potreba djece

3.7. Pomo¢ odgojiteljima u pripremi vrtickih dramskih predstava, igrokaza, eko aktivnosti,
estetskog uredenja vrti¢a te osmisljavanje zabavnih sadrZaja na razini vrtica

3.8. Podrska i pomo¢ odgojiteljima u interakcijama s roditeljima i obogacivanje novim
mogucnostima 3.9. Predlaganje pogodnih aktivnosti za poticaj razvoja djece, posebice djece s
posebnim potrebama

3.10. Poticanje stru¢nog usavrsavanja kao i poticanje samorazvoja odgojitelja kroz razli¢ite
oblike konzultacija, savjetovanja itd.

3.11. Pomo¢ odgojiteljima u izboru primjerenih poticaja i materijalne sredine, bogate 1
stimulativne za dijete

3.12. Pomo¢ odgojiteljima u radu na odabranim projektima skupina i na razini vrti¢a
(osmiSljavanje poticaja, izbor sadrzaja, provodenje aktivnosti, evaluacija postignutog)

3.13. Poticanje odgojitelja na koristenje razli¢itih vrsta oblika suradnje s roditeljima

3.14. Rad s odgojiteljima - pripravnicima

3.15. Pracenje pedagoske dokumentacije odgojitelja pripravnika

4. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

4.1. Pracenje potreba djece te usmjeravanje adekvatnih postupaka odgojitelja

4.2. Sudjelovanje u odabiru i realizaciji tema na Odgojiteljskim vije¢ima

4.3. Sudjelovanje u kreiranju povoljnih uvjeta rada u unutarnjim i vanjskim prostorima vrtica
4.4. Pomo¢ u osmisljavanju i estetskom uredenju vrti¢a za blagdane i1 svecanosti

4.5. Prisustvovanje na Timskim planiranjima

4.6. Pratiti prostorno uredenje soba dnevnog boravka (prema interesima i zeljama djece)

5. VOPENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE

5.1. Pregled pedagoske dokumentacije odgojnih skupina

5.2. Analiza podataka iz odgojiteljeve pedagoske dokumentacije

5.3. Vrsiti zajednicke analize 1 savjetovanja u vezi pedagoske dokumentacije

5.4. Procjene pojedinih dijelova odgojno-obrazovnog procesa

5.5. Vodenje biljeski o prilagodbi djece na vrti¢

5.6. Instrumenti procjena konkretnih pedagoskih situacija

5.7. Vodenje osobne pedagoske dokumentacije (godisnji i tjedni planovi rada, izvjesca,
dnevnik rada, suradnje s roditeljima, odgojiteljima...)
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

6.1. Provodenje inicijalnih razgovora s roditeljima novoupisane djece

6.2. Izrada instrumenata za prikupljanje podataka od roditelja (upitnici, ankete...)

6.3. Priprema, provodenje i evaluacija razli¢itih oblika suradnje s roditeljima, ukljucujuci
individualne materijale za djecu koja pokazuju poteskoc¢e u grafomotorici, paznji, siromasni
rjecnik

6.4. Individualni savjetodavni rad s roditeljima

6.5. Provodenje edukativnih aktivnosti za roditelje

6.6. Pomoc¢ u prevladavanu adaptacijskih problema i ukljuéivanje u odgojno-obrazovni proces
u dogovoru s odgojiteljem

6.8. Podizanje kvalitete komunikacije odgojitelja s roditeljima

6.9. Informiranje, savjetovanje i komunikacija s roditeljima putem: individualnih razgovora,
grupnih razgovora, roditeljskih sastanaka, kuti¢a za roditelje 1 drugih oblika

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

7.1. Povezivanje sa stru¢nim i drustvenim ¢imbenicima iz neposrednog okruzenja vrtica i Sire
7.2. IzvjeS€ivanje 1 prezentiranje dostignuca vrtic¢a

7.3. Suradnja sa svim druStvenim ¢imbenicima koji su predvideni Godisnjim planom i
programom

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Pracenje stru¢ne literature i periodike

8.2. Pracenje eventualnih promjena u zakonskoj regulativi

8.3. Sudjelovanje u organizaciji pojedinih oblika stru¢nog usavrSavanja
8.4. Prisustvovanje oblicima stru¢nog usavrsavanja organiziranih u vrticu
8.5. Realizacija strucnih tema na Odgojiteljskim vije¢ima

8.6. Upucivanje odgojitelja na strucnu literaturu

9. OSTALI POSLOVI

9.1. Izrada edukativnih materijala za roditelje (osobno, kutiéi za roditelje, elektronskim
putem...)

9.2. Stru¢no usavrSavanje

9.3. Suradnja sa tehnickim osobljem vrti¢a
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6. BITNE ZADACE USTROJSTVA RADA

istima

-poticati i osposobljavati odgojitelje da proces ucenja
djece ostvaruju kao ,,proces* uzajamnog djelovanja-
sukonstrukcija

-prepoznati inicijativu i poduzetnost koji vode k
svrhovitosti i motiviranosti tj. motiviranost kod
ucenja djece

- centre aktivnosti strukturirati i mijenjati tijekom
godine na nacin da poti¢u djecu na suradnicko ucenje,
da omogucuju razlicite oblike grupiranja djece i
razli¢ite interakcije i komunikacije

BILJESKE
. ¥ NOSITELJ | VRIJEME O PRACENJU
BITNE ZADACE SADRZAJRADA ZADACE ~ OSTVARENJA | IZMJENE |
DOPUNE
-stalno unaprjedivati materijalni i socijalni kontekst
ucenja uvodenjem raznovrsnih medija kroz koje
mozemo razumijevati dijete
-prepoznati 1 podrZavati individualne 1 subjektivne
Pracenje, promatranje i | potrebe svakog djeteta u procesima ucenja, a ne
razumijevanje djece, unificirani univerzalni pristup uéenju
dokumentiranje -narocito pratiti samoinicirane i samoorganizirane
aktivnosti i aktivnosti kao ishodiste za dalje
individualizirano -pratiti i biljeziti za razumijevanje i primjenu
planiranje kao bitan razli¢itih stilova ucenja kod djece Odgojitelji u | Tijekom cijele
segment rada -treniranje pitanja koja poticu na razumijevanje, svim pedagoske godine
odgajatelja analizu, sintezu, evaluaciju, zakljucivanje, poticanje skupinama Jednom mjese¢no u
na samoevaluaciju vlastitog uc¢enja svim skupinama
-osvjestavanje i primjena etnografskih zapisa kao
istrazivacki 1 refleksivni proces tj. snimanje i
dokumentiranje aktivnosti 1 provodenje refleksije o Pedagog
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Primjena suvremenih
procesa ucenja djece,
poticanje suradnje i
timskog rada

Stvaranje i odrzavanje
kvalitetne suradnje s
roditeljima kao
ravnopravnim
partnerima u odgojno-
obrazovnom procesu

- pracenje interesa i angaziranosti djece, kvalitetu i
inicijativu igre, u skladu s programskim i razvojnim
zadaéama.

- ispitati potrebe djece za popodnevnim odmorom,
planirati poticaje i aktivnosti za djecu koja nemaju
potrebu za snom

- stvaranje suradnickog ozracja, postivanje i
uvazavanje razliCitosti 1 uspostavljanje

partnerskih odnosa izmedu svih sudionika odgojno
obrazovnog procesa: dijete-dijete;

odrasli-dijete i odrasli-odrasli

- poticati djecu na kreativno koristenje razli¢itih
izrazajnih medija

- formiranje mape projekta u svakoj skupini i
prezentacija na odgojiteljskom vijec¢u

- prezentacija rada skupina i procesa ucenja djece
kroz dokumentaciju (fotografije,

izjave djece, djecji radovi) u zajednickim prostorima
vrtica

- unaprijediti kvalitetu suradnje s roditeljima kroz
razne oblike stru¢nog djelovanja

- upoznati roditelje s odgojno-obrazovnim radom u
vrticu 1 skupini

- omoguciti roditeljima aktivno sudjelovanje u
planiranju i provodenju odgojno-obrazovnog procesa
sukladno njihovim moguénostima i interesu

- poticati doprinos roditelja u kreiranju materijalnog
konteksta prostora

- dan otvorenih vrata

Odgojitelji
svih odgojnih
skupina

Ravnateljica

Pedagog

Odgojitelji
svih odgojnih
skupina

Ravnateljica

Ravnateljica
odgojitelji

Tijekom cijele

pedagoske godine

Kontinuirano, stalno
biljeziti zapazanja o
promjenama
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Materijalni uvjeti

Osiguravati dobru opremljenost, sigurnost,
dnevnu iskoriStenost svih prostora vrtica,
osiguravati bogato okruzenje za rad, unositi
potrebne materijalne promjene i reorganizirati
prostor, kako bi se osigurala zanimljivost
okruzenja za ucenje, igru, stvaralacke
aktivnosti djece, projektni rad i sl.

Ravanateljica,
Odgojitelji,
Pedagog
roditelji

Tijekom cijele
pedagoske godine

Kontinuirano

Njega i skrb za tjelesni
rast i razvoj

Isticanje i poticanje zdravih prehrambenih
navika, pracenje jelovnika, prac¢enje tjelesnog
razvoja djece, sportske aktivnosti kao
preduvjet zdravijeg nacina Zivota i oCuvanja
zdravlja, provodenje op¢ih i sigurnosnih mjera
vezanih za povecanje i odrzavanje mjera
higijenskih i zdravih parametara u vrti¢u

Ravnateljica,
Odgojitelji,
Pedagog
Roditelji

Tijekom cijele
pedagoske godine

Kontinuirano

Odgojno-obrazovni rad

Organizacija aktivnosti, vremena i prostora
zbog razvijanja djetetovih osobnih potencijala,
poticajnim i razvojnim okruzenjem.
Fleksibilna organizacija rada u smislu
zadovoljenja osnovnih djetetovih potreba.
Omogucavanje uvjeta djetetu da uci ¢ineci na
temelju vlastite inicijative, dogovora i
suradnje sa partnerima u igri, da nadograduje
postojece znanje primjerenim sadrzajima i
izazovima u odnosu na postavljene zadatke.
Poticanje djetetove kreativnosti, jacanje
djetetovih kompetencija na svim podrucjima
razvoja, razvijajuci pozitivnu sliku o sebi 1
svijetu kojem odrasta.
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7. MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti rada su jedan od vaznih elemenata u ostvarivanju odgojno —
obrazovnog procesa. Uvazavajuéi trenutak u kojem Zivimo i djelujemo, ustanova ¢e nastojati
ipak kontinuirano podizati kvalitetu uvjeta rada, a sve u suradnji sa nadleznim tijelima grada.
Planirani zadaci proizlaze iz stvarnih potreba, propisima drzavnog pedagoskog standarda
predskolskog odgoja i naobrazbe (NN br. 63/2008) te ostalim propisima iz podrucja zastite na
radu, zastite od poZzara, te sanitarno-higijenskih propisa. Investicije planira i provodi Osnivaé
vrtica.

Materijalne uvjete rada kvalitetno 1 poticajno oblikovati, tako da ¢e djeca moc¢i zadovoljiti
opce i posebne potrebe u skladu sa svojim interesima, individualnim potrebama i
potencijalima te da promoviraju vrijednosti na kojima se temelji vrticki kurikulum, §to
podrazumijeva kulturu vrti¢a, potencijalno-prostorno materijalno okruzenje vrtica i poticajno
socijalno okruzenje vrtica.

7.1. Prostori djec¢jeg vrtica

Poslovni prostor u kojem se odvija odgojno-obrazovni rad prilagoden je potrebama
vrtica. Rad je organiziran u dvanaest odgojnih skupina. Centri aktivnosti za igru djece i dalje
¢e se nadopunjavati i obogacivati razli¢itim nestrukturiranim materijalima, uporabnim
predmetima, prirodnim, slikovnim, audio-vizualnim materijalima sukladno godisnjem dobu ili
projektu unutar pojedine odgojne skupine.

Odgojitelji ¢e izradivati razli¢ite didiktiCke materijale vezane za aktivnosti koje ¢e provoditi u
radu sa djecom, a u obogacivanje materijalnih uvjeta rada i konstruiranje prostora nastojati
¢emo angazirati i roditelje kao ravnopravne partnere.

Sobe dnevnog boravka imaju pripadajuci garderobni prostor, hodnik i sanitarni ¢vor. Uz
kuhinju, veSeraj, skladi$ni prostor, garderobu za tehni¢ko osoblje, zbornicu, ured
racunovodstva i ravnatelja, sobu za izolaciju tu je jo$ i ogradeni vanjski prostor koji je
opremljen stati¢nim igralima na antistresnoj podlozi, poligonom za voznju auti¢ima, biciklima
te drvenim kuéicma i pje$¢anicima. Djegje igraliSe ,,.Suma Striborova“ opremljeno je
statinim igralima i pjeS¢anikom.

Prostor vrti¢a izrazito omogucuje i potice djetetovo spontano stvaralacko ponaSanje. Prostor,
predmeti i materijali za aktivnost djece strukturiraju se uz $to vece uvazavanje dje¢jih potreba
i mogucénosti. Djetetu se omogucuje sloboda izbora materijala i kretanja po centrima i
prostoru. Izgradnja novog vrti¢a i rekonstrukcija postojeéeg osmisljena na na¢in da zadovolji
sve prostorne materijalne i pedagoske uvjete. Sve prostoriije su funkcionalno povezane tako
da osiguravaju slobodnu cirkulaciju djece uz realizaciju aktivnosti primjerenih djeci razliitih
razvojnih sposobnosti, potencijala, interesa 1 stilova ucenja. Vanjski prostor osmisljen na
nacin i ureden za igru od travante povrsine, asfaltiranog dijela i poligona na antistresnoj
podlozi.

: = NOSITELJI VRIJEME
BITNE ZADACE SADRZAJI RADA ZADATKA OSTVARENIJA
1. Stvarati - nastavak promisljanja i kocipiranja
. . poticajnog prostornog uredenja soba Odgojitelji
poticajne uvjete dnevnog boravka, predprostora svih odgojnih
skupina
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obogacivanjem
materijalne
sredine i
strukture
unutarnjeg i
vanjskog

prostora

2. Osigurati
optimalne
sigurnosne,
prostorne i
higijensko-

tehnicke uvjete

skupina, hodnika i ostalih prostora
vrtica

- pratiti aktualne interese djece, te
sukladno uocenom osigurati i
nadopunjavati prostor i materijale

- osigurati i dopuniti, oformiti
multisenzori¢ne centre

- Unos rastresitog materijala u jaslice
- dopunjavati nestrukturiranim
materijal (materijali iz okruZenja
prirodnine, drva, oblutci, Siblje)

- nabava novih slikovnica, stru¢ne
literature, audio-vizualne tehnike

- nabava novih igracaka, didaktickog
materijala, pomagala, alata i sl.

- vanjski prostor u funkciji integriranog
ucenja, poticanje razvoja motorickih
Sposobnosti 1 navika zdravog nacina Zivota
- svakodnevno planirati, promisljati i
osigurati razli¢ite materijale i igre na
vanjskom prostoru sa ciljem $to
raznovrsnijeg izrazavanja, istrazivanja i
konstruiranja

- provoditi sve preventivne 1 zaStitne
mjere propisane Zakonom

- provoditi stalne mjere za uklanjanje
tehnickih, higijensko-sanitarnih i
opstalih nedostataka koji se pojave

- zadovoljenje higijensko-tehnickim
uvjetima osvjetljenost, zastita od vlage,
hladnoce, pravovremeno prozracivanje,
toplinska zastita

- provesti sve potrebne ateste nad
opremom za koju je Zakonom isto
propisano

- tehnicki 1 sigurnosno provijeriti
ispravnost i sigurnost unutrasnjeg i
vanjskog prostora vrti¢a

-osigurati djeci aktivno istrazivanje i
interakciju s odraslima, drugom
djecom, materijalima, vodeci brigu o
sigurnosti djece u unutarnjem i
vanjskom prostoru

Pedagog

Ravnateljica

Ravnateljica

Kontinuirano

tijekom

pedagoske godine

Kontinuirano

tijekom godine
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8. SIGURNOSNO ZASTITNE MJERE I PROTOKOLI POSTUPANJA U RIZICNIM
SITUACIJAMA.

Ciljevi programa : zastita sigurnosti i zdravlja djece, poticanje samozastitnog i

odgovornog ponasanja i svjesnog izbjegavana rizika te osnazivanje djeteta za sigurno
ponasanje. Afirmacija potencijala djeteta i izgradivanje osobe koja poStuje ljudska prava i
humane vrijednosti.

Sigurnost djece kao profesionalana obeza zaposlenika regulirati ¢e se funkcionalnim

mjerama sigurnosti uskladenim sa zakonskom regulativom, posebnostima ustanove i
programskim okvirom. Voditelj programa je ravnatelj u suradnji sa odgojiteljima.
Ciljevi ovih mjera i protokola ¢e se ostvarivati kroz nekoliko razina:

Odgojitelji ¢e timskom suradnjom utvrditi rizike i procijeniti postojecu situaciju s
obzirom na sigurnost djeteta u vrticu

Djeca ¢e se kroz odgojno-obrazovne sadrzaje osnaZitiu odgovornom i samozastitnom
ponasanju(razvoj pozitivne slike o sebi, stjecanje socijalnih vjestina u smislu
samozastite, odupiranju nasilnom ponasanju, odgoj za i o dje¢ijim pravima, odgoj za
zdrave stilove Zivota...)

Informiranje roditelja o sigurnosno zastitnim programima u djecjem vrticu,
utvrdivanje prava i obveza i odgovornosti svih sudionika

Pruzanje podrske i jacanje roditeljske kompetencije u podru¢ju odgoja i poticanja
djecjeg razvoja s ciljem sigurnog 1 sretnog odrastanja (ukljucivanje roditelja u u neke
odgojno obrazovne sadrzaje s djecom-boravak u skupini, individualni savjetodavni

rad).

Stalim pracenjem provodenja mjera i protokola postupanja u kriznim situacijama

provjeravati, dopunjavati i primjenjivati iste u praksi vrti¢a. Ukoliko se pokaze da je potrebno

postupiti u skladu s protokolima svi sudionici su duzni sastaviti zapisnik o dogadaju i
dostaviti ga ravnatelju.

Namjera Sigurnosno zastitnog preventivnog programa je pojasniti i osvijestiti uloge
svih djelatnika Dje¢jeg vrti¢a u osiguravanju sigurnog okruZzenja za rast i razvoj svakog

pojedinog djeteta.

Postupci u ostvarivanju Programa:

* razmotriti moguce izvore opasnosti i osigurati mjere o¢uvanja sigurnosti djece
postojec¢im Protokolom za svaku predvidenu rizi¢nu situaciju u Dje¢jem vrticu

« utvrditi razinu odgovornosti djelatnika vrti¢a prilikom otklanjanja rizi¢nih situacija
* upoznati sve djelatnike vrti¢a s protokolima postupanja u rizicnim situacijama

» omoguciti mjere za provodenje programa (tehnicke i ostale uvijete)

« informirati roditelje o sadrzaju Protokola

* pratiti provodenje Programa i po potrebi ga unapredivati i mijenjati

Sigurnosno zastitni preventivni program sadrzi Protokole o postupanju u rizi¢nim situacijama

u Djecjem vrticu prilikom:
- Dolazak djeteta u vrti¢
- Odlazak djeteta iz vrti¢a
- Sigurnost djece u unutarnjem prostoru vrti¢a
- Sigurnost djece na igraliStu
- Sigurnost djece u prijevozu
- Sigurnost djece u vrijeme zamjena za odsutne odgojitelje
- Zapracéenje, nadzor i kontrola kretanja nepoznatih osoba u vrti¢u
- Postupak u slucaju da roditelj ne dode po dijete dezurstvo
- Postupci u slucaju da dijete nestane, pobjegne ili se izgubi u vrti¢u
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- Protokol za slu¢aj nepozeljnih dogadaja

- Sumnja na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta
- Nasilje medu djecom

- Postupanje u vrijeme dnevnog odmora djece

- Sukobi roditelja
- Sukobi radnika

- Pruzanje prve pomoci

- Pruzanje prve pomoc¢i kod febrilne konvulzije
- Pruzanje prve pomoci kod epilepsije

- Pruzanje prve pomoci kod ujeda krpelja

- PruZanje prve pomoc¢i kod ujeda insekata

- Izlozenost UV zrakama

- Uporaba pjescanika

- Posjete, zimovanje, Setnje, ljetovanje i dr.

- Razvod braka

- Sumnja na alkohol ili opijate roditelja

- Provala u vrti¢

- Promjena zdravstvenog stanja djeteta

- Protokol postupanja kod zaraznih bolesti

- Zlostavljanje, zanemarivanje i nasilje u obitelji djeteta
- Postupanje u slu¢aju potresa

- Op¢i plan u slucaju kriznog dogadaja

- Nalog ravnatelja za osobitu paznju i obveznu primjenu
Nositelji aktivnosti: ravnateljica, pedagog, odgojiteljice, domar, kuharica, spremacice,
racunovodstveno-knjigovodstveni radnik.
Vrijeme ostvarenja: tijekom pedagoske godine

8.1. Plan nabave opreme

Voditi ra¢una da oprema, namjestaj, igracke i drugi predmeti opce upotrebe ispunjavaju
uvjete u pogledu zdravstvene ispravnosti (Program zdravstvene zastite djece NN br. 105/02).

8.2. Plan nabave dugotrajne imovine

Razdoblje provodenja

Predmet nabave

Osobe odgovorne
za narudzbu

tijekom godine

nadopuna opreme po sobama u skladu s
potrebama djece i odgojitelja

ravnateljica, odgojitelji

8.3. Plan nabave opreme, didaktike, sitnog inventara i potroSnog materijala

Razdoblje provodenja

Predmet nabave

Osobe odgovorne za
narudzbu

rujan

- likovni 1 didakticki materijal

- uredski materijal

- materijal 1 sredstva za ¢iS€enje i
odrzavanje

- sitni inventar

ravnateljica, odgojitelji,
voditelj raCunovodstva
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listopad -gorivo ' ravryate.ljica, domar,
-strucna literatura voditelj raunovodstva
_ -sitni inventar Ravnateljica
studeni -radna obuca i odjeca voditelj radunovodstva
-likovni i didakticki materijal
- likovni i didakticki materijal
- materijal i sredstva za ¢iS€enje i domar
prosinac odrzavanje voditelj racunovodstva
- uredski materijal
-pedagoska dokumentacija
sijecanj - gorvo - : . ravnateljica
- radna odjeca za tehnicko osoblje
- likovni i didakti¢ki materijal ravnateljica, domar,
. - likovni materijal i didaktika voditelj racunovodstva
veljaca . A
- oprema za kuhinju(lonci, pribor za
jelo, $alice, tanjuri...)
-uredski materijal domar, voditelj
travanj -gorivo racunovodstva
lipanj i pedag9 Sk? dokumentacv{Jvelr ) voditelj raCunovodstva
- materijal i sredstva za CiS¢enje
- sitni inventar ravnateljica, odgojitelji,
- materijal i sredstva za ¢iS¢enje i tehni¢ko osoblje, voditel]
srpanj - kolovoz odrzavanje racunovodstva
- uredski materijal
- likovni i didakti¢ki materijal
8.4. Plan tekudéeg i investicijskog odrzavanja
Predmet rada Razdoblje provodenja | Izvrsitelj
Ispitivanje elektroinstalacija sijeanj domar
Ispitivanja aparata za gasenje tijekom godine domar
Ispitivanje hidrantske instalacije prosinac domar
Ispitivanje gromobranske instalacije listopad domar
Ispitivanje radnog okoliSa i mikro klime | sijecan;j domar
Izrada plana evakuacije sijecanj domar
Odrzavanje kuhinjske opreme tijekom godine domar
Odrzavanje strojeva u praonici tijekom godine domar
Odrzavanje kotlovnice tijekom godine domar
Odrzavanje audio i video opreme tijekom godine domar
Odrzavanje fotokopirnog aparata tijekom godine serviser
Odrzavanje hardvera tijekom godine ravnateljica
Odrzavanje softvera tijekom godine ravnateljica
Odrzavanje vanjskih igrala tijekom godine domar
Unutarnje odrzavanje - popravci
namjestaja, slavina i drugih sredstava, " .
otklanjanje manjih kvarova na aparatima, tijekom godine domar
licenje
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8.5. lzvor sredstava

Financijska sredstva za sve programe osigurava osnivac vrti¢a grad Otocac (sudjeluje
sa 88,7% ckonomske cijene vrtica, a roditelji pla¢aju 11,3% cijene). Vrti¢ ostvaruje prihode
od eventualnih donacija; finaciranje iz proracuna Republike Hrvatske (predskola i djeca s
teSkocama) te Vlada Republike Hrvatske (financijska sredstva za fiskalnu odrzivost djecjih
vrtica).

Olaksice udjela roditelja — korisnika usluga u plac¢anju troskova programa su:

- Samohrani roditelj sa 20% od punog iznosa

- Dijete invalida domovinskog rata (invalidnost 100%) za 50% od punog iznosa

- Korisnik usluga za vrijeme unaprijed opravdanog izostanaka djeteta duzeg od 10
uzastopnih radnih dana za 30% od punog iznosa, prema evidenciji o prisutnosti u
Dje¢jem vrti¢u

- korisnik koji u Dje¢jem vrti¢u ima na smjestaju dvoje djece, za drugo dijete 20% od
punog iznosa, a za trece i svako sljedece dijete na smjeStaju u Vrticu oslobada se
placanja participacije u cijelosti

9. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Jedna od bitnih zadaca uz odgojno-obrazovni rad je i briga za zdravlje i njihov normalan
tjelesni razvoj §to je svakako i osnovni preduvjet za uspostavljanje odnosa povjerenja izmedu
roditelja i vrtica kao Ustanove. Poslovi vezani za njegu, skrb za tjelesni razvoj djece i brigu za
njhovo zdravlje grupiraju se u Cetiri podrucja;

- zdravstvena zastita djece — podrazumijeva stvaranje uvjeta za pravilan razvoj djeteta,
prevenciju oboljenja, podrsku djeteu pri stvaranju navika zdravog nacina zivljenja i
adekvatno reagiranje u potencijalno opasnim situacijama za dijete

- prehrana djeteta — podrazumijeva palniranje pravilne prehrane djece u vrticu u
skladu s preporuc¢enim prehrambenim standardima, uz primjenu zdravstvenih,
kulturoloskih i obrazovnih elemenata, te prilagodavanje oblika prehrane specifiénim
potrebama djece.

- Higijensko-tehni¢ki uvjeti — podrazumijevaju osiguravanje najvise moguce razine
higijene prostora i stalni nadzor nad higijenskim uvjetima unutarnjih i vanjskih
prostora, te pravovremeno reagiranje u uvjetima epidemioloske opasnosti

- Sigurnost djeteta — podrazumijeva osiguravanje sigurnih uvjeta boravka djeteta u
vrticu, te odgojno-obrazovni rad s djecom na usvajanju higijenskih navika 1 vjestina
samozastite.

9.1. BITNE ZADACE

BITNE NOSITELJI | VRIJEME

ZADACE SADRZAJRADA ZADACA | OSTVARENJA
Osiguranje - pruzanje vaznih inforamcija Ravnateljica

odgojno- za prehranu djece — razvijanje | Odgojitelji

zdravstvenih pravilnog odnosa djece prema | Kuharica

postupaka koji hrani, naglasavalju¢i vaznost Pomoc¢na

osiguravaju elemenata zdrave prehrane kuharica
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sigurna
zdravstvena
prava djece

Pojac¢ane mjere
cistoce
unutarnjeg i
vanjskog
prostora

- vodenje brige o bioritmu djece
- pracenje izmjene dnevnih
aktivnosti
- osiguravanje uvjeta za njegu
djece u jaslicama
- osvjesc¢ivanje djeteta o
vaznosti brige za valstito
zdravlje
-svakodnevni boravak na zraku
1 poticanje tjelovjezbe

pravo na izbor spavanja i
nespavanja

pravo da se oblaci prema
temperaturi zraka

pravo na sigurno druzenje
(bez povreda)

pravo na primjerenost,
odmnjerenost u primjeni
ogranicenja i

discipliniranja

pravno na ostvarenje svih
potreba i prava djeteta
- osvjeStavanje vaznosti
oCuvanju zivota, da dijete zna
da ne smije oti¢i na ulicu, da ne
smije oti¢i neznancu
- provodenje protuepidemijskih
mjera u slucaju potrebe
- sa tehni¢kim djelatnicima
utvrditi i dogovoriti vremensku
1 sadrzajnu dimenziju ¢is¢enja
prostora
- utvrditi obveze odgovornosti i
posljedice u odnosu na
unutrasnji a posebno na vanjski
prostor (tko, Sto, koliko puta,
kako)
- razraditi nacin upotrebe
sredstava i pomagala za
¢iS¢enje s ciljem efikasnosti
cistoce, rentabilnosti 1
efikasnosti

Spremacica
— pralja

Pedagog

Ravnateljica
Spremacica
Domar

Odgojitelji

Tijekom godine

9.2. SNIMANJE POCETNOG STANJA PO SKUPINAMA

e Provesti inicijalne razgovore s roditeljima novo primljene djece

e Prikupiti potrebnu dokumentaciju o djeci
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e Upoznati zdravstvene, socijalne, emocionalne i druge osobine djece; osjecaje,
radoznalost, drustvenost, samokontrola, inicijativa, samostalnost

e Upoznavanje individualnog ritma pojedinog djeteta te uskladivanje i prilagodba vrtica
s ritmom zivota i potreba djeteta (posebno na pocetku radne godine)

e Upoznavati navike, samostalnost djece, hranjenje, osobna higijena, fizioloSke potrebe,

boravak na zraku, svlacenje, oblacenje, obuvanje

9.3. IDENTIFIKACIJA DJECE S POSEBNIM POTREBAMA |
PODUZIMANJE ODGOVARAJUCIH MJERA

Posebne odgojno — obrazovne potrbe djece proizlaze iz njihovih zdravstvenih i
razvojnih posebnosti. S obzirom na pojavnost posebnih potreba, koje mogu biti privremene ili
trajne, uz redovni odgojno obrazovni rad, nastojati ¢emo u $to ve¢oj mjeri ispostovati
individualizirani rad u skupini, u cilju postizanja njihova optimalnog razvoja.

Opéi cilj je poticanje cjelovitog razvoja djeteta s teSko¢ama u razvoju u skladu s
razvojnim mogucénostima i interesima kako bi zadovoljilo svoje potrebe 1 prava i razvilo svoje
potencijale. Specifi¢ni ciljevi;

- Timsko planiranje primjerenih postupaka i kvalitetnih programa odgojno obrazovnog
rada za ublazavanje ili uklanjanje ometanjuc¢ih ¢imbenika psihofizickog razvoja

- Prepoznavanje i pruzanje primjerene stru¢ne pomoci djetetu s posebnom potrebom

- Sagledavanje djeteta u cjelini, njegovih jakih strana, te sukladno njegovim
potencijalima razvijati sposobnosti i vjestine.

- Senzibiliziranje roditelja o vaZnosti otvorene suradnje na prepoznavanju posebnih
potreba i u provedbi individualiziranog tretmana djeteta.

Strategije djelovanja

e Pregled zdravstvene dokumentacije s ciljem usavr$avanja nekih posebnih potreba kod
djece, bilo trajnih, prolaznih ili povremenih

e Putem individualnog dosjea djeteta evidentirati djecu s trajnim posebnim potrebama

e Poduzimanje odgovarajucih prostornih, materijalnih, socijalnih programskih uvjeta s
ciljem osiguranja $to optimalnijih uvjeta rada s tom djecom

e Kontinuirana i stalna suradnja s roditeljima djece s posebnim potrebama s ciljem §to

skladnijeg djelovanja, te ublazavanja i otklanjanja posebnih potreba
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o Nastojati identificirati nadarenu djecu te osigurati uvjete i nacin rada koji potic¢e daljnji
razvoj te djece

e Suradnja sa pedijatrom, lije¢nicima, psihologom
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ODRZAVANJA VRTICA

Planiranje prehrane:

9.4. PREHRANA DJECE | PLAN SANITARNO - HIGIJENSKOG

. VRIJEME y
SADRZAJ RADA IZVRSITELJ
OSTVARENJA

. L . Kuharica
Zadovoljavanje svih prehrambenih potreba svakodnevno Pomoéna
djece X

kuharica

Utvrditi eventualne posebne potrebe u inicijalni o
prehrani djece (alergije, pretilost, razgovor odgojitelji
neishranjenost, vegetarijanci) tijekom godine
Koordinacija u izradi, primjeni i nadzoru Kuharica
ostvarenja jelovnika tijekom godine | Odgojitelji
Suradnja s ZZJZ 272)Z
Uputstva i dogovor oko preventivnih - Kuharica

e . kontinuirano s
kontrola i ispitivanja vezanih uz hranu Odgojitelji
Kemijska analiza obroka o
Mikrobioloska analiza obroka, brisevi kontinuirano 2232
Primjena HACCP sustava
Redovna kontrola higijenskih uvjeta i titekom aodine Ravnateljica
preventivnih kontrolnih mjerenja na J g 2217
zdravstveni ispust hrane
Broj obroka Kuharica
- 10 satni program: zajutrak, doruc¢ak, voce, svakodnevno Pomoc¢na
rucéak, uzina kuharica

Prehrana u vrti¢u provoditi ¢e se u skladu s Programom zdravstvene zastite djece,
higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrti¢cima NN 105/02 i Izmjenama i dopunama
Programa zadravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane u djecjim vrti¢cima NN
121/07.

Zapoceli smo primjenjivati HACCP sustav koji je odreden Zakonom o hrani, a odnosi
se na obavezu uspostavljanja i provodenja redovite kontrole higijenskih uvjeta i utvrdivanja
odgovarajucih kontrolnih mjera koje se odnose na higijenu i zdravstvenu ispravnost hrane.

Pravilna prehrana djece u vrticu osigurava se redovitim brojem obroka u skladu s
preporu¢enim koli¢inama energetskih i prehrambenih tvari, kao i propisanim sanitarnim
nadzorom nad namirnicama i predmetima opc¢e upotrebe koji se koriste u prehrani djece. Broj
obroka u 10 — satnom programu: Zajutrak — doruéak, vo¢na uzina, ru¢ak, popodnevna uzina.

Jelovnik je izraden u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo primorsko — goranske
zupanije u Rijeci, (imaju kadar za izradu jelovnika), a ZZZJ licko — senjske zupanije vrsi
analizu i zdravstvenu ispravnost pojedinih obroka.

Tjedni jelovnici se objavljuju na oglasnoj plo¢i vrtica.

Jelovnik se nadopunjuje sezonskim namirnicama.
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Plan sanitarno — higijenskog odrzavanja vrti¢a provoditi ¢e se prema Programu
zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrticima (NN br.

105/02).

. VRIJEME y
SADRZAJ RADA IZVRSITELJ
OSTVARENJA
Ciscenje i dezinfekcija prostora svakodnevno spremacice
. o 2X mjesecno — vrti¢ Odgajatelj,
Dezinfekcija igracaka . - ..
tjedno - jaslice spremacice

Dezinsekcija i deratizacija

Deratizacija

prostora 2 puta godiSnje Gospié
Po potrebi laboratorijske Po potrebi 77317
pretrage
o s . . 1 puta godisnje
GodiSnji pregled djelatnika kuhinjsko osoblje 7217
(sanitarne knjiZice) .
1 puta ostali
svake 4 godine
Higijenski minimum kuhinjsko osoblje 722)7

svakih 5 godina
odgojitelji

Primjena, provedba koordinacije

svih subjekata u provodenju
HACCP sustava

tijekom godine

Ravnateljica

Kontrola, upute, nadzor,

2217

(V)'stva,rer'ue higijenskih uvjeta 4 puta godisnje Ravnateljica
Cistoce 1 hrane

Survadnja s epidemioloskom Po potrebi epidemiolog
sluzbom

Godisnji pregledi djelatnika Svake dvije godine Medicina
(zdravstvena sposobnost) rada
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9.5. PRACENJE PSIHOFIZICKOG RASTA I RAZVOJA DJECE

. VRIJEME .
SADRZAJ RADA IZVRSITELJ
OSTVARENJA
Ravnateljica
Inicijalni razgovori s roditeljima upis Odgojitelji
Pedagog
Lije¢nicke potvrde pri dolasku u pocetak godine Ped”at?.r
s . . . Ravnateljica
ustanovu i iza bolesti tijekom godine o
Odgojitelji
. . - Pedijatar
SBJr'ggnqazgga\ngl:.;troorT'nu'rana tijekom godine Ravnateljica
1a 5a pedl) Odgojitelji
Evidencija pobola po skupinama . . Odgojitelji
Vodenje zdravstvenih kartona tijekom godine Pedijatar
Provedba antropometrijskih mjerenja 2 puta godi$nje Odgojitelji
Po Ir)otr.ebl.pedagosko i psiholosko Po potrebi AZ00
pracenje djeteta
. . i Ravnateljica
Individualni dosje po potrebi tijekom godine Odgojitel;i
(posebne potrebe)
Pedagog

Suradnja sa pedijatrom, psihologom,
pedagogom, defektologom u

Ravnateljica

prirodi, odlazak na izlete...

PSR : tijekom godine Strucni
sl_ucaj evima individualnih potreba suradnik
djece
Ostvarivanje i osiguravanje
flek3|pllno_g pristupa djetetu u tijekom godine Odgojitelji
ostvarivanju prehrane, spavanja,
ucenja i ostalih aktivnosti
Redovan boravak na zraku, u tijekom godine Odgojitelji

Suradnja s roditeljima u svim
aspektima tjelesnog, zdravstvenog i
duhovnog razvoja djece |
uskladivanje medusobnih postupaka

tijekom godine

Ravnateljica
Odgojitelji
Pedagog

Provodenje spreCavanja Sirenja
zaraze pri epidemioloskoj indikaciji

tijekom godine

Ravnateljica
Odgojitelji

Ako se dijete razboli u tijeku boravka u Vrticu ili ¢e pokazivati neke simptome koji upucuju
na razvijanje odredenog oboljenja, roditelji ¢e biti odmah obavijesteni i upuéeni da odvedu
dijete lijec¢niku.

Kako bi se izbjeglo Sirenje zaraznih bolesti od roditelja ¢e se traziti nakon $to dijete ozdravi
donesu obveznu lije¢ni¢ku potvrdu da je dijete zdravo. Tijekom boravka u vrti¢u u
slu¢ajevima povreda djece te zbrinjavanje laksih povreda, roditelj ¢e biti obavijesten od strane
odgojitelja.

Vazna je i prevencija kod osoblja vrti¢a, svi radnici koji se razbole duzni su oti¢i lije¢niku
kako ne bi ugrozavali zdravlje ostalih radnika i djece.
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10.ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno — obrazovni rad s djecom provoditi ¢e se u skladu s programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predskolske djece i Nacionalnog
kurikuluma ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, gdje ¢e se polaziti od potreba djece i skupina. Kroz postavu bitnih zadaca pridonositi ¢e se
povoljnom cjelovitom razvoju osobnosti djece i podizanju kvalitete njihovog Zivota.

10.1. BITNE ZADACE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Analizom dokumentacije prepoznavanje razlicitih
kompetencija kod djece, razlicitih stilova u€enja i
uloga odgojitelja u tome

Osvjestavanje i1 primjena etnografskih zapisa kao
istrazivacki 1 refleksivni proces

Dokumentiranje ostvarivati kao sastavni dio procesa
rada u kontinuitetu (rasprava, fotodokument, video
zapisi, trodimenzionalni uradci...)

. ¥ NOSITELJI VRIJEME
BITNE ZADACE SADRZAJ RADA ZADACE OSTVARENJA
Osvijestiti vaznost 1 ulogu dokumentiranja u radu s
djecom, svrha, cilj, nacini
Dokumentiranje u funkciji boljeg razumijevanja " . L.
djece i ishodista daljnjeg rada i procesa ucenja K.O.lesu Sve mogucl oblici dokumentiranja i
djece biljezenja Odgojitelji
Analiza razli¢ite dokumentacije, biljeski i pracenje
djece, kao temelj razvoja daljnjih aktivnosti, u Strucni
funkciji boljeg razumijevanja djece, te podloga za suradnik —
suradnju s roditeljima pedagog

Ravnateljica

Tijekom cijele
godine
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Socijalni kontekst ucenja i medusobnih odnosa
odgojitelja i djece, odgojitelja i roditelja,
medusobno

Osvjestenje, sto je to socijalni kontekst uc¢enja i kako
ga unapredivati

Utvrdivanje ometaju¢ih ¢imbenika suradnje

Koje socijalne kompetencije §to uspjesSnije razvijati
kod djece

Osvjes¢ivanje, mijenjanje, vjezbanje strategija i
nac¢ina komunikacijskih procesa na relaciji
odgojitelj-dijete, odgojitelj-roditelj, odgojitelj-
odgojitelj

Sto je to uvazavajuc¢a komunikacija sa djecom, sa
roditeljima, medusobno

Kroz igre uloga, hodom u tudim cipelama,
refleksijama, raspravama, rjesavati odredene
probleme na ,,kulturoloski i socijalno* prihvatljiv
nacin — kultura odnosa i ustanove

Rasprave 1 dijalozi oko na¢ina komunikacije s
djecom

Zadovoljiti osnovne djetetove potrebe za igrom.
Stvoriti uvjete za skadan cjelokupanrast i razvoj
djeteta te njegovo radosno djetinjstvo. Omoguciti
djetetu da u igri suraduje s drugom djecom. Stvarati
uvjete da se dijete osjeca zadovoljno i slobodno.

Odgojitelji
Strucni
suradnik —
pedagog

Ravnateljica

Tijekom cijele
godine
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Ostale zadace u kontinuitetu:
Javne aktivnosti ukljucivanja u drustvenu sredinu:

e Dan hrvatskog olimpijskog dana

e Dan hrvatske policije

e Djecji tjedan, medunarodni dan djeteta
e Dani kruha, dani zahvalnosti za plodove zemlje
e Bozi¢ni sajam, Bozi¢

e Dan grada Otocca

Karneval, maskare

Svjetski dan voda

Medunarodni dan djecje knjige

Dan planeta Zemlje

Majcin dan

Medunarodni dan vatrogasaca

Dani sporta

e Olimpijski festival djecjih vrti¢a

e Dan vrti¢a — lipanj

10.2. Razvijanje ekoloske svijesti kod djece

- razvrstavanje i recikliranje otpada s ciljem oc¢uvanja okolisa

- prikupljanje plasti¢nih ¢epova za Udrugu oboljelih od leukemije i limfoma Hrvatske
- obiljezavanje Eko datuma s ciljem educiranja djece o znacenju i vaznosti

- sudjelovanje u eko akcijama lokalne zajednice i u akciji Zelena Cistka

10.3. Oc¢uvanje kulturne bastine
- upoznavanje glavnih karakteristika, obi¢aja i povijesti kraja
- poticanje djece na postivanje i njegovanje vlastite kulturne i povijesne bastine

10.4. Provedba sigurnosnih programa vrtica

Primjenom navedenog programa Vrti¢ osigurava promicanje ljudskih odnosno dje¢jih prava
Stite¢i svako dijete od svih oblika nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja. Ciljevi programa su
osiguravanje uvjeta za maksimalnu sigurnost djece tijekom boravka u vrti¢u, otkrivanje
mogucih izvora opasnosti i otklanjanje istih, poticanje svijesti o odgovornosti koju svaki
zaposlenik ima pri stvaranju uvjeta za siguran boravak djeteta u Vrticu.

Progamom su dane detaljne upute o postupanju odgojitelja, ali i drugih zaposlenika Vrtica, te
roditelja u sluc¢aju da se uoce nepredvidene situacije 1 krizne situacije u uvjetima boravka
djece u Vrticu.

10.5. Mjere opreza

Prilikom potpisivanja ugovora roditelji ispunjavaju izjavu u kojoj navode osobe koje mogu
osim roditelja dovoditi/odvoditi dijete iz vrti¢a. Ukoliko ¢e do¢i do promjene tih osoba
roditelji su duzni obavijestiti Vrti¢, odnosno odgojitelje ili u iznimnim situacijama nazavti
Vrti¢ i reci koja ¢e osoba preuzeti dijete iz vrtica.
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Radi povecanja opce sigurnosti djece 1 Vrti¢a u Ustanovu mogu ué¢i samo ovlastene
osobe(djetnici vrti¢a, roditelji i osobe navedene u izjavama). Ravanteljica i odgojitelji mogu
dozvoliti ulaz drugim osobama (obavezno pismeno evidentiranje):
- Odgojitelji — uz prethodnu najavu osobe, tako da se ne odvajaju od djece iz svojih
odgojnih skupina
- Ravnateljica — uz najavu osobe ili poslovne prirode

10.6. Izdavacka djelatnost
Odrzavati i dopunjavati web stranicu, ponuditi promotivne materijale o nasem Vrticu.
10.7. Program pracdenja kvalitete rada vrtiéa

Samoprocjena stupnja razvoja vrti¢a iz perspektive djece, roditelja, odgojitelja, stru¢nog tima,
ravnateljice kroz razlicite pristupe:

- ankete

- ispitivanja zadovoljstva djece

- anketa i samoprocjena odgojitelja

10.8. Pedagoska dokumentacija

Vodenje pedagoSke dokumentacije u skladu je s pravilnikom o obrascima i1 sadrzaju
pedagoske dokumentacije i evidencije u dje¢jem vrticu i sadrzi:

- Knjigu pedagoske dokumentacije odgojne skupine

- Imenik djece

- Evidenciju prisutnosti djece

- Program stru¢nog usavrsavanja odgojitelja

- Antropometrijska mjerenja
Radi pra¢enja nacina na koji se dijete razvija i u¢i vodi se dokumentacija putem koje se prate
ishodi ucenja i kompetencije djece, oblikovanje kurikuluma, kvaliteta partnerstva s
roditeljima 1 u¢inkovitost suradnje sa Sirom socijalnom zajednicom. Oblici dokumentiranja:

- Dokumentiranje aktivnosti djece izradom individualnih mapa djece

- Individualni i zajednicki uradci djece

- Verbalni izricaji djece

- Foto i video snimke

- Plakati i panoi

- Djedji kreativni radovi

- Biljeske odgojitelja za djecu, roditelje, izloZbe i prezentacije

- Dokumentiranje aktivnosti odgojitelja — samorefleksije i refleksije odgojitel]
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11. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH RADNIKA

Ciljevi, sadrzaji i oblici stru€nog usavrsavanja tijekom ove godine usmjeriti ¢e se na stjecanje,
razmjenu i proSirivanje novih iskustava znanja 1 vjeStina. Konstrukcijom dosadasnjih i novih
ponasanja usmjerenih na kvalitetnije izvrSavanje zadataka i bitnih zadac¢a iz podrucja odgojno-
obrazovnog rada. Temelj struénog usavrSavanja biti ¢e u samoj ustanovi, kroz analizu vlastite
prakse. Naglasak ¢e biti na razumijevanju istrazivanja i mijenjanju vlastitih postupaka u radu s
djecom 1 roditeljima. UsavrSavanje ¢e se odvijati kroz individualno stru¢no usavrSavanje,
usavrSavanje u vrti¢u i van njega, koristenjem stru¢ne literature i periodike.

Planom i programom predvida se realizacija svih standardnih oblika stru¢nog usavrSavanja,
sadrzajno pretezno uskladenih s prioritetnim ciljevima i ponudom ovlastenih institucija.
Kontinuirano raditi na upu¢ivanju i omogucavanju stru¢nog usavrsavanja svih djelatnika koji su
uklju¢eni u odgojno-obrazovni proces, te razvijati svijest o vaznosti permanentnog usavrsavanja.

Oblici stru¢nog

v . Sadrzaj Vrijeme Nositelji
usavrSavanja
Ustroj rada na pocetku pedagoske godine
Izvjesce o radu ljeti
Odgojiteljska vijeéa Utvrdivanje godi$njeg plana i programa
rada za pedagosku godinu 2025./26.
Usvajanje planova individualnog
permanentnog stru¢nog usavr$avanja Tijekom
Program obiljezavanja zajednickih pedagoske
aktivnosti u 2025./26. godine
Organizacija i ustroj rada za vrijeme Odgojitelji,
zimskih praznika ravnateljica,
Polugodisnje izvjeScée o radu pedagog
Godisnje izvjesce o radu vrti¢a za radnu
godinu 2025./26.
Usvajanje Kurikuluma za petogodisnje
razdoblje
Priprema i organizacija rada u ljetnim
mjesecima
Priprema ustroja i smjernice za izradu
Uvodenje pripravnika godisnjeg plana rada za novu pedagosku Tijekom
Strucno godinu pedagoske
osposobljavanje Imenovati povjerenstvo za staZiranje godine
Program pripravnickog staziranja listopad
odgojitelja prosinac
Upoznavanje s izvedbenim planom i veljaca struéni suradnik
programom travanj pedagog
Upoznavanje ustroja i djelatnosti Struéni suradnici
predskolske ustanove s naglaskom na Odgoijitelji,
organizaciju dje¢jeg vrti¢a ,,Ciciban® Tijekom ravnateljica
Radionice On line radionica ,, TT ST OK* pedagoske Sonja Jarebica
On line radionice za odgojitelje godine
Radionice u ustanovi
Tijelo pod stresom- podrska djeci i sebi Tijekom Stipe Golac
Skupovi u organizaciji kroz tjelesnu svjesnost pedagoske
AZOO-a i ostalih Radionice za odgojitelje - Samoregulacija | godine Ljiljana

ovlastenih ustanova za
ravnatelje, odgojitelje

Gomercié,prof
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Radionice za odgojitelje i roditelje u
Nabava strucne organizaciji Centra za socijalnu skrb — Tijekom godine | stru¢ni suradnik
literature Podruznica Senj pedagog
Ravnateljica
Bibliotecno- Mentor
informaticka djelatnost Tijekom godine
Prema katalogu Odgojitelji
Ostali poslovi
Prema katalogu Ravnateljica
Odgojitelji,
ranvateljica

11.1. Rad s pripravnicima

Staziranje odgojitelja pripravnika biti ¢e realizirano prema modelu: inicijalni razgovor,
hospitacije u svim dobnim skupinama, konzultacije s odgojiteljem mentorom i stru¢nim
suradnicima, stru¢no usavrSavanje na seminaru za pripravnike u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje, uvid u rad odgojitelja i prac¢enje oglednih aktivnosti — pripravnika.

11.2. Strucno - pedagoSka praksa studenta

Realizacija stru¢no pedagoske prakse po modelu: inicijalni razgovor sa ravnateljem, hospicije u
odgojnim skupinama prema zaduzenju (godini studija), ostvarenje individualnih zadac¢a prema
programu studija, suradnja s odgojiteljima i ravnateljem u realizaciji aktivnosti prema planu stru¢no
pedagoske prakse te u pisanju dnevnika prakse.

12.GODISNJI PLAN RADA SA STUDENTIMA U DJECJEM VRTICU

Za vrijeme prakse student se pridrzava propisa 1 ku¢nog reda dje¢jeg vrti¢a (to¢no dolazenje na rad,
pripremanje za hospitiranje u aktivnostima i dr.) te uputa ravnatelja, mentora i pedagoga. Student se
prije pocetka obavljanja prakse treba raspitati o epidemioloskim i drugim mjerama te ih se
pridrzavati.

Ishodi strucno-pedagoske prakse:

e Struc¢na praksa ¢e osposobiti studente za samostalnu primjenu stru¢no metodickih znanja 1
sposobnosti te refleksiju i unaprjedivanje predskolske teorije i prakse.

e Studenti ée demonstrirati razinu steCenog znanja i razumijevanja sposobnoséu analiziranja,
sintetiziranja i vrednovanja u podrucju teorije i prakse ranog 1 predskolskog odgoja i
obrazovanja

e Primjenjivati suvremene strategije u stru¢nom i znanstvenom razvoju

o Demonstrirati i primjenjivati sposobnost kvalitativno vise razine interpretacije i evaluacije
istrazivackih podataka unutar profesionalnog i znanstvenog polja rada

o Postizati daljnji razvoj sposobnosti primjene znanja u praksi refleksijom i evaluacijom
vlastite prakse;

o Razviti sposobnost vodenja na razini samostalnog djelovanja i timskim radom u
interdisciplinarnim timovima stru¢njaka koji djeluju u podrucju ranog i predSkolskog odgoja;
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o Demonstrirati sposobnost konstrukcije istrazivackog zadatka koji ¢e se rjeSavati prakticnim
istrazivanjima, identifikacijom odgovaraju¢ih metoda rada te analizom i interpretacijom
rezultata;

o Identificirati i kriticki reflektirati kontinuitet i diskontinuitet izmedu znanja i njegove
primjene u konkretnoj odgojno-obrazovnoj praksi i nacina utjecaja na kvalitetu kona¢nih
ucinaka institucionalnog ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.

Kakvoca struc¢ne prakse studenta ogleda se pored njegova hospitiranja, asistiranja i izvodenja
organiziranih aktivnosti i u moguc¢nosti njegova sudjelovanja u drugim oblicima rada: seminarima,
stru¢nim aktivima, suradnji s roditeljima i sl. Student je obvezan redovito i to¢no izvrSavati
dogovoreni plan i program stru¢ne prakse u dje¢jem vrticu. Zadaci stru¢no pedagoske prakse
studenata prilagodeni su razini njihove pedagoSke osposobljenosti za prakti¢ni rad na temelju
odslusanih programskih sadrzaja u okviru odredenih kolegija na studiju.

Mentorska zaduzenja pretpostavljaju izravan angazman na satovima vjezbi pri realizaciji pet kolegija
Stru¢ne prakse i to u sljede¢em opsegu: 10 sati (tjedno), 150 sati (semestralno) i 300 sati (godisnje).

12.1. Vjezbaonica za studente

-Osposobiti studente za samostalnu primjenu stru¢no-metodickih znanja i sposobnosti te refleksiju i
unaprjedivanje predskolske prakse.

- Razviti sposobnost za kontinuirano vrednovanje i samovrednovanje vlastitoga rada

- Posjedovati kapacitet za ucenje kao pretpostavku za generiranje novih ideja 1 za prilagodljivost
na nove situacije

- Vrednovati predanost za misiju profesionalca u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju

- Opravdati stalnu brigu o kvaliteti

- Procijeniti djetetove aktivnosti i moguénosti kao pretpostavke konstrukcije integriranog
kurikuluma u smislu odgovora na njihove razvojne i odgojno-obrazovne potrebe

-Svakodnevno promatranje cjelodnevnih aktivnosti i uklju¢ivanje, uz pomo¢ mentorice.

Obveze studenata

Pohadanje vjezbaonice i sudjelovanje u aktivnostima organiziranima od strane mentora i
odgojno-obrazovne ustanove. Predaja dnevnika stru¢ne prakse.

13. SURADNJA S RODITELJIMA

Kroz razli¢ite oblike suradnje uspostaviti s roditeljima Sto stru¢niji i profesionalniji odnos iz
kojeg ¢e roditelji ste¢i sigurnost i povjerenje u instituciju. Koristiti Sirok spektar oblika
komunikacije i suradnje.

Suradnja s roditeljima uvijek je jedna od temeljnih zadaca svih stru¢nih djelatnika vrtica.
Unapredivanjem suradnje raste i kvaliteta odgojno-obrazovne ustanove ¢ime se stvara susutav u
kojem djeteu zajednickim nastojanjima partnerskog odnosa roditelja i svih ostalih sudionika vrti¢a
moze razvijati svoje prirodne potencijale za rast, razvoj i uenje zajedni¢kim nastojanjima stvaraju
kontekst za rast, razvoj i ucenje djece.

Zadace koje su vazne za uspostavljnje partnerskog osdnosa s roditeljima odnose se na:

- Ostvarivanje prava roditelja na aktivno sudjelovanje u odgoju i obrazovanju djeteta u Vrti¢u
(uskladivanje obiteljskih 1 izvanobiteljskih utjecaja)

- Sudjelovanje i uklju¢ivanje u odgojno-obrazovni rad u skupini (u dogovoru s odgojiteljima)

- Unaprjedenje ucestalosti kvalitete individualnih razgovora s roditeljima

- Iskazivanje vlastitih ocekivanja, primjedaba, sugestija, pohvala, zalbi...

- Projekti, aktivnosti koje vode roditelji u suradnji s odgojiteljima

- Posjeta roditeljima na radnom mjestu

- Periodi¢no sastajanje s roditeljma na zajedni¢kim sastancima, druZenjima, izletima....
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Vrijeme

Bitne zadacée Program rada s roditeljima Nositelji Ostvarenja
Razvijati Izrada promotivnih materijala o radu vrtic¢a
partnerski odnos | Roditeljski sastanci - informativni
odgojitelja i Provesti upitnike i ankete s roditeljima s
roditelja s mogucnoscu izbora sastanaka i radionica
naglaskom na (sadrzaji koji zele) Odgojitelji,
ukljucivanje Kuti¢i i oglasne ploce za roditelje tijekom ravnateljica,
roditelja u cijele godine stru¢ni suradnik -
neposredan Osiguravanje uvjeta za boravak roditelja u pedagog
odgojno- odgojnoj skupini u periodu prilagodbe djece — B
obrazovni rad postivanje epidemiologkih mjera leekonj
Posebno poraditi na na¢inu osvje$tavanja i pedagoske
informiranja o: godine
- razvoju i napretku djece
- nacinima i vaznosti u¢enja i razvoja djece
Koristenje razvojnih mapa kao medija u
razmjeni informacija o djetetu
Prezentacija aktivnosti u skupini putem
etnografskih zapisa
Svakodnevno razmjenjivanje informacija o
Unaprijediti djetetu
komunikacijske
roditeljske Jaanje kompetencije odgojitelja za provodenje
sastanke komunikacijskih sastanaka
Prihvacanje roditelja kao ravnopravnog
sudionika
Poticati roditelje na aktivno sudjelovanje u
komunikacijskim sastancima
38
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13.1. Oblici suradnje s roditeljima

Oblici suradnje Sadrzaj Vrijeme Nositelj
Dnevni kontakti i svakodnevno N
. - . S svakodnevno odgojitelji
informacije o djeci aktualna pitanja
Indmdua!ne konzultacije | po ptre_bl odrediti dan i vrijeme s jednom mieseéno | odgojitelii
po potrebi roditeljem
Boravci roditelja u - .. . -
g dogovor s roditeljem tijekom godine odgojitelji
skupini
Komunikacijski 2 puta godisnje odgojitelji

roditeljski sastanci

dogovor tema na nivou skupine

prosinac, ozujak

ravnateljica

Radionice Dogovor tema s roditeljima tijekom godine odgojitelji
ravnateljica

Predavanja ﬁgadvi;ta\llj?rr;oépedag@ke teme — dogovor tijekom godine ;z\é?f;f;yca
odgojitelji

DruZzenja i sveCanosti

dogovor u skupini s roditeljima

tijekom godine

ravnateljica

Kuti¢i za roditelje

informacije o zbivanjima u vrti¢u

kontinuirano

odgojitelji

Pisani materijali

ankete, upitnici, poruke, pozivi

svibanj, lipanj

ravnateljica

IzloZbe i prezentacije

izloZba likovnih radova djece i ostalih
vidova izrazavanja

kontinuirano

odgojitelji

Izleti, sportska druzenja

zajednicka druzenja po dogovoru

tijekom godine

odgojitelji
ravnateljica

14.SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Cilj je poticati suradnju s vanjskim ¢imbenicima i njihovo ukljucivanje u odgojno-obrazovni
proces radi ukljuc¢ivanja djece u zivot Sire zajednice, prihvacanja, razumijevanja i uvazavanja
osobnosti djeteta u programu vrti¢a, te obogacivanja programa sadrzajima iz kulture, sporta,

stranog jezika i dr.

Nositelji aktivnosti su ravnateljica, odgojiteljice i roditelji, a vrijeme ostvarenja je tijekom

pedagoske godine.
ZADACE SADRZAJ RADA
Organizirani posjeti:
- Pekara
- Banka
- Policija

- Narodna knjiznica
- Gacko pucko otvoreno uéiliste — muzej
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Upoznavanje okoline u
neposrednoj blizini vrtic¢a i Sire

Hrvatska posta
Osnovna i srednja Skola

Zupni ured i crkva Presvetog Trojstva
Dom za starije i nemo¢ne osobe
Centar za tradicijske obrte

Obrtnici — poduzetnici

Suradnja s institucijama i
ustanovama radi unapredenja
odgojne prakse

Ministarstvo znanosti i obrazovanja
Agencija za odgoj i obrazovanja
Zupanijski ured za drustvene djelatnosti
Druge predskolske ustanove u Zupaniji

Suradnja s gradskim uredom i
jedinicama lokalne samouprave

Pravovremeno osiguravanje materijalne potpore
za ostvarivanje djelatnosti

Suradnja s gradonacelnikom, pro¢elnicima
Odrzavanje sastanaka i dogovori oko
financiranja redovne djelatnosti vrti¢a

Dogovori o planu investicijskog odrzavanja
objekta, prosirenju djelatnosti

Posjeta uredu Gradonacelnika

Suradnja s ustanovama radi zastite
I brige za djetetovo zdravlje

Ured drzavne uprave u Licko-senjskoj zupaniji
Odsjek za sanitarnu inspekciju
Higijensko-epidemioloska sluzba

Dom zdravlja Otocac (pedijatar, stomatolog)
Zavod za javno zdravstvo LSZ — Gospié¢

Centar za socijalnu skrb

Obiteljski centar Podruznica Senj

Suradnja s ustanovama i
institucijama na podrucju
djelovanja vrtica

Razne svecanosti i manifestacije u lokalnoj

zajednici

Suradnja s GPOU (maskirani balovi, predstave)
Turisticka zajednica grada Otocca

Gradsko drustvo crvenog kriza Otocac
Zajednica sportova Grada Otocaca i Licko-

senjske zupanije.

Sudjelovanje u projektima (visedenvni izleti —

zimovanje, ljetovanje)

14. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Vrtica, predstavlja i zastupa Vrtic, te
poduzima sve radnje u ime Vrti¢a sukladno Zakonu o ranom i predskolskom odgoju i
obrazovanju, Statutu, Pravilniku o unutrasnjem ustrojstvu i na¢inu rada te ostalim pravnim

aktima Vrtica.

Ravnatelj vodi stru¢ni rad Djec¢jeg vrti¢a i odgovoran je za obavljanje stru¢nog i

oslovodnog rada.

PROGRAMSKI SADRZAJ

VRIJEME REALIZACIJE

Programiranje

- izrada Godisnjeg plana i programa rada vrtic¢a

- izrada Kurikuluma vrti¢a

- izrada GodiSnjeg plana rada ravnatelja
- izrada GodiSnjeg izvjesc¢a o radu

- planiranje sjednica Odgojiteljskog vijeca

- planiranje radnih dogovora

- planiranje stru¢nih usavr§avanja u ustanovi i izvan nje

rujan

rujan

rujan
rujan/sijecanj/lipanj/kolovoz
tijekom godine

tijekom godine
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- planiranje sjednica Upravnih vijeca u dogovoru s predsjednikom
Upravnog vijeca

- sudjelovanje u orijentacijskom tjednom i dnevnom planiranju
rada odgojitelja

- pracéenje i poboljsanje dijelova procesa odgojno- obrazovnog
rada

- ostvarivanje i pra¢enje provedbe plana i programa

- vodenje ljetopisa

- skupljanje dokumentacije o radu vrtic¢a (fotografije, ¢lanci...)

tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine

Poslovi organiziranja rada Vrtiéa
- provesti javne upise za redovne programe, programe
javnih potreba i krac¢ih programa
- organizacija rada u novoj pedagoskoj godini
- organizacija i provodenje sve¢anosti prema kalendaru i
terminu ovisno o odgojnoj grupi i vrsti sve¢anosti
- organizacija obiljezavanja Dana vrti¢a
- briga 0 odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a
- koordinirati rad svih skupina i djelatnika
- iniciranje inovacija i rad na unaprjedenju odgojno-
obrazovnog procesa
- pripremljenim projektima sudjelovati na natjecajima za
donacije
- rad u povjerenstvu za pripravnike
- ustrojstvo rada djelatnika van procesa odgojno-obrazovnog rada
(tehnicko osoblje)
- utvrdivanje stanja i kontinuirano pracenje inventara i didaktickih
sredstava i pomagala tijekom cijele pedagoske godine
- mjere ¢cuvanja i nadopune postojece materijalne opreme
- nadzor nad racionalnim koriStenjem elektri¢ne energije, lozivog ulja,
vode, ziveznih namirnica, potroSnog materijala, telefona
- sanacija, adaptacija, odrzavanje objekta i opreme
- osiguranje osnovnih higijenskih uvjeta u vrti¢u tijekom zadovoljavanja
osnovnih potreba a posebno u procesu prehrane
- osigurati sistematske preglede
- briga o pravilnom odvijanju dnevnih aktivnosti
- provoditi nadzor nad pravovremenim sanitarnim pregledom djelatnika
- evidentiranje djece s posebnim potrebama
- organizacija odgojno-obrazovnog procesa s djecom s posebnim
potrebama
- nadzor nad odrzavanjem mikroklimatskih uvjeta (prozracnost,
osvjetljenje)
- higijena sobe, sanitarnih ¢vorova
- poduzimanje mjera za o¢uvanje zdravlja djece u vidu pravodobnog
zadovoljavanja potrebe po napitku i prac¢enje konzumiranja obroka po
odgojnim skupinama
- osigurati uvjete za svakodnevni boravak djece na zraku ovisno o
klimatskim uvjetima i dobi djece

svibanj, rujan

kolovoz

tijekom pedagoske godine

kontinuirano
tijekom godine

kontinuirano tijekom godine

Savjetodavni rad

- sa svim djelatnicima vrti¢a u cilju pozitivne medusobne komunikacije i
razvoja vrtica

- s pripravnicima odgojiteljima i stru¢nim suradnicima

- savjetovanje i suradnja sa vanjskim struénjacima i ustanovama

- savjetovanje i suradnja s roditeljima

tijekom pedagoske godine

Administrativno-upravni poslovi
- sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme
- sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtica s roditeljima

tijekom pedagoske godine
rujan
tijekom godine
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- sklapanje ugovora s dobavljacima

- izrada plana koriStenja godisnjih odmora

- izdavanje rjesenja o koriStenju godisnjeg odmora

- izdavanje rjesenja o ostalim primanjima (pomo¢i, jubilarne nagrade)

- pracenje primjene zakona i pod zakonskih akata i stru¢no usavrsavanje
iztog podrucja

- vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

- vodenje web stranice

- vodenje i rad u digitalnom urudzbenom zapisniku

- donositi odluke iz djelokruga rada

lipanj

tijekom pedagoske godine

tijekom godine

Financijsko-raéunovodstveni poslovi

- izrada prijedloga Financijskog plana za 2026. i projekcija za 2027./28.
u suradnji s voditeljem raGunovodstva

- izrada plana javne nabave u suradnji s voditeljem racunovodstva

- kontrola narudzbenica, dostavnica i ratuna i odobravanje isplata

- izrada prijedloga izmjena i dopuna Financijskog plana Djec¢jeg vrtica
,,Ciciban“ za 2025.

- ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti za 2025.

listopad

sijeCanj

tijekom godine

prema uputama upravnog
odjela za financije
sijeCanj/veljaca

Suradnja

- ustrojstvo i priprema za roditeljske sastanke po odgojnim skupinama
- ukljucivanje roditelja u aktivnosti kojima se namjerava poboljsati
uvjete rada vrtica te njegov drustveni status

- informiranje roditelja o Zivotu u vrti¢u, te aktivna komunikacija s
ciljem ostvarivanja zajednickih aktivnosti

- suradnja sa svim javnim ustanovama u mjestu

- suradnja sa Gradonacelnikom i1 Gradskim vijecem

- Suradnja s Upravnim vije¢em:

- suradnja s Upravnim odjelima Grada Otocca sukladno djelokrugu rada
- s Uredom drzavne uprave i Zupanijskim odjelom za skolstvo

- s nadleznim inspekcijskim sluzbama

- s Ministarstvom znanosti obrazovanja i sporta

- s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- sa zupnikom Zupe Otodac

- s Domom zdravlja, epidemioloskom sluzbom

- s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo

- s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

- s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje

listopad, sijeCanj, lipan;

tijekom pedagoske godine

tijekom pedagoske godine

Zastupanije i predstavljanje ustanove

- zastupanje prema pozivima i potrebi

- zastupanje u javnim medijima

- prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a

tijekom godine

Strucno usavr§avanje

- izraditi program stru¢nog usavr$avanja i brinuti se 0 hjegovom
izvrSenju

- sudjelovati u radionicama , predavanjima, seminarima

- organizirati radionice u vrti¢u

UsavrSavanje U ustanovi

- prisustvovati svim radionicama u organizaciji naSeg vrti¢a i svim
obveznim predavanjima za odgojitelje

- organizirati i voditi sjednice Odgojiteljskog vijeca

Izvan ustanove

- usavr$avanje prema katalogu AZOO

tijekom godine
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15. PLAN I PROGRAM RADA UPRAVNOG VIJECA

Razdoblje SadrZaj rada
- donoSenje Godi$njeg plana i programa rada vrtic¢a za 2025./26.
ruian godinu
! -donosenje Kurikuluma vrti¢a za 2025./26 (za petogodis$nje
razdoblje)
rujan - donosenje Financijskog plana za 2026. godinu
ozujak - Financijsko izvjescée za 2025. godinu
- prijedlog odluke 0 upisima za pedagosku godinu 2026./27.
ozujak/travanj - izmjene i dopune Financijskog plana za 2026. godinu
- donosenje odluke o upisima
tijekom godine - odl.ucuje 0 flmglm pitanjima sukladno zakonu, statutu i opéim
aktima vrtic¢a

Godisnjeg plana i programa rada duzni su se pridrzavati svi djelatnici djecjeg vrtica

,Ciciban® Otocac 1 na vrijeme izvrSavati postavljene zadace.

Godisnji plan i program rada moZe se mijenjati tijekom godine, ovisno o znacajnim

promjenama u uvjetima ili organizaciji rada, te zbog uputa Osnivaca, a sve izmjene uskladiti
¢e se s odredbama dokumenata temeljem kojih je isti donesen.

Godisnji plan i program rada Djecjeg vrti¢a ,,Ciciban* Otocac izradila je ravnateljica, a

Ravnateljica

Josipa Markovi¢

koji je razmatran i prihva¢en na odgojiteljskom vijecu dana 25.rujna 2025. godine.
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- prijedlog odluke o upisima za pedagosku godinu 2026./27.
oZujak/travanj - izmjene i dopune Financijskog plana za 2026. godinu
- donosenje odluke o upisima
djskongodine - :j?é\:ﬁ:j:rz éfdarugim pitanjima sukladno zakonu, statutu i opéim

Godisnjeg plana i programa rada duzni su se pridrzavati svi djelatnici dje¢jeg vrtica

,,Ciciban* Otogac i na vrijeme izvr$avati postavljene zadace.

Godisnji plan i program rada moZe se mijenjati tijekom godine, ovisno o zna¢ajnim

promjenama u uvjetima ili organizaciji rada, te zbog uputa Osnivaca, a sve izmjene uskladiti
¢ée se s odredbama dokumenata temeljem kojih je isti donesen.

Godisnji plan i program rada Djegjeg vrti¢a ,,Ciciban Ototac izradila je ravnateljica, a

koji je razmatran i prihvacen na odgojiteljskom vije¢u dana 25.rujna 2025. godine.
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1. UvOD

Dolaskom djeteta u vrti¢, roditelji o¢ekuju, prije svega, sigurni smjestaj i zbrinjavanje djeteta u
vrijeme njihove odsutnosti.

Dakako, da o¢ekuju i poticaje za cjeloviti razvoj djeteta, (tjelesni i psihomotorni, socio-

emocionalni i razvoj li¢nosti, spoznajni razvoj, govor, komunikaciju, izrazavanje i stvaralastvo), radom
struéno kompetentnih djelatnika u vrticu.
Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju, (NN 10/97, 107/07, 94/13 i 98/18) Prijedlog koncepcije
razvoja predskolskog odgoja i Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece, (Glasnik
Ministarstva prosvjete i kulture RH 1991.) Drzavni pedagoski standard, (2008.), Izmjene Drzavnog
pedagoskog standarda (2010.) Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, (2015.),
te ini zakonski propisi koji ureduju predskolski odgoj i obrazovanje, pridaju znacaj i odgovornost za
organizaciju i provodenje kvalitetnih programa u djec¢jim vrti¢ima, zasnovanih na humanisticko —
razvojnoj koncepciji izvan obiteljskog odgoja i obrazovanja predskolske djece.

Svrha je ovog Sigurnosno - zastitnog i preventivnog programa u dje¢jem vrti¢u s protokolima
postupanja u rizicnim situacijama, prije svega, osigurati sigurnost djece i odgovornost svih radnika
vrtica za djelotvoran rad, radi unaprjedivanja preventivnog djelovanja, zastite i kontinuirane pomo¢i
djetetu tijekom njegova boravka u vrti¢u.

2. ANALIZA POSTOJECEG STANJA

Radi stvaranja uspjeSne strategije za sigurnost djece i zaStite o te poduzimanju djelotvornih
mjera, nuzno je prepoznati problem, priznati njegovo postojanje, te ga sagledati kroz njegov opseg i
oblik.

Cjeloviti odgojno-obrazovni proces u vrticu ima osnovnu zadacu osigurati sigurnost djece i
zaStitu u svim zivotnim situacijama, tijekom boravka djeteta u vrticu.

Posebnu pozornost usmjeravamo na sigurnost djece, osmisljavajuci pravila ponaSanja za svaku
odgojnu skupinu.

Prije dolaska djeteta u vrti¢ strucni tim i odgojitelji prikupljaju podatke o op¢im i
posebnim potrebama djeteta, administrativnu i zdravstvenu dokumentaciju djeteta i obitelji, te provode
individualne razgovore s roditeljima radi prikupljanja onih podataka koji nisu administrativno
evidentirani.

U procesu prikupljanja podataka o djetetu i obitelji nije uvijek moguce dobiti uvid u
cjelovite obiteljske prilike, koje bi mogle utjecati na opéu kvaliteta zivljenja. Neki oblici ponasanja i
neprimjernih reakcija prema djetetu se ¢esto otkriju prilikom interakcije i komunikacije s roditeljima ili
pak uvidom u fizicko i psihi¢ko zdravlje djeteta.

3. SVRHA SIGURNOSNO - ZAgTITNOG I PREVENTIVNOG
PROGRAMA U DJECJEM VRTICU S PROTOKOLIMA
POSTUPANJA U RIZICNIM SITUACIJAMA

Svrha donosenja Sigurnosno - zastitnog i preventivnog programa u dje¢jem vrticu s protokolima
postupanja u rizi¢nim situacijama, je senzibiliziranje stru¢njaka, odgojitelja, roditelja, djece i ostalih
djelatnika vrtica za provodenje sigurnog smjestaja djece u vrticu, uspostavljanjem sustavnih rjeSenja za
siguran boravak djece u vrticu.

4. CILJ SIGURNOSNO - ZAgTITNO’G I PREVENTIVNOG
PROGRAMA U DJECJEM VRTICU S PROTOKOLIMA
POSTUPANJA U RIZICNIM SITUACIJAMA

Preventivno djelovanje i edukacija u cjelovitom odgojno-obrazovnom procesu, koji prethodi,
prati i slijedi odgojno-obrazovni proces, radi osiguravanja sigurnosti djece, prevencije i kooperativnog
djelovanja u odnosu na dijete, te ublazavanje i otklanjanje svakog nepozeljnog djelovanja na fizicko i
psihi¢ko zdravlje djeteta.
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Zastita sigurnosti i zdravlja djece, poticanjem samo zastitnog odgovornog ponasanja i svjesnog
izbjegavanja rizika, osnazivanjem djeteta za sigurno ponaSanje te afirmaciju potencijala djeteta,
izgradivanjem osobe koja postuje ljudska prava i humane vrijednosti.

Senzibiliziranje roditelja, djece, odgojitelja i ostalih djelatnika vrtica za sigurnost djece i
sprjeCavanje pojavih oblika nasilja, za brzo i u¢inkovito djelovanje i dokumentiranje uz pomo¢ protokola
o postupanju radi pruzanje sustavne pomoci djetetu.

Kroz kvalitetno planiranje, provodenje, dokumentiranje i evaluaciju cjelovitog odgojno-
obrazovnog programa vrtiCa osnazivati dijete u odgovornom i samo zaStitnom ponasanju ( razvoj
pozitivne slike o sebi, stjecanje socijalnih vjestina u smislu samozastite, odupiranje nasilnom ponasanju,
0dgoj za i 0 dje¢jim pravima, odgoj za zdrave stilove zivota i dr. ).

Roditelje ¢emo ukljuciti u sigurnosno - zastitne i preventivne mjere djelovanja s pravima,
obvezama i odgovornostima zakonskih i ugovornih djelovanja.

5. ZADACE

= preventivno djelovanje za sigurnost djece u vrti¢u — svakodnevna provjera ispravnosti didakti¢kih
sredstava, pomagala, opreme, instalacija i ekoloske primjerenosti za siguran boravak djece u
unutarnjem i vanjskom prostoru

= doziranje vremena boravka na zraku u skladu s povoljnim vremenskim prilikama

= prepoznavanje elemenata i cjeline zlostavljanja/i ili nasilnog ponasanja

= postivanje i promicanje prava djeteta i temeljnih dokumenata RH

= uditi i Zivjeti grupe prava djeteta: prava prezivljavanja, razvojna prava, prava sudjelovanja, prava
zastite

= jzrada pravila ponaSanja (glede sigurnosti djece) za svaku odgojnu skupinu i postavljanje na vidljivo
mjesto

= pojacan nadzor i kontrola kretanja djece i odraslih unutar vrti¢a i blizoj okolini

= redovite radne obveze i mjere pregleda i odrzavanja opreme, prostora i igralista radi otklanjanja,
obiljezavanja i osvje$¢ivanja o opasnostima glede sigurnosti djece

= redoviti savjetodavni i edukativni rad s nadleznim zdravstvenim institucijama za pruZanje prve
pomo¢i kod ozljeda djeteta ili djelatnika

= jzrada i dorada protokola za postupanje u nepozeljnim situacijama (ugrozZenost djeteta bilo kojeg
sadrzaja 1 intenziteta, namjerno uzrokovani fizicki napad, psihi¢ko i emocionalno nasilje, negativni
postupci i dr.)

= utvrdivanje pravila o primanju i davanju informacija

= suzbijanje nasilja u svim njegovim pojavnim oblicima

= ublazavanje posljedice ve¢ pocinjenog nasilja

= raditi na razvoju multidisciplinarnog pristupa Zrtvama nasilja

= poboljsati suradnju i uskladeno djelovanje nadleznih tijela

= prevencija eventualnih pojava nasilja medu djecom i odraslima

= edukacija odgojitelja, roditelja, strucnog tima, ostalih djelatnika vrti¢a i Sire javnosti glede prava
djeteta, sigurnosti djeteta i novih spoznaja

= senzibiliziranje roditelja, djece i mladih za suzbijanje problema nasilja medu djecom i mladima

= pruzanje sustavne pomoci djeci i zrtvama nasilja

= doprinositi ostvarenju politike humanizacije odnosa medu spolovima i njihovoj ravnopravnosti

= upoznavanje roditelja s programom aktivnosti s djecom osobito u dijelu sigurnosti i samozastite

= savjetodavni rad na osposobljavanju djeteta za sigurno ponasanje, samozastitu i kretanje u prometu

= edukativni i savjetodavni rad s roditeljima

= radionice za roditelje

= edukativni i neposredni rad odgojitelja za kvalitetno ostvarivanje sigurnosti djece, elemenata zastite
1 samozastite

= procjene i samo procjene ostvarenih rezultata

= izradaizvjeS¢a s zaklju¢cima za daljnji rad o poduzetim mjerama i ostvarenim rezultatima za potrebe
vrti¢a i nadleznih institucija

= opservacija, pracenje i primjereni program za djecu u jutarnjem i popodnevnom dezurstvu

= prihvacanje djeteta kod dolaska (roditelj dijete predaje odgojitelju)

= pridrzavanje strogo definiranog pravila da djecu - odvodenje djeteta iz vrti¢a od strane roditelja ili
ovlastena punoljetna osoba
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upoznavanje roditelja o pravima i obvezama, glede 10-satnog boravka u vrti¢u

6. POTICAJI, ZADACE, SADRZAJI 1 AKTIVNOSTI S
NAGLASKOM NA RAZVIJANJE I OCUVANJE SIGURNOSTI,
SAMOPOUZDANJA | PREVENTIVNOG DJELOVANJA ZA
OCUVANJE DJETETA OD NASILJA I OSIGURAVANJA
SIGURNE KVALITETE ZIVLJENJA U SKLADU S ODGOJEM
ZA LJUDSKA PRAVA U _SUSTAVU PREDSKOLSKOG
ODGOJA | OBRAZOVANJA DJETETA

Tjelesni i psiho-motorni razvoj:

razvijanje sposobnosti ravnoteze i pravilnosti drzanja tijela: hodanje po smanjenoj povrSini, po
oznac¢enom prostoru,s vre¢icama na glavi, po gredi, igre: putujemo s knjigom na glavi, kipovi,
konji¢i i kocijas, kocke,

razvijanje motori¢kih sposobnosti ruku i nogu: mijesimo, gazimo, kretanje po povrSini razli¢ite
kakvoce, nizanje, gadanje u metu, preskakivanje prepreka, igre: takmicenja, moji osjecaji u pokretu,
povuci-pusti, kretanje uz ritam ili glazbu, povlaéenje konopca

razvijanje sposobnosti koordinacije pokreta: gadanje u metu, nizanje, modeliranje, slikanje-
zajednicki rad, kretanje uz muziku, govor tijela, igre takmicenja, povlacenje konopca, igre
suprotnosti, radionica pokreta...

uciti i zivjeti grupe prava djeteta: prava prezivljavanja, razvojna prava, prava sudjelovanja, prava
zaStite

Socio-emocionalni i razvoj li¢nosti:

pomagati djetetu da prevlada teSkoce u uspostavljanju novih emocionalno-socijalnih veza u
jaslicama i vrti¢u: ja tebi ti meni, igramo se zajedno, upoznajemo se, prostor, prijatelje, ja i moj
prijatelj

ostvarivanje neposrednog tjelesnog kontakta s djetetom: samo teta i ti, kazi mi... zajedno, iskustvo
potpore, biti zajedno... ja i moja obitelj...ja i nepoznate osobe....

stvarati uvjete za razvijanje osjec¢aja ugode kod djeteta tijekom boravka u vrtiu: uredujemo nasu
sobu, pravimo kuti¢..., pjevamo, plesemo, zamisljamo, crtamo i mastamo

utjecati na razvijanje emocionalne stabilnosti djeteta sigurnosti i samopouzdanja: ja ho¢u i mogu, ja
znam, zelim i mogu, izradujem, igre: obitelji, inventar straha, zlatne markice, tko si ti.

stvarati uvjete koji ¢e omogucavati slobodno ispoljavanje osobnosti djeteta: ovo sam ja, govor tijela,
tako ja to radim, pleSemo i pjevamo, sviramo, ja i prijatelji, tvoj stil, boja, oblik, linija, likovni izraz
razli¢itih emocionalnih stanja djeteta: strah, radost, srdzba, ljutnja, tuga, bol, zabrinutost.....
uocavati i zadovoljavati posebne potrebe djeteta: ja Zelim, ja mogu, ja trebam, moje Zelje...
pozitivno potkrepljivanje spontanosti, samoinicijativnosti i primjerenih emocionalnih reakcija:
igramo se zajedno, ovo si lijepo uradio, ti to mozes, znas, hoces, zelis, predo¢imo: bojom, oblikom,
linijom, simbolom

ukazivanje povjerenja poticanjem i pozitivnim potkrepljenjem razvijati samopouzdanje i
kompetentnost kod djeteta: znam da hoces, mozes, Zeli§, ovo mozes sam, crtanje: obitelj —uza, $ira,
ili obitelj u aktivnosti, igre: ruzin grm, obitelj, razli¢ita zanimanja, oluja u mozgu

ostvarivanje uvjeta za razvijanje osjeCaja povjerenja i intimnih odnosa dijete.dijete-0dgojitelj:
igramo se i razgovaramo samo ti i ja, ja ti i prijatelj, sam, vizualiziranje svijeta kakav Zelimo
didakticko-metodicka 1 pedagosko-psiholoska analiza videosnimki razli¢itih dogadanja:
videosnimke razli¢itih dogadanja

u povezivanju s druStvenom sredinom poticati takve emocionalno-socijalne odnose koji ce
pridonositi razini razumijevanja i dozivljavanja prezentiranih aktivnosti: priredbe, sveanosti,
proslave, utjecaj na razvijanje dobrih socijalnih odnosa (razvijanje osje¢aja povjerenja, slobode,
uvazavanje drugih, soc. interakcije i komunikacije): igramo se u kuti¢i lutaka, imitativne igre
razli¢itih zanimanja, ponaSanje kojim sam zadovoljan i kojim nisam, igre: Sutnja, pantomima,
konfuzija
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poticanje interakcije i komunikacije djeteta, a osobito prirodne osjetljivosti i razvijanje moguénosti
dozivljavanja, primanja, razumijevanja i stvaranja poruka: igre dviju situacija, poruke u tzv
»kinderjajima®, igre scenskom lutkom, obrazac reakcije, promjene korak po korak, pozitivna
interpretacija, igra Crvenkapica

poticati i stvarati uvjete za medusobnu komunikaciju i suradnju medu djecom, bez nasilnog
rjeSavanja sukoba: scenska lutka, igre: Sutnja, konfuzija, diskusija u dvostrukom krugu, pismo/crtez
omogucavati samostalno razrjeSavanje socijalnih sukoba s usmjeravanjem socijalne interakcije na
zajedniCku igru i suradnju i nenasilno rjesavanje sukoba: igre: povuci, gurni, probaj, gospodari i
robovi (demokracija) igre scenskom lutkom, balon, uloge, likovni izraz dogadanja

jasno precizirati norme ponasanja u vrti¢u koje dijete treba uvazavati u svojoj socijalnoj sredini: tko
si ti, tko sam ja, igre dviju situacija, slavimo, u gostima, putujemo, u trgovini, igre scenskom lutkom,
iskustvo potpore, knjiga pravila, komunikacija u obitelji, dinamika moje socijalne sredine
omogucavati djetetu da kontrolira utvrdene norme ponasanja i drugih ¢lanove socijalne sredine
(kompetencija): ponasanja kojim sam zadovoljan i kojim nisam, ja na priredbi, proslavi, u autobusu,
tramvaju i dr. sve moje uloge, koliko tko vrijedi, uloge mo¢i, odrasli u razli¢itim Zivotnim
situacijama

Spoznajni razvoj:

razvijanje spoznaje 0 svrsi brige za sebe s aspekta zdravlja i osobne sigurnosti: $to radimo da
budemo zdravi, pogodi po okusu, mirisu, opipu, promjene na mojemu tijelu, koje su za nas sve
opasnosti..., kako se koristi i za §to sluzi..., iskustvo potpore u novim i nepoznatim situacijama, tko
sve brine o nama..., nasa sigurnost...nenasilno rjeSavanje sukoba

razvijanje sposobnosti opazanja i spoznaje o osnovnim karakteristikama predmeta, pojava i
ponasanja: komunikacija na razliitim mjestima i s razli¢itim osobama, izradujemo knjigu pravila,
nas mali bonton, igre: trokuti, torta, nesto novo, ucenje kao promjena, oluja u mozgu, cvijet poruka
razvijanje spoznaje o elementima prirodnog okruzenja i njihovim odnosima: gdje sa nalazi nas vrtic,
bliza i Sira okolina vrti¢a, sigurno kretanje ulicom, postivanje prometnih pravila,

ljudi koji nam pomazu u razli¢itim Zivotnim situacijama (policajac, vatrogasac, lijecnik, postar....)
Sto se sve nalazi u naSem naselju, grad u kojemu zivimo, igre: dodirni, oluja u mozgu, prijevozna
sredstva,, putujemo, zagrijavanje, dobro-lose....

upucivanje na pravilno koristenje i opasnosti od struje, vode, plina, vatre, ostrih predmeta, stakla,
stavljanje predmeta u usta, uzimanje slastica od nepoznatih osoba....

Govor, komunikacija, izrazavanje 1 stvaralastvo:

razvijanje receptivnog govora: razgovori, igre naloga, prepricavanje zamisljenih dogadanja ili s
vremenskom distancom od isprianog, igre: dodirni, pogadaj, opisi, imenuj, pogadamo,
onomatopeje zvukova, pantomima, igre scenskom lutkom, prepricavamo dozivljaje, snova, aktivno-
reaktivno sluanje, dopuni-nastavi

razvijanje ekspresivnog govora: pricanje po realnom dogadanju, po sje¢anju, po zamisljenoj
situaciji, po tematskim slikama, kreativna dramatizacija, improvizacija rijeci, igre suprotnosti, sve
moje uloge, slike u mojoj glavi, situacija iz SeSira

razvijanje sluSne osjetljivosti: Sutnja, Crvenkapica, konfuzija, dogovor, igre scenskom lutkom,
osluskivanje i onomatopeje Sumova i zvukova, dopuni pri¢u, nastavi po masti, moj najbolji slusatelj,
aktivno-reaktivno slusanja, situacija iz SeSira, dogovor, govor tijela, slike, slikovnice, umjetnicki
tekstovi, razliciti oblici kreativnog izrazavanja i stvaranja...

verbalni izraz potreba i Zelja

omogucavanje razli¢itih oblika kreativnog izraZavanja i stvarana: bojom, olovkom, glinom,
pedagoski neoblikovanim materijalima .....

7. GLAVNA OSOBA ZA KONTAKT:
ravnateljica vrtica — MOB: 098 445 250

8. PROVODITELJI PROGRAMA :

ravnateljica
odgojitelji
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struéni suradnici

viSa medicinska sestra

svi djelatnici vrtica

djeca — ¢iji su roditelji potpisnici Ugovora o ostvarivanju redovitog programa predskolskog odgoja
djeteta

roditelji - potpisnici Ugovora o ostvarivanju redovitog programa predskolskog odgoja djeteta
roditelji - potpisnici Ugovora o ostvarivanju kra¢ih programa predskolskog odgoja djeteta

9. SURADNICI:

Ministarstvo znanosti i obrazovanja

Ministarstvo kulture

Odgojno-obrazovne ustanove

Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi

Domovi zdravlja

Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti
Visokoskolske ustanove koje obrazuju stru¢njake za podrucje socijalne skrbi te odgoja i obrazovanja
Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
Ministarstvo unutarnjih poslova

Policijske postaje

Centri za socijalnu skrb

Ministarstvo pravosuda

Ured za ljudska prava

Ured pravobraniteljice za djecu

Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga

Ured za ravnopravnost spolova

Ured za nacionalne manjine

Mediji

Savjet za razvoj civilnog drustva

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

UNICEF

Sportski klubovi

Povjerenstvo za prevenciju poremecaja u ponasanju djece i mladih
Povjerenstvo Vlade RH za osobe s invaliditetom

10. MJESTO PROVEDBE PROGRAMA S PROTOKOLIMA O
POSTUPANJU

Unutarnji prostori vrtic¢a
Vanjski prostor vrti¢a — dvoriSte/igraliste
Put od vrti¢a do odredene destinacije

11. VRIJEME PROVEDBE PROGRAMA:

Kontinuirano
Trajno

12. MOGUCI PROBLEMI PROVEDBE:
nepravovremeno identificiranje problema
nedostatak materijalnih dokaza za sumnje razlicitih vrsta i opsega problema
zakasnjele reakcije djelatnika u neposrednom radu s djecom
nedostatak pisane dokumentacije
nedosljedna koordinirana akcija nadleznih sluzbi i suradnika
sporost u rjeSavanju problema vanjskih institucija
nedovoljna edukacija svih zainteresiranih u rjeSavanju problema
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PROTOKOL POSTUPAKA KOD PRIMOPREDAJE DJETETA

Odgojitelji ili ravnateljica duzne su informirati roditelje novoprimljene djece o
dogovorenim pravilima naseg Vrtica i radnjama koje moraju obaviti u vezi predaje i
preuzimanja djeteta.

Odgojitelj preuzima i predaje dijete punoljetnoj osobi — roditelju ili skrbniku ili

drugoj punoljetnoj osobi koju je roditelj ovlastio (uz potpisanu suglasnost)
u kojem je potrebno navesti prezime, ime, adresu, telefon, broj osobne iskaznice
i srodstvo. Preporuditi prethodno upoznavanje ovlastene osobe s odgojiteljima.

Kod predaje djece u dezurstvo, grupni odgojitelj predaje popis djece s naznako
koja je odgojna skupina. U dezurnu sobu predati fotokopirane imenike djece, izjavu o
ovlastenju za preuzimanje djece, te dokumentaciji 0 posebnim situacijama (RjeSenje
suda, Centra za socijalnu skrb, upute o posebnim zdravstvenim i prehrambenim
potrebama).
Odgojitelj redovito najmanje 1 x godi$nje provjerava i azurira podatke o
telefonskim brojevima roditelja i ovlastenih osoba,
Plan odgojno-obrazovnog rada s djecom za vrijeme deZurstva obavezan je za
dezurnog odgojitelja koji ga planira i evaluira u svoj dnevnik rada.
Za djecu upisanu u krace programe ili teCajeve u radno vrijeme vrtica odgojiteljica
predaje djecu voditeljici navedenih programima, a voditeljica programa evidentira
nazoc¢nost preuzete djece.
Dijete ne smije biti samo poslano na te¢aj ili vra¢eno, ve¢ to mora obaviti voditeljica
navedenih programa.
Dezurna odgojiteljica u dezurstvu od 16 h nadalje duzna je preuzeti dijete, ako
dijete ostaje u dezurstvu.
U slucaju kada zapazite fizicku povredu djeteta kod dolaska u vrtié, pitajte roditelja sto
se dogodilo i zabiljezite informaciju u dnevnik rada te informirajte ravnateljicu.

VAZNI BROJEVI TELEFONA

POLICIJA 192

ZURNA POMOC 112

RAVNATELJICA 053 615 464 (posao) 098 445 250 mob.
POLICIJSKA POSTAJA OTOCAC 053 675 610
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PROTOKOL BROJ 1

DOLAZAK DJETETA U VRTIC

Odgojna skupina:
Odgojitelji:------

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela:
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA KOD DOLASKA DJETETA U VRTIC

= dezurni odgojitelj preuzima dijete od roditelja, staratelja, skrbnika ili druge ovlastene punoljetne

osobe

= nepoznate osobe u unutarnjem prostoru i uzem vanjskom prostoru vrtica odmah provjeriti

= odgojitelj prilikom dolaska djeteta opaza op¢i izgled djeteta i trazi od roditelja objaSnjenje za
eventualne promjene (crvenilo, modrice, posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine i dr.)

=  gsvoja zapaZzanja biljezi u normativnu pedagosku dokumentaciju

= roditelje obavezno educirati i savjetovati da se s djetetom prilikom dolaska jave odgojitelju

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ

10

U Otoccu ,
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PROTOKOL BROJ 2

ODLAZAK DJETETA IZ VRTICA

Odgojna skupina:

Odgoijitelji:------

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:---- -

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela:
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA KOD ODLASKA DJETETA IZ VRTICA:

= odgojitelj predaje dijete roditelju, staratelju, skrbniku ili drugim ovlastenim punoljetnim osobama
= nepoznate osobe u unutarnjem prostoru i uZzem vanjskom prostoru vrtica odmah provjeriti
= odgojitelj prilikom odlaska djeteta opaza opéi izgled djeteta i obavjeStava roditelja o eventualnim

promjenama (crvenilo, modrice, posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine i dr.)

=  svoja zapazanja biljezi u normativnu pedagosku dokumentaciju
= roditelje obavezno educirati i savjetovati da se s djetetom prilikom odlaska jave odgojitelju
= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ

10

U Otoccu,

Godisnji plan i program Djecjeg vrtic¢a ,, Ciciban

Potpis odgojitelja:

“ za pedagosku godinu 2025./2026.
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PROTOKOL BROJ 3

SIGURNOST DJECE U UNUTARNJEM PROSTORU VRTICA
(SOBI_DNEVNOG BORAVKA, SANITARNOM CVORU, DVORANI

OSTALOM UNUTARNJEM PROSTORU VRTICA)

Odgojna skupina: ---- broj nazo¢ne djece----- -===----------
Odgoijitelji:------ -
Prezime i ime djeteta;-------
Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela: e e
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela:------ SE—

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA ZA SIGURNOST DJECE U UNUTARNJEM

PROSTORU VRTICA (SOBI DNEVNOG BORAVKA, SANITARNOM CVORU, DVORANI I

OSTALOM UNUTARNJEM PROSTORU VRTICA)

= provjera mikroklimatskih uvjeta

= provjera sigurnosti prostora, opreme i igracaka

provjera i utvrdivanje najbliZze protupoZarne opreme i aparata

utvrdivanje najblizeg sigurnog izlaska iz vrtica

provjera zastite elektri¢nih utinica

provjera opremljenosti i dostupnosti sredstava za pruzanje prve medicinske pomoci
informiranje tajni$tva o uocenim nedostacima sa zahtjevom za otklanjanje
evidentiranje problema s poduzetim mjerama u normativnu pedagosku dokumentaciju
pridrzavanje utvrdenih individualnih PRAVILA odgojne skupine

nepoznate osobe u unutarnjem prostoru i uzem vanjskom prostoru vrtica odmah provjeriti

eventualnim promjenama (crvenilo, modrice, posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine i dr.)

odgojitelj opaza op¢i izgled djeteta i obavjestava visu medicinsku sestru, stru¢ni tim i roditelje o

= provjera, kontrola, nadzor i otklanjanje koriStenja razli¢itih pedagoski neoblikovanih i drugih

materijala koji bi mogli biti opasni za dijete, radi sprjecavanja potencijalnih opasnosti za dijete

= uporaba elektri¢nih, plinskih i drugih radnih aparata i pomagala za odrasle nije dozvoljeno koristiti

u prostorijama u kojima borave djeca

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ

10

U Otoccu, Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 4

SIGURNOST DJECE NA IGRALISTU

Odgojna skupina: broj nazo¢ne djece
Odgojitelji:
Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:---- - mmemmemmemememeee s --- -

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: e

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu: -

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA ZA SIGURNOST DJECE NA IGRALISTU:

= prije odlaska na igraliSte obavezno utvrditi broj djece u odgojnoj skupini

= tijekom boravka na igralistu kontinuirano provjeravati nazo¢nost sve djece

= U 0dgojno-obrazovnom procesu uéiti djecu procesu zaStite i samozastite, osiguravati uvjete za
sigurno zadovoljavanje bioloskih potreba djeteta, prije svega, potrebe za vodom i sanitarnim ¢vorom

= utvrdivanje s djecom mjesta koristenja igralista

= pridrzavanje utvrdenih individualnih PRAVILA odgojne skupine

= aktivna kontrola, nadzor i pracenja djece u aktivnosti (slobodne aktivnosti, vodene aktivnosti,
individualne aktivnosti, zajednicke aktivnosti, aktivnosti s drugom djecom iz ostalih odgojnih
skupina)

= pomod¢, kontrola i nadzor koriStenja sprava na kojima bi se djeca mogla povrijediti bez nazo¢nosti
odgojitelja

= kontrola i nadzor sigurnosti ulaznih i izlaznih vrata igralista

= primjena PROTOKOLA BROJ:20 za zastitu od sunca

= provjera sigurnosti prostornih uvjeta i opreme na igraliStu ( domar, vozaé, tehni¢ka sluzba) i
otklanjanje svake vrste opasnosti za djecu

= utvrdivanje nedostataka/opasnosti za djecu i podnosenje zahtjeva tajniStvu za otklanjanje

® nepoznate osobe u uZem vanjskom prostoru vrti¢a kontinuirano kontrolirati

= odgojitelj opaza opéi izgled djeteta i obavjeStava visu medicinsku sestru, stru¢ni tim i roditelje o
eventualnim promjenama (crvenilo, modrice, posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine i dr.)

= 0 opaZenim promjenama na tijelu djeteta istovremeno obavjesStava roditelja

= promjene na djetetovu tijelu prijavljuje visoj medicinskoj sestri koja poduzima daljnje potrebne
mjere za sanaciju povrede

= odgojitelj svoja zapazanja biljezi u normativnu pedagosku dokumentaciju

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 5

SIGURNOST DJECE U PRIJEVOZU: IZLETI, KAZALISTA I DRUGA
DOGAPANJA IZVAN VRTICA

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgoijitelji:------ - S

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:----

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S—

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu: S — -

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA ZA SIGURNOST DJECE U PRIJEVOZU: IZLETI,
KAZALISTA I DRUGA DOGAPANJA IZVAN VRTICA

= odgojitelji su duzni izvrsiti popis djece s imenima i prezimenima prilikom svakog odlaska na
programe izvan vrtica

= prilikom svakog odlaska djece iz vrti¢a, obveza je odgojitelja nosenje prve pomoc¢i, €iji je sadrzaj
definiran prema naputku vise medicinske sestre

= odgojitelj nosi sa sobom imenik s upisanim svim podacima o djetetu i obitelji

= djeca u prijevozu idu verificiranim prijevoznicima koji imaju svu potrebnu dokumentaciju

= odgojitelji su duzni unaprijed pripremiti djecu za svako putovanje izvan vrti¢a

* u pratnji djece u prijevozu izvan vrtica su oba odgojitelja iz svake odgojne skupine i pedagoginja,
osnivac, ili ¢lan stru€nog tima

= odgojitelji i djeca duzni su se pridrzavati utvrdenih individualnih pravila ponaSanja za svaku
odgojnu skupinu

= svaka odgojna skupina dobiva to¢nu pisanu informaciju o sadrzaju, vrsti, trajanju i uvjetima
organiziranog putovanja izvan vrti¢a

= odgojitelji moraju imati stalni nadzor i kontrolu broja djece u programu koji je organiziran izvan
vrtica

= odgojitelj prilikom odlaska djeteta opaza op¢i izgled djeteta i obavjesStava roditelja o eventualnim
promjenama (crvenilo, modrice, posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine i dr.)

= svoja zapazanja biljezi u normativnu pedagosku dokumentaciju

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu, Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 6

SIGURNOST DJECE U VRIJEME ZAMJENA ZA ODSUTNE
ODGOJITELJE ODGOJNIH SKUPINA

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:----

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela: S —

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S—

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu: -

METODE, POSTUPCI 1 OBLICI RADA ZA SIGURNOST DJECE U VRIJEME ZAMJENA ZA
ODSUTNE ODGOJITELJE ODGOJNIH SKUPINA ILIU TZV. SPOJENIM SKUPINAMA

= ako u skupini ostane jedan odgojitelj, dok je drugi odgojitelj nenazocan, nazo¢ni odgojitelj duzan
je pripremiti djecu za novu organizaciju rada

= primjerenom komunikacijom s roditeljima, duzan je obrazloziti promjene u skupini

= odgojitelj u tzv ,,zamjeni“za odsutnog odgojitelja duzan je s djecom uspostaviti primjerene socio-

emocionalne odnose i komunikaciju s roditeljima

odgojitelj u tzv ,,zamjeni* duzan je provoditi plan i program odgojne skupine

odgojitelj u tzv ,,zamjeni* ima sva prava, duznosti i obveze odsutnog odgojitelja

odgojitelji i djeca duzni su se pridrzavati utvrdenih individualnih pravila ponasanja odgojne skupine

odgojitelj prilikom odlaska djeteta opaza op¢i izgled djeteta i obavjeStava roditelja o eventualnim

promjenama (crvenilo, modrice, posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine i dr.)

= gsvoja zapazanja biljezi u normativnu pedagosku dokumentaciju

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu, Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 7

PRACENJE, NADZOR I KONTROLA KRETANJA NEPOZNATIH
OSOBA U VRTICU

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:---- -- — —- — ——

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: e

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu: -

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA PRACENJE, NADZOR I KONTROLU

KRETANJA NEPOZNATIH OSOBA U VRTICU

= pratite kretanje nepoznatih osoba u vrti¢u

= pokuSajte zapamtiti osobni izgled i obiljezja odjece i obuce

= ponudite pomo¢ nepoznatoj osobi

= pokuSajte saznati razloge kretanja nepoznate osobe u vrticu

= ako ste zadovoljni odgovorima uputite je u tajniStvo i ispratite iz vrti¢a

= ako ste nezadovoljni dobivenim odgovorom, konzultirajte ¢lana stru¢nog tima o daljnjim
postupcima u odnosu na nepoznatu osobu s nejasnim ciljem kretanja u vrtic¢u

= svoja zapazanja biljezite u normativnu pedagosku dokumentaciju

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu, Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 8

POSTUPCI U SLUCAJU DA RODITELJ NE DOBPE PO DIJETE
NAKON TZV. POPODNEVNOG DEZURSTVA

Odgojna skupina: --- mmmmmmmmmmmememoees - broj nazo¢ne djece----- ----=-=-=-----
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:---- ---- - —- — —

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu: S -

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA U SLUCAJU DA RODITELJ NE DOPE PO DIJETE

NAKON TZV. POPODNEVNOG DEZURSTVA

= odgojitelji trebaju imati aZzuriranu, toénu dokumentaciji o adresi, brojevima telefona, zaposlenju i
ostalim administrativnim podacima o obitelji djeteta, uvijek dostupnu svakom odgojitelju,
ravnatelju ili ¢lanu stru¢nog tima

= prilikom dovodenja djece u tzv. dezurnu skupinu upisati svako dijete u propisanu dokumentaciju
vrti¢a

= pokusajte stupiti u kontakt s roditeljima putem fiksnog ili mobilnog telefona

= pokusajte stupiti u kontakt sa starijim punoljetnim osobama koje su roditelji naveli kao moguce
osobe za odvodenje djeteta iz vrtica

= budite strpljivi i smireni, uvazite do jedan sat vremena, mogucnost da su roditelji opravdano
sprijeceni po dolazak djeteta u vrti¢

= nakon toga obavijestite ravnateljicu ili ¢lana stru¢nog tima o nastalom problemu

= ravnateljica ili ¢lan stru¢nog tima postupit ¢e prema PROTOKOLU BROJ 10

= svoja zapazanja biljezite u normativnu pedagosku dokumentaciju

= u slucaju bilo kakve povrede ili sumnje u zanemarivanje djeteta ili nasilje nad djetetom, odgojitelj
postupa u skladu s PROTOKOLOM BROJ 10

= upoznajte roditelje s postupcima i posljedicama ako dijete neopravdano ostaje u vrti¢u duze od deset
satnog programa, odnosno Ugovorne obveze

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 9

POSTUPCI U SLUCAJU DA DIJETE NESTANE, POBJEGNE , ILI
SE IZGUBI TIJEKOM SMJESTAJA U VRTICU

Odgojna skupina: ---- broj nazo¢ne djece----- -------------
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta;-------

Datum i godina rodenja:----

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela: S —

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S—

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu: -

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA U SLUCAJU DA DIJETE NESTANE , POBJEGNE ,
ILI SE IZGUBI TIJEKOM SMJESTAJA U VRTICU

TRAZENJE DJETETA

1. odgojitelji trebaju imati azuriranu, to¢nu dokumentaciji o djetetu i obitelji (datum i godinu rodenja
djeteta, adresu, brojeve telefona, podatke o zaposlenju i ostale administrativne podatke o roditeljima,
obitelji djeteta, staratelja ili ostalih punoljetnih osoba koje su roditelji ovlastili) na dostupnom mjestu
drugim odgojiteljima i stru¢nom timu

2. zadrzite prisebnost, bez panike

3. zbrinite ostalu djecu u drugu skupinu odgojiteljici do vase odgojne skupine

4. obavijestite odmah ravnatelja ili ¢lana stru¢nog tima o nemilom dogadaju

5. ravnatelj organizira tijek traZenja djeteta i sveukupnog djelovanja odraslih u akciji,

6. ravnatel koordinira i usmierava rad odraslih u akeiii. ukliuduiudi i
objasnjavanjem potrebe poduzetih mjera u suglasju s roditeljima

7. sveinformacije prima i daje ravnatelj

8. sjetite se to¢nog izgleda djeteta, odjece, obuce, navika i osobnosti....

9. prisjetite se kada i gdje ste to¢no posljednji put vidjeli doticno dijete

10. pitajte djecu, znaju li §to o tome

11. Zurno pretrazite uzi unutarnju prostor, a potom uzi vanjski prostor

12. obidite najkraci, ali uobicajeni put od vrtica do djetetovog mjesta boravka

13. obavijestite roditelje o nemilom dogadaju

14. ravnateljica ukljucuje u akciju trazenja djeteta policiju, ¢im procijeni takvu potrebu

SURADNJA S RODITELJIMA

= ravnatelj obavjestava roditelje o nemilom dogadaju

= upoznaje roditelje sa poduzetim mjerama i objasnjava potrebu poduzetih mjera

= smiruje situaciju s optimisti¢kim vizijama uspjesne akcije pronalaska djeteta

= prikuplja od roditelja dodatne podatke o moguc¢im smjerovima kretanja djeteta, o navikama i
interesima, o rodbinskim i prijateljskim odnosima djeteta, o obiteljskim i rodbinskim planovima
druzenja i zajednickih izlazaka, o Zeljama i potrebama djeteta, o osobitim interesima djeteta, o
njegovim sposobnostima i dr.

SURADNJA S POLICIJOM

= ravnateljica dostavlja policiji prikupljene podatke i obavijesti, potrebne za zurno i efikasno
djelovanje

= U akciju trazenja djeteta ukljuceni su i kontakt policajci za naselje

SURADNJA S GRADSKIM UREDOM ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE

= ravnateljica obavjestava gradski ured za odgoj i obrazovanje o nemilom dogadaju i postupa u skladu
s dobivenim uputama

SURADNJA S MEDIJIMA
= s medijima suraduje ravnateljica u skladu s pravilima davanja i primanja informacija
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= sve ostale informacije o nemilom dogadaju ravnatelj daje u suglasju s roditeljima, starateljima ili
drugim ovlastenim osobama koje su roditelji ovlastili.

PRONADENO DIJETE

= djetetu se odmah pruza potrebna pomoc¢, a osobito socijalno-emocionalna potpora i usmjeravanje na
sigurnost i samopouzdanje

= s djetetom razgovara odgojitelj, ravnatelj ili ¢lan stru¢nog tima i roditelj, prisebno, bez panike,
kritike ili zastrasivanja

= uslucaju krizne situacije odgojitelja i drugih sudionika u akciji trazenja djeteta provodi se psiholoski
relaksiraju¢i program s elementima psiho-terapeutskih postupaka ili radionica

IZVJESCE
= na kraju akcije, odgojitelj kojemu se dogodio nemili dogadaj, piSe izvjeSée prema
PROTOKOLU BROJ 10

NAPOMENE/PRIMJEDBE/PRIJEDLOZI/OPAZANJA:--------
U Otoccu, Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 10

PROTOKOL ZA SLUCA] NEPOZELJNIH DOGAPANJA

Odgojna skupina: ---- broj nazo&ne djece----- --------------
Odgoijitelji:------ - e
Prezime i ime djeteta:-------
Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S —
Adresa stanovanja, broj telefona/mob. u stanu: S

1. Datum:---- ---- -vrijeme nepoZzeljnog dogadanja (u/oko)--------- sati

koje se dogodilo za vrijeme:

a) jutarnjeg sakupljanja

b) slobodnih aktivnosti u sobi dnevnog boravka
C) u sanitarnom ¢voru

d) u garderobi

e) za vrijeme zajednicke aktivnosti

f) tijekom organiziranog boravka na zraku

g) drugdje (gdje?)------ S
2. U dogadanju je/su sudjelova-o/li:-- e
3. Opis djetetove aktivnosti u vrijeme nepozeljnog dogadanja:------- — —
4. Opis aktivnosti druge djece u skupini:--------
5. Opis tijeka aktivnosti odgojitelja:-- e

6. Odgojitelj je:
a) vidio tijek nepozeljnog dogadanja
b) nije vidio tijek nepozeljnog dogadanja

7. Kako je odgojitelj saznao za nepozeljni dogadaj? (popunjavate samo ako je va$ odgovor pod 6-b),-

DIJETE/DJECA (pojedinacni opis djetetovih ponasanja u takvim ili sli¢nim situacijama)

8. Kratki opis socio-emocionalnog statusa djeteta:--
9. Kratki opis djeteta u aktivnosti:---- m-memmmemmemeeeeeeeeeeeeeeeee
10. Osobnost djeteta koju zapaza odgojitel;: - --- --- mmmemmmememe oo neee

11. Iskazivanje nepozeljnog oblika ponasanja kod djeteta je zapazeno:

a) uvijek
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b) samo u odredenim odgojnim situacijama (navedite u kojima?)---- --- -

C) nije zapaZzeno

ODGOJITEL
12. Nepozeljni oblik ponasanja dijete pokazuje u kojim Zivotnim situacijama (npr u situaciji kada mu
netko nesto ne da, kada ne Zeli odgoditi trenutnu potrebu (kako to pokazuje? npr. grizenje, udaranje,

13.

14.

15.
16.

17.

- .
¢upanje....)

a) nije zapaZeno

b) uvijek kada Zeli zadovoljiti neku svoju potrebu

Da li se u istom danu dogadaju isti oblici nepozeljnih ponasanja, kod iste djece vise puta:
a) da

b) ne

Opis poduzetih mjera (odgojnog djelovanja odgojitelja u takovim situacijama):--------------

O nepozeljnom dogadanju obavijesten je (tko?)-- - - - -

Sto je poduzeto na nivou vrti¢a?--- - - - -

RODITELJI

18.

O nepozeljnom dogadanju roditelja (majku / oca) je obavijestio:
a) odgojitelj

b) netko drugi (tko?)----- mmmmm e

C) nije obavijesten roditel;

d) roditelj je sam prigovorio (na $to?): --- ---- --- ---

e) roditelj je prihvatio obrazloZenje realno DA NE

RAVNATELJ | STRUCNI TIM

19.
20.

21.

Odgojitelj je razgovarao o nepozeljnom dogadanju s (kim?)---- - ---
Odgojitelj je dobio pomo¢ (od koga?): - - - - -—--
a) usmeni naputak

b) pisani naputak

c) razgovor s odgojiteljem

d) pratio dijete u aktivnosti

e) razgovarao s roditelj-em/ima

f) drugo (5to?)
Odgoijitelj je time:

a) zadovoljan

b) nije zadovoljan

c) predlaze:--- -- —- —- — e
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22. Roditelj je, prema spoznajama odgojitelja, time:
a) zadovoljan
b) nezadovoljan

c) potrebno je i dalje raditi s roditeljima (tko bi to trebao i §to?)--

23. Primjedbe i prijedlozi odgojitelja:-

OBRADA PROTOKOLA (popunjava poslodavac, osnivag, strucni tim)

U Otoccu,

POTPIS ODGOJITELJA:

POTPIS POSLODAVCA, OSNIVACA, STRUCNOG TIMA:
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PROTOKOL BROJ 11

SUMNJA NA ZLOSTAVLJANJE 1LI ZANEMARIVANJE

Odgojna skupina: ---- broj nazo¢ne djece----- --------------
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:---- ---- - —- — —

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S

Adresa stanovanja, broj telefona/mob. u stanu: S — - -

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA U SUMNJI NA ZLOSTAVLJANJE ILI
ZANEMARIVANJE

= uslucaju da odgojitelj prilikom dolaska djeteta u vrti¢, ili tijekom boravka djeteta u vrti¢u opazi bilo
kakve znakove na tijelu djeteta (crvenilo, modrice, posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine, verbalne
neprimjerenosti odgojnoj situaciji i dr.), koji bi mogli ukazivati na zlostavljanje, ili bi mogli biti
posljedica zlostavljanja djeteta, izravnim upitom roditelja o karakteru povrede, biljezi objasnjenje
roditelja i evidentira svoja zapazanja u normativnu pedagosku dokumentaciju
= Svoje sumnje odgojitelj prezentira ravnateljici ili ¢lanu struénog tima, koji timski poduzimaju
odgovarajuée mjere
= odgojitelj ne provodi istrazivalacko ispitivanje djeteta o vrsti i sadrzaju sumnje na njegovo
zlostavljanje
= 0 sumnjama na zlostavljanje ne iznose se informacije ostalim roditeljima i djeci u odgojnoj skupini
= ravnateljicai clanovi stru¢nog tima u suradnji s odgojiteljima koji izrazavaju sumnju na zlostavljanje
djeteta timski ¢e poduzeti sljedeée mjere:
o razgovarat ¢e s roditeljima
o izradit ¢e izvjeSce
o suradivat ¢e s Centrom za socijalnu skrb
o suradivat ¢e s nadleznim tijelima i drugim Cimbenicima koji sudjeluju u otkrivanju i
suzbijanju zlostavljanje, te pruZzaju pomo¢ i zastitu osobama izlozenim zlostavljanju
= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 12

PROTOKOL ZA POSTUPANJE U SLUCAJU NASILJA MEDU

DJECOM U VRTICU

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:----------

Datum i godina rodenja:----

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela: --

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S—

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu: -

NASILJEM MEDU DJECOM PODRAZUMIJEVA SE OSOBITO:

= namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje, gadanje,
Samaranje, ¢upanje, zakljucivanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i sli¢éno bez obzira
da li je kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,

= psihicko i emocionalno nasilje prouzroceno operativnim ili trajnim negativnim postupcima od
strane jednog djeteta ili vise,

= npegativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastrasivanje,
izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljuc¢ivanje iz skupine kojoj pripada ili iskljucivanje i
zabranjivanje sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s djecom nanoSenja patnje i boli, Sirenje
glasina s ciljem izolacije djeteta od ostale djece, oduzimanje stvari ili novaca, uniStavanje ili
oste¢ivanje djetetovih stvari, ponizavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili na drugi
nacin dovodenje djeteta u podredeni polozaj, kao i sva druga ponaSanja pocinjena od djeteta i
mlade osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se drugom djetetu
namjerno nanosi fizi¢ka i dusevna bol ili sramota.

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA ZA POSTUPANJE U SLUCAJU NASILJA MEDU

DJECOM U VRTICU

u slucaju spoznaje o nasilju odmah konzultirati stru¢nu osobu u vrticu,

poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u slucaju
potrebe zatraziti stru¢nu pomo¢ u vrtiéu,

U slucaju povrede konzultirati zdravstvenu voditeljicu i prema potrebi traziti lijecnicku pomo¢,
postupiti prema preporuci zdravstvene voditeljice ili lijecnika, te obavijestiti roditelje djeteta ili
zakonske zastupnike,

odmah po prijavljenom nasilju o0 tome obavijestiti stru¢ni tim vrtic¢a, ravnatelja i roditelje djeteta ili
zakonske zastupnike, te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima dogadaja i izvijestiti ih o
aktivnostima koje ¢e se poduzeti,

po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u slu¢aju
da je postojala lijecnicka intervencija, uz dogovor sa zdravstvenom voditeljicom, stru¢nim timom
vrti¢a, ravnateljicom i lije¢nikom, ¢im to bude moguce,

ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti struénih djelatnika odgojno-obrazovne
ustanove, a na nacin da se postupa posebno brizljivo, postujuéi djetetovo dostojanstvo i1 pruzajuci
mu potporu,

roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je zZrtva vrSnjackog nasilja dati obavijesti o
moguéim oblicima savjetovanja i struéne pomo¢i djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje,
a s ciljem potpore i osnazivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja,

obaviti razgovor s drugom djecom i odraslim osobama koje imaju spoznaju o u¢injenom nasilju te
utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja,

pruziti pomo¢ djeci, svjedocima nasilja,

$to Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje uz nazo¢nost stru¢ne osobe, ukazati
djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja,te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog
ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi
ukazivale da je dijete Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem
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slu¢aju ¢e se odmabh izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjene kaznjive
radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetni§tvo, a odgojno-obrazovna ustanova ce
poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanjau odgojno-
obrazovnoj ustanovi,

= pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem,
kao i neprihvatljivos¢u i Stetno$¢u takvog ponasanja, savjetovati ih s ciljem promjene takvog
ponasanja djeteta, te ih pozvati na ukljucivanje u savjetovanje ili struénu pomo¢ unutar vrti¢a/skole
ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i sli¢no)
i izvijestiti ih 0 obvezi odgojno-obrazovne ustanove da sluéaj prijavi nadleznom centru za socijalnu
skrb, Uredima drzavne uprave u Zupanijama (sluzbama za drustvene djelatnosti i/ili Gradskom
uredu za obrazovanje i Sport Grada Zagreba), policiji ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu,

= poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske,
kao 1 voditi odgovarajuce evidencije zasticenih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev drugim
nadleznim tijelima.

= U sve aktivnosti vezano za sprec¢avanje nasilja medu djecom ukljuciti roditelje, zakonske zastupnike
i struéne osobe kao aktivne sudionike i partnere, kako bi se dugorofno promicala nacela
NENASILIJA, kao preduvijet kvalitetnog i sigurnog odrastanja djece

* u slucaju potrebe, u neposrednom radu s djecom primijeniti INDIVIDUALIZIRANI PLAN |
PROGRAM za suzbijanje agresije i razvijanje primjerenih socijalno — emocionalnih odnosa medu
djecom u odgojnoj skupini

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 13

PROTOKOL ZA POSTUPANJE U VRIJEME DNEVNOG ODMORA
DJECE U VRTICU

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum 1 godina rodenja:----

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S ——

Adresa stanovanja, broj telefona/mob. u stanu:------- -

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA ZA POSTUPANJE U VRIJEME DNEVNOG

ODMORA DJECE U VRTICU

= odgojitelji imaju obvezu dobrog poznavanja op¢ih i posebnih potreba djeteta

= opce i posebne potrebe djeteta za dnevni odmor obvezni su zadovoljavati kontinuirano, bez
odlaganja i bez obzira na dob djeteta

= u odgojnoj skupini s razli¢itim potrebama djece za dnevni odmor odgojno obrazovni proces
potrebno je organizirati tako da djeca koja se ne odmaraju ne ometaju djecu u dnevnom odmoru
(valja upotrijebiti opcée pedagosko-psiholosko i didakticki metodicko obrazovanje za izbor
primjerenih metoda, postupaka, oblika rada, sadrzaja i aktivnosti za djecu)

= prostor i oprema sobe dnevnog boravka mora biti primjereno pripremljen (dovoljno zraka, topline,
da nema propuha, da nije posebno zatamnjen, prikladna posteljina individualno oznacena za svako
dijete, adekvatna pokrivala za djecu i sl.)

= ovisno o dobi, djecu higijenski pripremiti za dnevni odmor (pranje zubi, skidanje suvisne odjece,
oblacenje pidzamais.

= posebnu pozornost usmjeriti na usnu Supljinu djeteta, da se ne bi odmaralo s ostacima ne progutane
hrane u ustima

= djeca nikad ne smiju ostati bez nadzora odgojitelja

= u slucaju da odgojitelj opazi sumnjivo kretanje djeteta u krevetu, promjenu u disanju i sl. odmah
pruziti djetetu prvu pomoc¢ i zvati u pomo¢ visu medicinsku sestru ili ¢lana stru¢nog tima

= uslucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 14

PROTOKOL ZA POSTUPANJE U SLUCAJU SUKOBA S

RODITELJIMA, ILI PAK MEDUSOBNOG SUKOBA RODITELJA

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazoé¢ne djece----- --------------
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:----

Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S—

Adresa stanovanja, broj telefona/mob. u stanu:------- -

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA U SLUCAJU SUKOBA RODITELJIMA, ILI PAK

MEDUSOBNOG SUKOBA RODITELJA

prilikom komunikacije s roditeljima nikada ne okrecite leda djeci

u svim situacijama primijenite znanja i vjestine aktivnog slusanja, primijenite tzv ,,JJA PORUKE®,
bez automatske samo obrane, prigovora, poucavanja, zanovijetanja i sl.

u interakciji i komunikaciji s roditeljima strogo se pridrZavajte uobicajene tzv. ,formule” u
komunikaciji — PLUS — MINUS — PLUS - npr. vrlo sam zadovoljna napretkom vaseg djeteta,
zapazila sam stanoviti motori¢ki nemir u nekim odgojnim situacijama, ali sada upravo radimo na
poboljsanju toga i sigurna sam da ¢emo zajednickom akcijom do¢i do Zeljenih rezultata...

ne se unaprijed braniti od eventualnih prigovora, pazljivo saslusati sugovornika i dogovoriti
individualni razgovor ( roditelj je dobio na kompetenciji, dali ste si vremena da se sami smirite, da
proucite problem, da se konzultirate s ¢lanom struc¢nog tima, da vam se pomogne u slucaju potrebe)
nikada se ne raspravljajte sa sugovornikom pred djecom

ne komentirajte trenutnu situaciju pred djecom ili pred drugim roditeljima

u slucaju sukoba medu roditeljima zaustavite raspravu i objasnite poziciju roditelja u odgojno-
obrazovnoj ustanovi — vrti¢u

pozovite se na Ugovorne obveze, Prava djeteta, Obiteljski zakon i ostale zakonske propise RH, dajte
im na znacaju i obecajte poduzimanje svih moguéih mjera za rjeSavanje nastalog problema na
dobrobit djece — dakle, problem ¢emo MI rijesiti, a ne RODITELJI medusobno

0 sukobu odmah obavijestite ravnateljicu ili ¢lana stru¢nog tima, koji ¢e postupiti u skladu sa
zakonskim propisima

u slucaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, odgojitelj postupa sukladno PROTOKOLU BROJ
10

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 15

PROTOKOL ZA POSTUPANJE U

SLUCAJU SUKOBA RADNIKA U

VRTICU

Odgojna skupina:
Odgoijitelji:------

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela:

Adresa stanovanja, broj telefona/mob. u stanu:-------

= uslucaju spoznaje o sukobu odmah konzultirati stru¢nu osobu u vrticu,
= poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno neprihvatljivo ponasanje, zatraziti stru¢nu

pomo¢ u vrticu,

= uslucaju povrede konzultirati zdravstvenu voditeljicu i prema potrebi traziti lije¢ni¢ku pomo¢,

= postupiti prema preporuci zdravstvene voditeljice ili lijeCnika,

=  po prijavi, odnosno dojavi o neprihvatljivom ponasanju, u najkracem roku obaviti razgovor sa
sudionicima dogadaja, a u slucaju da je postojala lijeCniCka intervencija, uz dogovor sa
zdravstvenom voditeljicom, stru¢nim timom vrti¢a, ravnateljicom i lije¢nikom, ¢im to bude moguce,

= ovi razgovori obavljaju se uvijek u nazo¢nosti struénih djelatnika odgojno-obrazovne ustanove, a
na nacin da se postupa posebno brizljivo, postujuci dostojanstvo osoba u sukobu, pruzajuéi pomo¢

i potporu,

= uputiti radnike na primjerene oblike savjetovanja i struéne pomo¢i u nadleZnim institucijama

= obaviti razgovor s odraslim osobama koje imaju spoznaju o ucinjenom sukobu te utvrditi sve
okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje sukoba

= poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske,
kao 1 voditi odgovarajuée evidencije zasSti¢enih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev drugim

nadleznim tijelima

= uslucéaju bilo kakve povrede ili sumnje u nasilje, postupati sukladno PROTOKOLU BROJ 10

= radnicima u sukobu izre¢i disciplinsku ili dugu

mjeru propisanu zakonskim propisima i

normativnim aktima vrti¢a, obzirom na ucinjenu eventualnu $tetu i ugledu vrtica
= uslucaju potrebe, pokrenuti postupak propisan zakonom i normativnim aktima vrtica za konkretan

nemili dogadaj

U Otoccu,

Potpis odgojitelja
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PROTOKOL

BROJ 16

POSTUPAK PRUZANJA PRVE POMOCI

Odgojna skupina:

Odgojitelji:
Prezime i ime

Datum i godina rodenja:----

Prezime i ime
Prezime i ime

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:-

---- broj nazoc¢ne djece----- --------------

djeteta:

majke, zanimanje, broj mobitela:
oca, zanimanje, broj mobitela:

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA PRUZANJE PRVE POMOCI

agrwdE

o

11.

12.

13.

zadrZati prisebnost, bez panike

provjeriti stanje svijesti ozlijedenog djeteta

ohrabriti dijete, umiriti i stvarati osjecaj sigurnosti djeteta, ako je pri svijesti

prvu pomo¢ pruZiti na mjestu nezgode

ostaviti dijete u poloZzaju u kojemu je zateéeno, ako sumnjate da je doslo do povrede
kraljeznice ili prijeloma, osobito ako niste sigurni o kakvoj se povredi radi

okrenite dijete u bocni polozaj da se ne ugusi ako nije u pitanju povreda kraljeznice
djetetu ne davati na usta niSta piti niti jesti

pozvati odmah stru¢nu pomo¢ (visSu medicinsku sestru, zaposlenika osposobljenog za
pruzanje prve pomoc¢i, nadleznog pedijatra, ili hitnu medicinsku pomo¢ na broj 194 ili
112)

o povredi djeteta obavezno obavjeStavamo roditelja

. manje povrede zbrinjavaju se u vrti¢u od strane viSe medicinske sestre ili

osposobljenog radnika za pruzanje prve pomod¢i, ili nadleznog pedijatra

nakon pruzanja prve pomoci u slu¢aju tezih povreda, poziva se hitna pomo¢ — 194 ili
112 radi daljnjeg medicinskog zbrinjavanja

povrede evidentira visa medicinska sestra ili osoba zaduzena za pruzanje prve pomo¢i
u propisanu evidenciju o ozljedama u vrticu

odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i IZJAVU radi daljnjeg ostvarivanja prava
roditelja na odstetu za pretrpljenu ozljedu djeteta

U Otoccu,

Potpis odgojitelja

Godisnji plan i
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PROTOKOL BROJ 17

POSTUPAK PRUZANJA PRVE POMOCI KOD FEBRILNIH
KONVULZIJA

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgoijitelji:------ -
Prezime i ime djeteta:-------
Datum 1 godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S ——

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- mmmmm e

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA PRUZANJE PRVE POMOCI KOD FEBRILNIH

KONVULZIJA
lagano pridrzavati dijete da se ne ozlijedi
okrenuti dijete u bo¢ni poloZaj

umiriti dijete, presvuéi ga utopliti, pustiti ga da se odmori
za vrijeme napadaja ne gurati niSta djetetu u usta

SIS e

sniziti visoku temperaturu — oblozima i brisanjem spuzvom, namo¢enom u mlakoj vodi

potrebno je postupiti u skladu s naputkom lije¢nika za davanje propisanog lijeka djetetu

7. odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i pise izvjeS¢e o nemilom dogadaju

ako postoji medicinska dokumentacija o febrilnoj konvulziji i propisan lijek (rektalna klizma)

U Otoccu, Potpis odgojitelja

Godisnji plan i program Djecjeg vrtica ,, Ciciban“ za pedagosku godinu 2025./2026.
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PROTOKOL BROJ 18

POSTUPAK PRUZANJA PRVE POMOCI KOD EPILEPSIJE

Odgojna skupina: --- ---- --- ---- broj nazoé¢ne djece----- --------------
Odgojitelji:------ S

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:---- ---- - —- R
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S —
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:------

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA PRUZANJE PRVE POMOCI KOD EPILEPSIJE

ukloniti predmete iz djetetove blizine kojima bi se moglo ozlijediti (stolac, krevet i sl.)

izvesti ostalu djecu iz prostorije

biti uz dijete i ne ostaviti ga samog

ostati sabran, ne panicariti i vikati, te pozvati pomo¢ 194 ili 112

postaviti jastuk, deku ili neki drugi mekani predmet pod glavu

otkopcati sve Sto dijete steze

nakon prestanka napada postaviti dijete u bocni polozaj

pokriti, utopliti dijete

ne davati djetetu niSta piti niti jesti za vrijeme napadaja

0. ako postoji medicinska dokumentacija o epilepsiji i propisan lijek (rektalna klizma) potrebno je
postupiti u skladu s naputkom lije¢nika za davanje propisanog lijeka djetetu

11. odgojitelj popunjava PROTOKOL BROIJ 10 i piSe izvjeS¢e o nemilom dogadaju

Roo~NooaR~wWNE

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 19

POSTUPAK PRUZANJA PRVE POMOCI KOD UJEDA KRPELJA

Odgojna skupina: ---- broj nazoéne djece----- --------------
Odgoyjitelji:------ -
Prezime i ime djeteta:-------
Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela: e
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:-

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA PRUZANJE PRVE POMOCI KOD UJEDA

KRPELJA

1.

2
3.
4.
5

uhvatiti krpelja pincetom, vatom ili gazom

pazljivo ga okrenuti u smjeru suprotnom od kazaljke na satu i odstraniti

bitno je krpelja odstraniti u cijelosti

obavijestiti roditelja i uputiti ga lije¢niku

odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i pise izvjes¢e o nemilom dogadaju

U Otoccu, Potpis odgojitelja

Godisnji plan i program Djecjeg vrtica ,, Ciciban“ za pedagosku godinu 2025./2026.
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PROTOKOL BROJ 20

POSTUPAK PRUZANJA PRVE POMOCI KOD UJEDA INSEKATA

Odgojna skupina: - ---- --- ---- broj nazo¢ne djece----- --------------
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:------- e e
Datum i godina rodenja:---- ---- - —- —-- —
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S —
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- S

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA PRUZANJE PRVE POMOCI KOD UJEDA
INSEKATA

1. odmabh potraziti lijecnicku pomo¢

2. pomno pratiti disanje — promatrati dijete s obzirom na anafilakti¢ki Sok

3. ako je dijete ugrizla pcela, ukloniti zalac struganjem, niposto istiskivanjem (ose i str$ljeni ne

ostavljaju zalac u kozi)
4. oprati kozu sapunom i vodom
5. odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i pise izvjeS¢e o nemilom dogadaju

KRATKI OPIS PROBLEMA;------ S --
U Otoccu, Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 21

POSTUPAK ZASTITE DJECE OD IZLOZENOSTI UV-ZRACENJU
ZA VRIJEME BORAVKA NA ZRAKU

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum 1 godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S ——
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- e

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA ZASTITU DJECE OD IZLOZENOSTI UV-
ZRACENJA ZA VRIJEME BORAVKA NA ZRAKU
= postovati individualna Pravila ponaSanja odgojne skupine
= edukativnim i savjetodavnim radom, kontrolom i nadzorom upuéivati djecu na izbjegavanje
jakog sunca
= zavrijeme toplih i sun¢anih dana obavezno koristiti zastitne kapice za djecu
= vanjski prostor, a osobito terase i pjeSCanike, primjereno osvjezavati vodom
ne preporuca se boraviti na jakom suncu bez zastite u vremenu od 10 do 16 sati
na suncu ne izlagati tijelo djeteta bez odjece
koristiti one dijelove igraliSta koji omogucuju sigurne aktivnosti u hladovini
osigurati dovoljno napitaka za djecu
u slucaju bilo kakve sumnje na Stetno koriStenje vanjskog prostora vrti¢a u vru¢im klimatskim
uvjetima, konzultirati viSu medicinsku sestru i postupiti u skladu s dobivenim naputkom
= odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i pise izvjes¢e o nemilom dogadaju

U Otoccu, Potpis odgojitelja:
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PROTOKOL BROJ 22

PROTOKOL POSTUPANJA U SVEZI PREVENCIJE I ZASTITE
ZDRAVLJA DJECE PRI KORISTENJU PJESCANIKA NA VRTICKOM
IGRALISTU

Odgojna skupina: ---- broj nazoéne djece----- -------------
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta;-------

Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela: S,
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S —
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- e

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA ZASTITU DJECE

= s djecom razgovarati o mogucnostima izbora sadrzaja i aktivnosti na igrali§tu

= upoznati djecu s nacinom i vrstama sprava, sredstava i pomagala na naSem igraliStu

= ypoznati nas pjeScanik (izgled, sadrzaj, moguce aktivnosti, opasnosti, nacini odrzavanja
higijene pjescanika....)

= domar vrti¢a svakodnevno pregledava pjescanik, Cisti ga i odrzava pogodnost i upotrebljivost
pijeska za aktivnost djece

= prekopavanje pijeska prema potrebi kvalitete za igru i aktivnost

= odrzavanje vlaznosti pijeska (da vjetar ne diZe praSinu...)

= osigurati prekrivanje pje$¢anika ¢vrstim pokrovom

= svakodnevno otkrivanje, sunCanje i provjetravanje pjes¢anika kako bi bili upotrebljivi za djecje
aktivnosti (taj postupak ponavljati svakodnevno prije upotrebe pjesc¢anika i nakon upotrebe

pjescanika)
= zdravstvena voditeljica vodi svakodnevni nadzor pripreme i odrzavanja pjeS¢anika za djecje
potrebe

= provodenje edukativnog i savjetodavnog rada s odgojiteljima, djecom, roditeljima i ostalim
djelatnicima vrtica radi osmi$ljavanja kvalitetnih aktivnosti djece, odrzavanje higijene
pjescanika, a osobito radi odrzavanja higijene tijela i oCuvanja zdravlja djeteta

= uclenje pravilnog pranja ruku i stjecanje znanja, vjeStina i navika u odrzavanju primjerene
higijene ruku i tijela

= odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i piSe izvjes¢e o nemilom dogadaju

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 23

PROTOKOL POSTUPANJA ZA VRIJEME SETNJI, POSJETA,

IZLETA, ZIMOVANJA, LIETOVANJA | DRUGIH PROGRAMA 1ZVAN

VRTICA

Odgojna skupina: ---- broj nazoéne djece----- -------------
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta;-------

Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela:-------------------------

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- e

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA ZASTITU DJECE

Pri svakom napustanju sigurnog okruzenja Djecjeg vrti¢a u pratnji deset djece nalazi se jedan
odgajatelj, a za veci broj djece dva odgajatelja i vise

Na pocetku pedagoske godine roditelji potpisuju izjavu kojom su suglasni sa pedagoskim
posjetima ( posjete koje se tijekom godine dogovaraju u svrhu obogacivanja kurikuluma
skupine ).

Kod organizacije jednodnevnih i viSednevnih izleta ili zimovanja, ljetovanja, roditelji moraju
biti upoznati sa svim uvjetima putovanja i boravka na odabranoj destinaciji.

Roditelj svojim potpisom daje pismenu suglasnost za obveze koje proizlaze iz organizacije i
provodenja programa

Kada se organiziraju izleti ili zimovanja u inozemstvu, roditelji prije polaska, nakon §to su
upoznati sa svim pojedinostima putovanja, potpisuju izjavu pristanka, kojom potvrduju da
njihovo dijete u pratnji odgajatelja moze oti¢i na takav izlet ( za svako dijete roditelji potpisuju
zasebnu izjavu).

Sve potpisane izjave pohranjuju se u tajniStvu vrtica.

MJERE SIGURNOSTI

Stru¢ni tim izraduje plan i program za svako odlaZzenje djece iz vrtica u posjete, izlete,
ljetovanja, zimovanja, sportske programe i dr.

Odgojitelji i voditelji programa izvan vrtica provode mjera sigurnosti djece stalnim nadzorom
nad kretanjem djece.

Odgojitelj mora biti prisutan u prostoriji u kojoj borave djeca ( soba dnevnog boravka,
blagovaonica, prostorija za spavanje ).

U periodima preklapanja odgojitelja, obaveza je jednog i drugog odgojitelja provoditi
odgojno-obrazovni rad s djecom u pod skupinama, fleksibilno.

Odgoyjitelji tijekom rada s djecom moraju odgovorno koristiti mobilne telefone. Isto
tako odgojitelj ne smije napustati sobu radi obavljanja nuznih telefonskih poziva bez
osiguravanja nadzora nad djecom u tom periodu.

Prostorije trebaju biti pregledne, s niskim pregradama ( svako dijete treba biti u
vidokrugu odgoijitelja).

Namjestaj treba imati zaobljene rubove, a stariji namjestaj koji nije takav treba se
postaviti na mjesta na kojima ne predstavlja prijetnju sigurnosti ( uz zid, u kutove i
slicno ).

Elektronicke uti¢nice moraju biti zasticene od dohvata djece, kao i elektri¢ni vodovi i
elektri¢ni aparati

Materijali namijenjeni djeci moraju biti netoksi¢ni i atestirani.

Odgojitelj prije upotrebe neoblikovanog materijala i igracaka procjenjuje koliko

moze biti opasan za koristenje u skupini ( preporuca se savjetovanje s pedagogom ili
zdravstvenom voditeljicom ).

Ako se u prostorijama u kojima borave djeca nalaze tepisi, oni moraju biti s
podlogom koja se ne sklize.
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Odgojitelj je duzan pregledavati igracke i odstraniti osteCene. Igracke i materijali
moraju biti dostupni djeci kako bi se izbjeglo penjanje. Police s igrackama trebaju
biti stabilne.

Prozorska stakla i ogledala moraju biti cijela.

Sredstva za CiScenje, lijekovi 1 svi opasni proizvodi moraju biti pohranjeni i
zaklju€ani u ormarima koje koristi tehnicko osoblje.
= Sve prostorije u kojima borave ili koje koriste djeca moraju biti svakodnevno

¢is¢ene, prane i dezinficirane na kraju radnog dana. Prostorije se moraju provjetravati
viSe puta na dan.
= posteljina za djecu mora se mijenjati jednom tjedno i/ili po potrebi.
= Spremacica provjerava ispravnost sanitarnih ¢vorova - prohodnost
umivaonika i zahodskih skoljki.
=  Roditelji koji borave u sobi dnevnog boravka trebaju imati odgovaraju¢u obucu.
= Cisc¢enje soba dnevnog boravka provodi se isklju¢ivo nakon zavrsetka rada
programa, osim u iznimnim sluc¢ajevima kad je prostor, zbog sigurnosti djece,
potrebno odmah o¢istiti.
= U slucaju nedostataka ili oStecenja na stvarima ili u prostoriji vrtica za koje je
potrebna hitna intervencija, potrebno je odmah obavijestiti ravnatelja Kkoji
¢e se pobrinuti da se prijetnja sigurnosti Sto prije otkloni. Manje hitne nedostatke i
oStecenja djelatnici vrti¢a zapisuju u biljeznicu te se odreduje prioritet
obavljanja poslova.
= QOdgojitelji kod djece nastoje razvijati oblike samozastite u koristenju prostora i
medusobnoj interakciji.
= odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i piSe izvje$¢e o nemilom dogadaju

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 24

PROTOKOL POSTUPANJA U VRIJEME RAZVODA BRAKA

RODITELJA I NAKON RAZVODA BRAKA RODITELJA

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:---- ---- - —- — —
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:--------------- S —
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- e

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA ZASTITU DJECE PROTOKOL POSTUPANJA

KOD RAZVODA RODITELJA

Roditelji bez obzira zive li zajedno ili odvojeno ravnopravno, zajednicki i sporazumno skrbe o
djetetu

Ako je razvod u tijeku, oba roditelja imaju jednaka prava za skrb o djetetu

Ako je nadlezna institucija donijela privremenu mjeru skrbi za dijete jednom roditelju obaveza
je postupanja prema takvoj mjeri

U slucaju kada sud odredi s kojim ¢e roditeljem dijete Zivjeti, navedeni je roditelj duzan
ravnatelju dostaviti odluku suda.

Roditelje se moze pozvati na razgovor zajedno ili odvojeno, s ciljem boljeg upoznavanja
situacije u kojoj se dijete nalazi te upoznavanje roditelja s pravima i obvezama dok se dijete
nalazi u vrtic.

Roditelji, bez obzira kome je dijete povjereno na skrb i njegu, imaju pravo se informirati o
razvoju i napredovanju djeteta te o njegovom boravku u vrticu.

Roditelji su duzni uskladiti dovodenje i odvodenje djeteta sa sudskom odlukom u slu¢aju kad je
sudskom odlukom utvrdeno vrijeme kada dijete boravi kod pojedinog roditelja.

U slucaju da roditelj ne postuje sudsku odluku i inzistira na odvodenju djeteta u vrijeme kada
mu to pravo prema sudskoj odluci ne pripada, odgojitelj o tome obavjeStava ravnatelja i sastavlja
zapisnik, a ravnatelj obavjeStava centar za socijalnu skrb i drugog roditelja, a prema potrebi i
policiju.

U slucaju kad se roditelji ne mogu dogovoriti oko roditeljske skrbi ili ostvarivanju djetetovih
prava vezanih za njegov boravak u vrti¢u ( npr. roditelji se ne mogu sloziti hoce li dijete upisati
u vrti¢, odnosno ispisati iz vrti¢a, neslaganje vezano za upis u odredeni program, neslaganje
vezano za prehranu djeteta u vrticu i sl. ) odgojitelj ili stru¢ni suradnik uputiti ¢e roditelje
ravnatelju.

Vrti¢ nije ovlasten donositi odluke u korist, odnosno na Stetu jednog od roditelja.

U slucaju da se roditelji ne mogu sporazumjeti, ravnatelj je duzan uputiti roditelje da se obrate
centru za socijalnu skrb ili sudu koji ¢e u izvanparnicnom postupku donijeti odluku.

Do sporazuma roditelja ili sudskog rjeSenja vrti¢ ¢e postupati prema zateCenom stanju pazeci
na interese djeteta.

Ukoliko je roditelj lisen roditeljske skrbi, drugi roditelj je obvezan dostaviti ravnatelju ili tajniku
sudsku odluku u kojoj je utvrdeno lisenje roditeljske skrbi.

U slucaju da su oba roditelja liSena roditeljske skrbi, sudsku odluku dostavlja skrbnik djeteta.
Roditelj, odnosno skrbnik, moze umjesto sudske odluke dostaviti rodni list djeteta ne stariji od
mjesec dana na kojem je naznaceno da je roditelj liSen roditeljske skrbi.

Roditelj liSen roditeljske skrbi ne moze dovoditi ili odvoditi dijete, vidati dijete u vrticu,
odlucivati o njegovom boravku u vrtiéu, traziti informacije o djetetu itd.

U slucaju da roditelj koji je liSen roditeljske skrbi postupa protivno gore navedenoj tocki,
ravnatelj odmah treba obavijestiti policiju, centar za socijalnu skrb i drugog roditelja.

Vracanje roditeljske skrbi dokazuje se sudskom odlukom ili rodnim listom ne starijim od mjesec
dana.
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= Ovaj protokol se na odgovarajuc¢i nacin primjenjuje i ako je sud roditelju ili drugoj osobi odredio
mjeru zabrane neovlaStenog priblizavanja djetetu na odredenim mjestima ili na odredenu
udaljenost te da ga uznemirava.

= odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i piSe izvjes¢e o nemilom dogadaju

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 25

PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU SUMNJE DA JE PO DIJETE
U VRTIC DOSAO RODITELJ POD UTJECAJEM ALKOHOLA ILI
OPIJATA

Odgojna skupina: ---- broj nazo¢ne djece----- -===-------=--
Odgoijitelji:------ -

Prezime i ime djeteta;---------- e
Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanije, broj mobitela: S —
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela:------ S —
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- e

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA ZASTITU DJECE PROTOKOL POSTUPANJA
U SLUCAJU SUMNJE DA JE PO DIJETE U VRTIC DOSAO RODITELJ POD UTJECAJEM
ALKOHOLA ILI OPIJATA
= odgojitelji koji sumnja da je roditelj doSao po dijete pod utjecajem alkohola ili opijata, ga zamoli
da trenutak priceka
= odgojitelj telefonom konzultira ravnatelja, osnivaca ili stru¢nog suradnika i postupa u suglasju
s dobivenim uputama
= zaduZena osoba obavjeStava drugog roditelja o svojoj sumnji
= odgojitelj nastoji primjerenom interakcijom i komunikacijom sa sumnjivim roditeljem raditi na
dobrobit djeteta i odgoditi predaju djeteta
® ykoliko je roditelj agresivan prijavljuje situaciju nadleznoj policiji na telefon 192 ili 112
= nakon dolaska policije postupiti prema dobivenim uputama
* odmah idu¢i dan ravnatelj i stru¢ni suradnici razgovaraju s roditeljima o nemilom dogadaju i
postupaju u suglasju sa zakonskim propisima i normativnim aktima vrti¢a
= odgojitelj popunjava PROTOKOL BROJ 10 i pise izvjesce

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 26

PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU PROVALE U VRTICU

Odgojna skupina: --- === --- ---- broj nazo¢ne djece----- =-------------
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S —
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- e

METODE, POSTUPCI I OBLICI RADA ZA ZASTITU DJECE PROTOKOL POSTUPANJA

U SLUCAJU PROVALE U VRTICU

= u slucaju takve spoznaje nista se ne smije dirati, niti pomicati, odmah konzultirati struénu osobu u
vrticu,

= postupiti prema preporuci ravnatelja, osnivaca, ili stru¢nog suradnika

= djecu smjestiti u sigurno okruzenje, bez nepotrebnih komentara obzirom na situaciju

= zadrzati smirenost, profesionalnost i ¢uvanje poslovne tajne

= postupati sukladno PROTOKOLU BROJ 10

= odgovorna osoba ¢e poduzeti odgovaraju¢e mjere u suglasju sa zakonskim propisima i normativnim
aktima ustanove

U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 27

PROTOKOL POSTUPANJA U SITUACIJAMA PROMJENE ZDRAVSTVENOG STANJA

DJETETA

Odgojna skupina: - broj nazoéne djece----- --------------

Odgojitelji:------ -
Prezime i ime djeteta:------- mmmmmmmmmmmsemeeeee-

Datum i godina rodenja:---- ---- ---- --- ----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela:

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:----

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA U SITUACIJAMA PROMJENE

ZDRAVSTVENOG STANJA DJETETA

= Ostanite prisebni kako biste svojim djelovanjem ohrabrili i umirili dijete (stvorite osjecaj

sigurnosti)

= Provjerite stanje svijesti djeteta Cije je zdravlje ugrozeno

= Obavezno odmah obavijestite zdravstvenog voditelja ili ravnatelja
U sluéaju fizi¢ke ozljede:

Brzim zapazanjem ustvrdite postoji li jos uvijek neposrednu opasnost po dijete i djecu, kako
bi uklonili moguénost vecih ozljeda

Pruzite osnovnu pomo¢ na mjestu nezgode i u polozaju u kojem ste zatekli ozlijedenoga,
osobito ako niste sigurni kakva je ozljeda

Okrenite dijete u bo¢ni polozaj (da se ne ugusi), osim ako sumnjate na ozljedu kraljeznice ili
prijelome drugih kostiju, zdjelice, kao i na ozljede glave i vrata

Pozovite najblizu osobu za pomo¢(kolegica susjedne grupe, tehnicko osoblje, stru¢ni suradnik
,oditelj) 1 potom potrazite struénu pomo¢ (zdravstvenu voditeljicu ili zaposlenicu
osposobljenu za pruzanje prve pomoéi ili hitnu medicinsku pomo¢: telefon 194, ili 112)
Poduzimanje potrebnih mjera i dogovara o postupanju prema djetetu, ovisno o kakvoj
ugrozenosti po zivot i zdravlje se radi, vodi stru¢na osoba (zdravstveni voditelj) na na¢in da:
Teze povrede se, nakon pruzanja prve pomo¢i od strane zdravstvenog voditelja ili ovlastenih
zaposlenika koji su prosli te¢aj prve pomodi, rjeSavaju pozivima Hitnoj pomo¢i ili taxi-
sluzbom (u pratnji struéne osobe i mati¢nog dgojitelja)

Kod manjih povreda, temperatura, alergija, bolova ili slicnih promjena zdravstvenog stanja
djeteta sve intervenciju provode se od strane zdravstvenog voditela ili ovlastenih osposobljenih
zaposlenica koje su prosle i tecaj prve pomoci

Odgoijitelj kod kojeg se dogodila povreda obavezan je drugom odgojitelju prenijeti informaciju
o dogadaju, a kod veceg ozljedivanja obvezan je sacekati roditelja

Povreda se evidentira:

o U evidenciji ozljeda (zdravstveni voditelj)

e U dnevnom zapazanju dokumentacije skupine

¢ Kroz pismenu izjavu odgojitelja koja se urudzbira u tajnistvu
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U Otoccu,

Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 28

PROTOKOL POSTUPANJA KOD ZARAZNIH BOLESTI

Odgojna skupina: ---- broj nazo¢ne djece----- --------------
Odgojitelji:------ -

Prezime i ime djeteta:-------

Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:

Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S —
Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- S

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA NA SUMNJU ZARAZNIH BOLESTI

Kod sumnje na pojavu simptoma zarazne bolesti (Sarlah, osip po tijelu, simptomi od strane
probavnog sustava; proljevi, povracanje, poviSena temperatura, oteCeni limfni ¢vorovi na
vratu, izrazito ceSanje po kosi, GeSanje u podrucju analne regije) odmah obavijestiti
zdravstvenu voditeljicu, ravnateljicu ili odgojiteljicu ili osobu u vrti¢u koja je osposobljena za
pruzanje prve pomoci.

" |zmjeriti temperaturu

®  Pratiti u¢estalost i konzistenciju stolice ili povra¢anog sadrzaja (ukoliko je dijete imalo tri ili
viSe proljevastih stolica i tri ili viSe puta povratilo unutar dva sata) obavezno kontaktirati
roditelje da dodu po dijete i uputiti ih lijecniku.

®  Ukoliko dijete ima temperatura iznad 38,0 stupnjeva C svakako dati sirup za spustanje
temperatura (uz prethodno kontaktiranje roditelja i njihov pristanak) do dolaska samih roditelja
po dijete i upucivanje lijecniku.

n

Roditelje svakako treba kontaktirati i ukoliko se na kozi djeteta pojavi i osip nepoznatog
uzroka.

®  Nadalje roditelje je potrebno odmah kontaktirati i dijete izdvojiti iz skupine i ukoliko se
detektiraju usi u kosi ili imamo sumnju na gliste u stolici.

Nakon zavrSetka bolovanja djece roditelji su nam duzni donijeti ispri¢nicu kako bi dijete
mogli primiti u odgojnu skupinu te kako bi bili sigurni da nije ugrozeno zdravlje druge djece.

Nakon detektiranja nekih zaraznih bolesti (Sarlah, streptokokna bolest, gliste u stolici)
zdravstvena voditeljica duzna je to prijaviti u higijensko-epidemiolosku sluzbu te ovisno o
situaciji postupiti prema uputama lijecnika epidemio6loga

®  Qdgojitelji trebaju provoditi postupke pranja i dezinfekcije ruku kako svojih tako i ruku djece,
osim toga nuzna je i dezinfekcija stola nakon svakog prematanja djeteta

Kod pojave nekih od zaraznih bolesti spremacice su takoder duzne detaljno ocistiti sobu,
igracke dezinficirati i presvuci svu posteljinu (ovisno o kojoj zaraznoj bolesti se radi).
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U Otoccu, Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 29

PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU ZLOSTAVLJANJA, ZANEMARIVANJA

ILI

NASILJA U OBITELJI DJETETA

Odgojna skupina: ---- broj nazoéne djece----- -------------
Odgoyjitelji:------ -
Prezime i ime djeteta:-------
Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanije, broj mobitela:
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:---- e

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA U SLUCAJU ZLOSTAVLJANJA,
ZANEMARIVANJA ILI NASILJAU OBITELJI DJETETA

®  Sukladno odredbama Zakona o zastiti od nasilja u obitelji stru¢ni radnici u djelatnosti odgoja i
obrazovanja obvezni su prijaviti policiji ili drzavnom odvjetniStvu pocinjenje nasilja u obitelji
za koje su saznali u obavljanju svojih poslova.

®  Sukladno Obiteljskom zakonu, svatko je duzan prijaviti Centru za socijalnu skrb povredu
djetetovih osobnih i imovinskih prava. Povreda osobnih prava podrazumijeva osobito: tjelesno
ili mentalno nasilje, spolne zlouporabe, zanemarivanje ili nehajno postupanje, zlostavljanje ili
izrabljivanje djeteta.

|

Strucni radnici su duzni poduzimati mjere zastite prava djeteta te o svakom krSenju tih prava,
odmah:

v ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku intervenciju ili
pregled ili se prema okolnostima sluaja moZze pretpostaviti da su takva
intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne medicinske
pomodi ili na najbrzi mogucéi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, otpratiti ili
osigurati pratnju djeteta od strane stru¢ne osobe lije¢niku te sacekati lije¢nicku
preporuku o daljnjem postupanju;

v zurno izvijestiti ravnatelja koji ¢e izvrSiti prijavu policiji i obavijestiti Centar
za socijalnu skrb te ih upoznati sa Cinjenicama i okolnostima slucaja i
aktivnostima koje ¢e se poduzeti te na njihovo trazenje odmah dostaviti svu
dokumentaciju vezanu uz navedeni slucaj;

v ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom
trajanju nasilja, koje je izazvalo traumu, savjetovati se sa stru¢njacima centra
za socijalnu skrb te sa drugim stru¢nim sluzbama izvan ustanove o nacinu
postupanja i pomo¢i djetetu;

4 0 dojavi nasilja i o poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama i svojim
opazanjima izraditi sluzbenu biljesku, koja ¢e se dostaviti, na zahtjev, drugim
nadleznim tijelima.

®  Nakon podnesene prijave, vrti¢ je duzan postupati prema uputama Centra za socijalnu skrb
i drugih nadleznih tijela (npr. hoce li vrti¢ obavijestiti roditelje da je podnesena prijava,
daljnji nacin postupanja i pomo¢i djetetu u vrticu, davanje misljenja o djetetu itd.).

= Informacije o slucaju zlostavljanja ili zanemarivanja djeteta ne
smiju se iznositi drugim roditeljima, radnicima i osobama koje

nisu ukljucéene u slucaj.
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U Otoccu,

Potpis odgojitelja
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PROTOKOL BROJ 30

PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU POTRESA

Odgojna skupina: ---- broj nazocne djece----- --------------
Odgojitelji:------ -
Prezime i ime djeteta:-------
Datum i godina rodenja:----
Prezime i ime majke, zanimanje, broj mobitela:
Prezime i ime oca, zanimanje, broj mobitela: S

Adresa stanovanja, broj telefona u stanu:- B R EEE

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA U SLUCAJU POTRESA

PONASANJE TIJEKOM POTESA —

= Obavezno ostanite UNUTAR gradevina dok traje potres
B Zadrzite prisebnost
®  Kratko uputite djecu da se sagnu i zastite glavu i vrat rukama

B Smjestite se ispod stabilnog stola pri ¢emu se djeca jednom rukom drze za nogu od stola kako

se stol ne bi pomaknuo, a drugom zastite glavu i vrat

®  Ako nema stolova, Cu¢nuti uz nosivi zid i kutove sobe gdje nema prozora niti stvari na zidovima

" §titi glavu i vrat
= Odmaknite djecu od polica, staklenih stijena, pregradnih zidova, prozora

®  Ako su djeca u kreveti¢ima neka ostanu u njima, okrenu se na trbuh, zastite glavu i vrat te,

ukoliko ste u moguc¢nosti, prekrijte djecu dekama
®  Ako su djeca vani odmaknuti se od zgrada, ograda, visokog drveca, elektri¢nih stupova.

AKO STE POD RUSEVINAMA

®  PokuSajte odrzati prisebnost i smiriti djecu, uputite ih da se $to manje krecu
" Uputite djecu da prekriju usta dijelom odjece

®  Lagano udarajte po cijevima ili zidu kako bi vas spasioci mogli pronaci, ukoliko vam je pri ruci
mozete koristiti udaraljke, zvecke, zvizdaljke i ostale instrumente ( ne vicite ukoliko ne morate

kako biste sprijecili udisanje prasine)

PONASANJE NAKON POTRESA

® Kad prestane potres odmabh izidite na predvideni izlaz vode¢i ratuna da povedete svu djecu,

imenik djece, osobne stvari

®  Smyjestite se na predvideno mjesto na dvoristu, budite spremni na naknadno podrhtavanje tla

B Pokusajte cijelo vrijeme odrzati prisebnost, provjerite ima li ozlijedene djece i jesu li sva djeca

1zasla

®  Ako je dijete ozlijedeno postupate prema protokolu o pruzanju prve pomoci ozlijedenom

djetetu

®  Ako nisu sva djeca izaSla prebrojite ih jo§ jednom i prvog dostupnog djelatnika uputite da se

vrati u objekt i provjeri prostore
= Ne smijete napustiti odgojno obrazovnu skupinu bez osiguranog nadzora djece
®  Ako su prisutna oba odgojitelja, jedan se vraca po dijete

®  Ako je zimski period, prema procjeni situacije i trenutnog stanja vratiti se naknadno po odjecu,

obucu, deke
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B Voditi racuna da se osobe ne zadrzavaju dugo u prostoru i da uzmu osnovne i najnuznije stvari
za obuci djeci i deke

UVIJEK PRILIKOM DOLASKA DJECE U VRTIC EVIDENTIRATI DOLAZAK U LISTU

EVIDENCIJE DJECE. EVIDENCIJU PRISUTNOSTI DJECE I IMENIK DJECE DRZATI

»NA DOHVAT RUKE® - UVIJEK znati koje izlaze koristimo prema evakuacijskom planu/nacrtu,

gdje stoje kljucevi, gdje je zborno mjesto, svi izlazi i hodnici moraju biti prohodni i slobodni od

stvari

Primjereno razgovarati sa djecom $to je to potres i kako se ponas$ati ukoliko dode do njega, kroz
igrovne situacije vjezbati postupak zastite prilikom potresa u razli¢itim situacijama i prostorima
Pokazati djeci najsigurnije mjesto u prostoru, oznaciti ih, povremeno podsjecati i vjezbati U
uredenju SDB-a, sanitarnih ¢vorova, predprostora, meduprostora voditi racuna o pohranjivanju
opreme i pozicioniranju iste: namjestaj, police, slike moraju bit stabilne, uc¢vrséene u zidove, teske
i staklene stvari smjestite na niske pozicije.

NAPOMENA: uvijek se prvo zbrinjavaju djeca i osobe zatefene u
prostoru vrti¢a u slucaju potresa ili neke druge opasnosti

U Otoccu,

Potpis odgojitelja
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OPCI PLAN U SLUCAJU KRIZNOG DOGADAJA

1. Krizni dogadaj je:

e ukljucuje prijetnju ili dozivljaj gubitka osoba, stvari ili vrijednosti vaznih za osobu

¢ ljudi imaju osjecaj da ne mogu sami svladati

e to moze biti nesreca u kojoj je netko ozbiljno ozlijeden (na primjer: dijete ili djelatnik
ustanove, stradavanje sa smrtnim posljedicama (na primjer: samoubojstvo, ubojstvo,
prometna nesre¢a), katastrofa u kojoj je doslo do vecih Steta i/ili ljudskih gubitaka (na
primjer: poplava, pozar)

¢ ili neki drugi dogadaj koji ugrozava djecu ili odrasle, dovodi do gubitka i uzrokuje osjecaj
bespomocnosti, gubitka kontrole i unutarnje ravnoteze

2. U slucaju kriznog dogadaja odmah treba informirati ravnatelja, a ravnatelj zatim saziva
krizni tim vrti¢a
3. Krizni tim vrti¢a poduzima potrebne mjere, a zadace se dijele na:

a) neposredne zadace — one s kojima se vrti¢ suo¢ava odmah nakon spoznaje o kriznom
dogadaju, kako bi se osigurali temeljni egzistencijalni uvjeti. Radi se o spasavanju zivota,
pruzanju pomod¢i hitnih sluzbi (hitna pomo¢, vatrogasci, policija) i uklanjanju neposredne
zivotne opasnosti. U tom poslu osobe zaduzene za koordinaciju i rukovodenje organiziraju
svo osoblje na pruzanju neposredne pomoci i angaZziraju nadlezne ustanove i lokalnu
zajednicu. Vazno je uspostaviti pravodobno i djelotvorno obavjes¢ivanje osoba bliskih
zrtvama, nadredenih ustanova i sluzbi, zaposlenika koji nisu bili prisutni, roditelja koji nisu
bili direktno vezani za dogadaj, medija...

b) kratkoro¢ne — postavljaju se pred vrti¢ tijekom nekoliko dana neposredno nakon
kriznog dogadaja. TeziSte je na pruzanju psiholoske podrske, eventualnom pozivanju Tima
za psiholoske krizne intervencije, nastavku uobicajenih aktivnosti kako bi se pruzio osjecaj
sigurnosti i kontinuiteta.

¢) srednjoro¢ne — odnose se na razdoblje od nekoliko dana do nekoliko mjeseci nakon
kriznog dogadaja u usmjereni su na sustavno davanje psihosocijalne pomo¢i i podrske
pogodenim osobama. Kontakt tijekom lijecenja, pomo¢ u prilagodbi nakon lijecenja, pomo¢
djeci koja pokazuju poteskoée u prilagodbi na svakodnevan zivot.

d) dugoroéne — pruzanje pomoc¢i osobito ranjivim osobama, obiljezavanje godi$njica,
uspomena, sjecanja, cuvanje dokumentacije, procjenu uspjesnosti intervencije kako bi se
uvela poboljSanja u plan.

U okviru Kriznog tima vrti¢a zaduZenja se odnose na slijedece poslove:
¢ rukovodenja i koordinacije
e obavjesc¢ivanja
e osiguranja psihosocijalne podrske i pomo¢i Krizni tim DV ,,Ciciban" ¢ine:
= ravnatelj — rukovodi i koordinira radom tima, planira prioritetne zadace,
organizira rad ustanove, kontaktira s Ministarstvom, Gradskim uredom za
obrazovanje, medijima, prema potrebi pokrece psiholoske krizne
intervencije;
= tajnica — prikuplja informacije, vodi o tome pismene biljeske, daje
informacije u skladu s napucima ravnatelja;
= struéni suradnici — psiholog i pedagog organiziraju i provode
psihosocijalnu podrsku i pomo¢ djeci, zaposlenicima i roditeljima: daju
upute odgojiteljima kako pruziti djeci prvu psiholosku prvu pomo¢, kako
informirati roditelje, sudjeluju u organizaciji i provodenju roditeljskih
sastanaka, sudjeluju u izboru potrebnih intervencija i podrske izvana,
sastavljaju podatke o dogadaju, pogodenim osobama, reakcijama,
poduzetim mjerama; psiholog provodi kraéi specifi¢ni postupak krizne
intervencije ,,rastere¢enja" za zaposlenike koji su bili ukljuceni, prije
odlaska s posla;
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= zdravstvena voditeljica — pruza i organizira zdravstvenu pomoc¢ i
zadovoljavanje primarnih potreba;

= struéni suradnik logoped i odgojitelji — sudjeluju u provodenju
psihosocijalne pomoc¢i djeci, zaposlenicima, roditeljima te ostalim
poslovima tima prema naputcima ravnatelja.

4. O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima treba saciniti
sluzbene biljeske, kao i voditi odgovarajuce evidencije zasti¢enih podataka koje ¢e se dostaviti
na zahtjev drugim nadleznim tijelima.

U sluCaju nepostivanja procedure propisane protokolima
smatrat Ce se da je radnik izvrSio povredu radne obveze.

NALOG RAVNATELJA ZA OSOBITU PAZNJU I OBVEZNU PRIMJENU

1. STRUCNIM DJELATNICIMA

2. VISOJ MEDICINSKOJ SESTRI

3. TEHNICKOM OSOBLJU

4, POVJERENIKU ZASTITE NA RADU

DOMAR I JUTARNJA SPREMACICA

= Radi prevencije ugrozavajucih ili potencijalno ugrozavajucih situacija ili predmeta za
djecu domar i jutarnja spremacica na svakom objektu obvezni su:

1. svakodnevno, bez obzira na vremenske prilike, pazljivo obi¢i i pregledati sve
vanjske prostore vrti¢a (povrsine igralista, zidove koji okruzuju igraliSte, pjescanike,
ulazna stepenista i sve ulaze u vrtié, glavni prilaz vrticu u periodu od 6,00-7,30 sati)
2. po potrebi i prema hitnosti obaviti poslove uklanjanja opasnih ili ugrozavajucih
predmeta, te popravke (domar i jutarnje spremacice u periodu od 6,00-7,30 sati ili
tijekom dana, ukoliko navedena opasnost trazi vece vrijeme za otklanjanje ili
popravak, pri cemu su obvezni vidno ograditi izvor opasnosti)

3. domar je obvezan svakodnevno, pri dolasku na posao, pregledati biljeznicu
objekata i reagirati sukladno upisanom podatku o potrebi intervencije (u slucaju
nejasnoca oko potrebe intervencije ili ve¢em zahvatu koji iziskuje intervenciju
Gradskog ureda za obrazovanje)

4. Biljeznice domara moraju biti postavljene na vidnom mjestu s kojim su upoznati
svi zaposlenici vrtica

SPREMACICE (jutarnja i dvije popodnevne)

1. pazljivo obi¢i, pregledati, ocistiti ili ukloniti ugrozavajuce ili sli¢ne predmete
tijekom dnevnog ¢is¢enja vanjskog prostora (nakon ulaska djece u objekt)

2. ukoliko se primijete ugrozavajuca ostecenja koja treba ukloniti domar, obavezno
se odmah upisuje u knjigu domara i o tome obavjestava osobu zaduzenu za nadzor, te
oznaava ugrozavajucu spravu ili prostor natpisom kojim se upozorava na opasnost
(npr. “Molimo da ne koristite zbog ostecenja”, “Oprez ostecenje” i sl.)

3. Obavezno u biljeznicu domara upisati potrebu intervencije s datumom uocavanja
potrebe

STRUCNO OSOBLJE (Odgojitelji i struéni suradnici u redovnom obilasku)
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Dostaviti:

Pri izlasku djece na otvoreni prostor (dvoriSta i svaki drugi prostor) odgojitelj ili
strucni suradnici u pratnji duzni su pregledati prostor, utvrditi njegovu sigurnost za
igru i boravak djeteta.

Ukoliko primijeti bilo $to ugrozavajuce, odgojitelj ili stru¢ni suradnik procjenjuje
mogucnost koriStenja prostora:

- Ukoliko je moguce, odgojitelj koji opasnost primijeti, duzan ju je otkloniti odmah
i na nacin da ne ugrozava djecu ili sebe

- Ukoliko nije moguée koristiti prostor, o tome izvje$¢uje djecu i druge
odgojitelje — jedna osoba ostaje u neposrednoj blizini i nadgleda da se prostor ili
sredstva ne koriste, a druga osoba odlazi obavijestiti domara, spremacicu ili osobu
zaduzenu za nadzor. Ostali odgojitelji duzni su brinuti o sigurnosti sve djece i
udaljiti ih od ugrozavajuceg.

- Ukoliko odgojitelj ili stru¢ni suradnik uo¢i mogucéu opsanost(dotrajalost ili
ostecenje koje bi s viemenom moglo postati ugrozavajuce), o istom izvje$c¢uje osobu
zaduzenu za nadzor i upisuje u knjigu domara.

1. Stru¢nim djelatnicima
2. Tehni¢kom osoblju
3. Osobi zaduZenoj za nadzor

Ravnateljica

Josipa Markovic¢

96

Godisnji plan i program Djecjeg vrtica ,, Ciciban“ za pedagosku godinu 2025./2026.




DJECJI VRTIC ,,CICIBAN“ OTOCAC

RODITELJSKO DOPUSTENJE ZA PRIMJENU LIJEKA

Ovim potvrdujem da se mom djetetu u hitnom slucaju moze

primijeniti lijek , a prema prilozenom lije¢nickom nalazu s

propisanim uputama za primjenu istog.

Suglasan/sna sam i u potpunosti preuzimam osobnu odgovornost za primjenu lijeka te dopustam da
odgojitelj ili zdravstvena voditeljica u hitnom slucaju primjeni lijek prema prilozenom lije¢nickom

nalazu s propisanim uputama za primjenu istog.

Obvezujem se dostaviti lijek u izvornom pakiranju i s urednim rokom trajanja. Obvezujem se da ¢u
pravovremeno izvijestiti o svakoj promjeni zdravstvenog stanja djeteta, o promjeni terapije ili

prestanku potrebe za primjenom iste.

Izjavljujem da za bilo koju posljedicu primjene lijeka ne odgovara Ustanova niti njeni zaposlenici te ih

necu pravno ni materijalno teretiti.

U vrti¢ sam dostavio/la:

Roditelj/skrbnik/udomitelj:

Zdravstvena voditeljica/odgojitelj:

U Otoccu
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DJECJI VRTIC ,,CICIBAN*
1. B. MaZurani¢ 3
OTOCAC

Ime i prezime djeteta/djece

IZJAVA

Pored aktivnosti koje se provode u sklopu redovnih programa, djeca iz vrti¢a ukljucuju se i u razne
druge aktivnosti o kojima se prikupljaju podaci. Zakonom o zastiti osobnih podataka (NN 103/03,
118/06, 41/08, 130/11, 106/12) osigurana je zastita privatnog zivota i ostalih ljudskih prava i temeljnih
sloboda u prikupljanju, obradi i koriStenju osobnih podataka. Podaci i materijali koji se prikupljaju u
vrti¢u koriste se iskljucivo u pedagoske svrhe kako bi se osigurala visa kvaliteta zivota i rada u vrticu.
Svojim potpisom odobravam sljedeée aktivnosti:

» fotografiranje djece, video ili audio zapise javnih nastupa djece

* priredbe u medijima

* slanje djecjih radova na izlozbe

* snimanje razlicitih aktivnosti djece

* ispitivanja djece za studijske potrebe

* objavljivanje djecjih radova i aktivnosti na web stranici i facebook profilu Vrtica

* objavljivanje dje¢jih radova i aktivnosti na panoima vrtickog prostora i za potrebe stru¢nog

rada vrtica (roditeljski sastanci, seminari...)
- poludnevni izleti (putovanje autobusom)

IZJAVA RODITELJA

Suglasan sam da moje dijete upisano u Djecji vrti¢ “Ciciban” moZze biti dovedeno/odvedeno od strane
(ime i prezime osobe i broj osobne iskaznice):

1.

2.

3.

Razlog zbog kojeg roditelj ne moze dovoditi/odvoditi dijete:

Ove suglasnosti vrijede do ispisa djeteta iz djecjeg vrtiéa ili jaslica.

U Otoccu,

Ime i prezime oba roditelja:

Potpis
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DJECJI VRTIC ,,CICIBAN“ OTOCAC

SUGLASNOST RODITELJA ZA IZLET

Ja, (ime i prezime roditelja/skrbnika)

sam suglasan/na da moje dijete (ime i prezime djeteta)

naziv skupine

otputuje na zavrsni izlet u dana godine u pratnji

(ime i prezime)

Plan puta:

U pratnji odgojitelj/ica:

Podaci:
Broj mob. roditelja:

Potpis roditelja: Potpis pratitelja:

Napomena: Po zelji ponijeti sendvic, sok, grickalice.
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ORGANIZACIJA 1ZLETA

DATUM

POLAZAK | DOLAZAK
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o | IV

PROGRAMSKI SADRZAJI

PRIJEVOZ I SMJESTAJ

UKUPAN BROJ PRIJAVLIENE DJECE PLANIRANA CIJENA

IZNOS PO DJETETU

IZVOR SREDSTAVA

NACIN PLACANJA

VODITELJ/ICA IZLETA:
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